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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO PARA PARTICIPANTES DO PROJETO “PET-SAUDE
UNIVAS: CUIDAR DO AMBIENTE E COM A GENTE”

A Secretaria Municipal de Saude de Borda da Mata - MG, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico o presente Edital que rege o processo de selecdo de candidatos para preenchimento
de vagas nos Grupos de Aprendizagem Tutorial (GAT) do Projeto PET-Satde Univas: Cuidar
do Ambiente é com a Gente.

O referido projeto foi aprovado na 13* edi¢cdo do Programa de Educacgdo pelo Trabalho para a
Saude (PET-Saude: Clima), desenvolvido em parceria académica com a Univas e cooperacao com
esta Secretaria. O projeto possui vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses e esta estruturado nos
eixos: Produgdo do Cuidado e Vigilancia em Saude, Integralidade do Cuidado e Comunicagdo e
Inovagao em Saude, voltados para o enfrentamento das emergéncias climaticas e ambientais.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por finalidade selecionar individuos para atuagao nos Grupos de
Aprendizagem Tutorial (GAT) do Projeto PET-Satde Univas: Cuidar do Ambiente ¢ com
a Gente.

1.2. Os selecionados participardo de atividades de ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidas em estrita integracdo com os servigos do Sistema Unico de Saude (SUS),
contribuindo para a formacgdo interprofissional e para o fortalecimento da integragdo
ensino-servigo-comunidade.

2. DAS VAGAS
Serdo ofertadas bolsas para os participantes conforme o quadro a seguir:
e Preceptor: R$ 1.100,00;

e Orientador de Servico (Nivel Superior): R$ 770,00;

e Orientador de Servico (Nivel Médio): RS 560,00.
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Nivel de Escolaridade No. Total de Vagas
Preceptor - Nivel Superior 8 8
Orientador de Servigo (Nivel Médio ou Superior) 2 2
TOTAL GERAL 10 10

Nota: Novos selecionados poderao ser convocados para assumir vagas em caso de desligamento
de participantes titulares, respeitada a ordem de classificagdo final do processo seletivo e a
disponibilidade de bolsas do Programa.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Poderao participar do processo seletivo os candidatos que atenderem, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

I. Possuir disponibilidade minima de 8 (oito) horas semanais para dedicagdo as atividades
do PET-Saude;

I1. Possuir disponibilidade minima de 8 (oito) horas mensais (equivalente a 1 sdbado por
més) para a execucao de atividades praticas;

III. Demonstrar interesse pelas areas de satde coletiva, sustentabilidade, mudancas
climaticas, comunica¢do em saude, inovacao ¢ extensao universitaria.

IV. Ser funcionario/servidor integrante do quadro da Secretaria Municipal de Saude de
Borda da Mata/MG;

4. DOS PRE-REQUISITOS E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:

4.1. O candidato interessado em participar do Processo Seletivo Simplificado devera
atender integralmente aos pré-requisitos estabelecidos neste Edital e apresentar, no ato da
inscri¢do, a seguinte documentacao:

I. Copia simples de documento oficial de identificagdo com foto;




PREFEITURA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Bon DA DA MATA Av. Jodo Olivo Megale, 915 - Centro, Borda da Mata

ADMINISTRAG AO 2025/2028 CEP 37564-000 / e-mail Saude@bordadamata.mg.gov.br
www.bordadamata.mg.gov.br

W)

II. Copia do documento que comprove a escolaridade minima exigida para a fungdo
pretendida, devidamente reconhecida pelos 6rgdos competentes;

II1. Copia de comprovante de residéncia atualizado.

Sera aceito comprovante emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias, contendo nome, endereco
completo e data de emissao.

Serdo considerados documentos em nome do candidato ou de seus genitores, desde que
devidamente comprovado o vinculo por meio de documento oficial de identificagao.

Caso o comprovante esteja em nome de terceiros, deverd ser apresentada Declaragao de
Residéncia, conforme modelo constante no Anexo IX deste Edital, devidamente preenchida e
assinada.

5. DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPANTES
Constituem atribui¢des e deveres dos participantes selecionados:

5.1. Desenvolver praticas e vivéncias cotidianas na realidade do trabalho em satde do
municipio;

5.2. Participar ativamente de todas as atividades programadas no ambito do PET-Saude;
5.3. Integrar as acdes de ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas pelo projeto;
5.4. Cumprir rigorosamente a carga horaria minima estabelecida pelo Programa,;

5.5. Participar dos processos de monitoramento e avaliacdo previstos pelo Ministério da
Saude e pela coordenagao institucional do projeto.

6. DAS BOLSAS

6.1. Os candidatos classificados dentro do limite de vagas para participantes fardo jus ao
recebimento de bolsa custeada diretamente pelo Ministério da Saude.

6.2. O valor da bolsa terd como referéncia a modalidade de Iniciacdo Cientifica (IC) do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

6.3. O recebimento do beneficio financeiro estard condicionado ao estrito cumprimento das
exigéncias do Programa PET-Saude e a regularidade cadastral junto ao sistema SIGPET-
Saude.

6.4. A referida bolsa ndo podera ser acumulada com outra bolsa do Programa PET-Saude,
tampouco com bolsas de monitoria, orientacdo ou supervisao estudantil na graduacao.

7. DAS INSCRICOES
7.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 06/07/2026 a 09/07/2026.

_
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7.2. Para efetivar a inscri¢do, o candidato deverd preencher integralmente o formulario
eletronico disponivel no link: https://forms.gle/ WAEWQwdWit3au7L16

8. DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) etapas distintas:

Etapa I — Analise Documental e Curricular (Maximo de 50 pontos)

Pontuaca
Critério de Avaliacao o’n u asao

Maxima
Ser funcionario/servidor integrante do quadro da Secretaria Municipal de 15 pontos
Satde de Borda da Mata/MG; P
Historico Escolar / Desempenho 20 pontos
Curriculo atualizado 15 pontos
Total da Etapa I 50 pontos

Etapa II — Entrevista (Maximo de 50 pontos)

Os candidatos habilitados para a fase de entrevista receberao, via e-mail cadastrado, a confirmacgao
de data e horario da sabatina, que ocorrera de forma remota por meio da plataforma Microsoft
Teams.

Nesta etapa, serdo avaliados os seguintes critérios:
e Motivacdo para participacdo no PET-Saude;
o Interesse pela tematica de clima e satde e suas interagoes;
e (Capacidade de trabalho em equipe;
o Comunicacdo e disponibilidade para atuagao no projeto.
9. DAS ACOES AFIRMATIVAS

9.1. Em conformidade com as diretrizes nacionais do Programa PET-Saude: Clima, o
processo de selecdo observard as politicas institucionais vigentes de inclusdo, diversidade e
equidade.

_
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9.2. A comissdo de selecdao reserva-se o direito de adotar critérios complementares de
acdes afirmativas, desde que amparados pelas normativas institucionais.

10. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. A classificagdo final dos candidatos sera obtida por meio da soma aritmética das
notas alcancadas nas duas etapas de avaliagdo.

10.2. Havendo empate na pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

I. Maior nota obtida na Etapa II (Entrevista);
I1. Maior pontuagao obtida na Etapa I (Andlise Curricular);

II1. Maior idade cronolodgica do candidato.

11. DO CRONOGRAMA

O cronograma de execucao deste processo seletivo seguird as datas dispostas abaixo:

Etapa do Processo Data Prevista
Publicacao do Edital 06/07/2026
Periodo de Inscrigdes 06/07/2026 a 09/07/2026

Periodo de Entrevistas (Plataforma Teams) 10/07/2026
Homologacao e Resultado Final 10/07/2026

Inicio Efetivo das Atividades 10/07/2026

12. DA CERTIFICACAO

12.1. Os estudantes participantes e voluntarios que cumprirem integralmente o plano de
trabalho e as atividades previstas no projeto receberdo certificado oficial emitido pela
Univas e devidamente registrado junto ao Programa PET-Saude.

_
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscri¢do do candidato implica o conhecimento ¢ a plena e irrestrita concordancia
com as normas ¢ instrug¢des estabelecidas neste edital.

13.2. Os candidatos selecionados comprometem-se a participar ativamente das atividades
previstas durante toda a vigéncia do projeto (2 anos), sob pena de desligamento em caso de
descumprimento das normas do PET-Saude e da Univas.

13.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo oficial.

Borda da Mata - MG, 06 de julho de 2026.
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