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EDITAL DE DIVULGAGAO DE CLASSIFICAGAO FINAL DO PSS 020/2025

PREENCHIMENTO DE VAGAS E CADASTRO RESERVA PARA AGENTE
ADMINISTRATIVO FAZENDARIO E OFICIAL ADMINISTRATIVO .

L)

Tatiana Pires Pereira Cobra, Prefeita Municipal de Borda da Mata,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigbes legais, de conformidade com
as leis em vigor e com os poderes que lhes s&o conferidos, considerando o
resultado obtido pela Comisséo de Avaliagdo de documentos, nomeada pela
Portaria n°® 315 de 05 de setembro de 2025, no que se refere ao Processo
Seletivo Simplificado 020/2025, torna publico o que segue:

| — Nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado 020/2025,
publica-se a CLASSIFICACAO FINAL do referido processo, conforme consta no
relatorio anexo, parte integrante do presente Edital de classificagéo.

Il — Este Edital sera publicado no quadro de avisos do hall de entrada da
Prefeitura Municipal de Borda da Mata e no site www.bordadamata.mg.qgov.br.

Borda da Matay 03 de outubro de 2025.
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ATA DE INTERVENCAO DE RECURSOS E RESULTADO FINAL - PSS 020/2025

OBJETO: PREENCHIMENTO DE VAGAS E CADASTRO RESERVA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO
FAZENDARIO E OFICIAL ADMINISTRATIVO I.

Aos dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 8h30min, Nadia Maria dos Santos
Padua, Presidente, reuniu-se na sala de ReuniGes da Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento, situada a Praca Anténio Megale, 86 — Centro, Borda da Mata-MG, com os membros
Paulo Henrique Bertolaccini dos Santos e Vénia de Paula Pereira, regularmente nomeados pela Portaria
n? 315/2025, para proceder a andlise dos recursos interpostos pelos candidatos ANA PAULA SILVA,
MICHELLY MESSIAS DA SILVA e VITOR JOSE CARDOSO PAVANI ao Resultado Preliminar do Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas e cadastro reserva para Agente Administrativo
Fazendario e Oficial Administrativo |. A Comissdo verificou que os trés envelopes protocolados para
recurso estavam lacrados e em conformidade com o edital. Foi aberto o envelope da candidata ANA
PAULA SILVA, e verificou-se que a candidata apresentou o recurso, onde esclarece que “Participei
regularmente do Processo Seletivo Simplificado n® 020/2025 da Prefeitura Municipal de Borda da Mata,
onde pleiteei as ‘vagas de Agente Administrativo Fazenddrio e Oficial Administrativo I, apresentando,
dentre os documentos exigidos, o Certificado de Concluséo Curso Superior e Histérico Escolar, vélido,
auténtico e devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC. O referido Certificado de
Concluséo Curso Superior e Histdrico Escolar atestam, de forma inequivoca, que sou graduada em curso
de nivel superior, requisito que, por imposigdo legal, determina a conclusdo do ensino médio. Portanto,
o certificado de conclusdo de curso superior e histérico escolar constituem documentos dotados de fé
publica, plenamente suficientes para comprovar a escolaridade exigida no edital”. Requereu: “1. O
acolhimento deste recurso administrativo, reconhecendo o certificado e o histérico de curso superior
como prova suficiente da escolaridade minima exigida no edital; 2. A anulagcdo da desclassificacéo
indevida no Processo Seletivo n2 020/2025; 3. A consequente rec!assu‘rca;:ao da Recorrente na lista de
classificados/aprovados, com todos os efeitos legais e administrativos”, Esta Comissdo em andlise ao
edital desclassificou a candidata por ndo ter apresentado o certificado de conclusdo do ensino médio,
requisito exigido no edital para os cargos de Agente Administrativo Fazendério e Oficial Administrativo
I. Em sua defesa, a candidata afirma que o certificado de conclusdo e histérico escolar de curso
superior comprovam, de forma inequivoca, a conclusdo do ensino médio, requisito legal para a
obteng¢do do diploma superior. A Comissdo, ao procéder a analise inicial da documentagéo, limitou-se
a interpretacdo literal do item 4.1., alinea “b” do edital, que dispde que o candidato deve apresentar
“copia do documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo”, qual seja, ensino médio.
Dessa forma, entendeu que a auséncia do certificado especifico de conclusdo do ensino médio
ensejaria a desclassificacdo. Todavia, em reanalise diante do recurso, a Comissdo reconhece que
incorreu em erro material, por ndo ter considerado que a apresentacdo de certificado de conclusdo de
curso superior e historico escolar devidamente reconhecidos pelo MEC pressupde, obrtgatorlamente
a conclusdo do ensino médio. Assim, tais documentos possuem plena validade para com ova;ao da
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escolaridade minima exigida. A Comissdo ao verificar os documentos da candidata para reclassificacdo
no certame, observou gque esta apresentou 2 (dois) comprovantes de curso na area de atuacdo, com
carga horaria inferior a 40 (quarenta) horas, sendo assim, ndo obtendo a pontuagdo; e também um
curso fora da drea de atuacdo. Em seguida, a Comissdo abriu o envelope do candidato VITOR JOSE
CARDOSO PAVANI, e verificou-se que o candidato apresentou o recurso onde esclarece que “Participei
regularmente do Processo Seletivo Simplificado n® 020/2025 da Prefeitura Municipal de Borda da Mata,
concorrendo @ vaga de Oficial Administrativo I. Para tanto, apresentei toda a documentagdo exigida,
incluindo o Certificado de Conclusdo de Curso Superior, documento vdlido, autén?'co e devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC. O referido certificado comprova, de forma clara e
incontestdvel, minha graduagdo em curso de nivel superior, a qual pressupde, por determinagdo Iegal,
a conclusdo do ensino médio. Portanto, o certificado de conclusdo de curso superior constitui
documentos dotados de fé publica, plenamente suficientes para comprovar a escolaridade exigida no
edital”. Requereu: “1. O integral acolhimento do presente recurso administrativo, reconhecendo o
Certificado de ConclusGo de Curso Superior e o respectivo historico escolar como documentos hdbeis e
suficientes para comprovagdo da escolaridade minima exigida no edital; 2. A anulagdo da
desclassificagdo indevida no Processo Seletivo n? 020/2025; 3. A consequente reclassificacdo do
Recorrente na lista de classificados/aprovados, com todos os efeitos legais e administrativos”.
Conforme explanado acima esta Comissdo em analise ao edital desclassificou o candidato por ndo ter
apresentado o certificado de conclusdo do ensino médio, requisito exigido no edital para o cargo de
Oficial Administrativo |. Em sua defesa, o candidato afirma que o certificado de conclusdo e histérico
escolar de curso superior comprovam, de forma inequivoca, a conclusdo do ensino médio, requisito
legal para a obtencdo do diploma superior. A Comissdo, ao proceder a analise inicial da documentacéo,
limitou-se a interpretacdo literal do item 4.1,, alinea “b” do edital, que dispde que o candidato deve
apresentar “cépia do documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo”, qual seja,
ensino médio. Dessa forma, entendeu que a auséncia do certificado especifico de conclusdo do ensino
médio ensejaria a desclassificacdo. Todavia, em reanélise diante do recurso, a Comissio reconhece que
incorreu em erro material, por ndo ter considerado que a apresentacao de certificado de conclusdo de
curso superior e historico escolar devidamente reconhecidos pelo MEC pressupde, obrigatoriamente,
a conclusdo do ensino médio. Assim, tais documentos possuem plena validade para comprovacao da
escolaridade minima exigida. Considerandd o principio da isonomia e a necessidade de tratamento
igualitario a todos os candidatos, a Comissé@o decidiu estender o entendimento ora firmado a todos os
demais candidatos que tenham apresentado diplomé ou certificado de conclusdo de curso superiorem
substituicdo ao certificado de conclusdo do ensino médio. A Comissdo esclarece ainda que os
candidatos j& aprovados e classificados na etapa anterior (resultado preliminar) apresentaram
corretamente o certificado de conclusdo do ensino médio, atendendo de forma integral ao disposto
no edital. Diante do exposto, a Comissdo delibera: 1) Colher o recurso interposto pelos candidatos
Ana Paula Silva e Vitor José Cardoso Pavani, reconhecendo que a documentacdo apresentada é
suficiente para comprovar a escolaridade minima exigida; 2) Anular a decisdo de desclassificacdo
anteriormente publicada; 3) Estender o mesmo entendimento aos demais cancllqidatoi em situacdo
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idéntica, procedendo a sua reclassificagdo no Processo Seletivo Simplificado n2 020/2025; 4)
Reclassificar os candidatos Ana Paula Silva e Vitor José Cardoso Pavani no Processo Seletivo
Simplificado n2 020/2025, restituindo-lhes todos os efeitos legais e administrativos decorrentes. Logo
apods a comissdo abriu o envelope de MICHELLY MESSIAS DA SILVA, candidata aos cargos de Agente
Administrativo Fazendario e Oficial Administrativo |, e verificou-se que a candidata apresentou o
recurso onde esclarece que “Cabe esclarecer que possuia, sim, & época da entrega, a formagdo
completa no ensino médio, sendo plenamente habilitada para o exercicio das fungées exigidas nos
cargos aos quais me candidatei. O erro decorreu de uma falha material e nédo ffa inexisténcia do
requisito. Ressalto ainda que os documentos foram entregues apds revisdo por uma servidora do setor
de RH da prépria Prefeitura, o que me levou, infelizmente, a ndo perceber a auséncia da referfda
declaragdo. Tenho plena ciéncia de que o item 3.7 do edital estabelece que a responsabilidade pela
entrega correta da documentacdo é inteiramente do candidato. Todavia, venho por meio deste recurso
reconhecer o erro cometido e solicitar, com base nos principios da razoabilidade, proporcionalidade,
legalidade e eficiéncia da Administragdo Publica, a possibilidade de reavaliacdo da minha
desclassificagdo, considerando que: A candidata possui efetivamente o requisito exigido (ensino Médio
completo); O erro ndo teve cardter doloso ou de md-fé, tratando de mera falha material: A exclusdo
definitiva do certame por uma falha formal, que pode ser sanada com a apresentacdo imediata da
declaracdo correta, se mostra desproporcional diante da real qualificagéo da candidata. Dessa forma,
requeiro respeitosamente a reconsideragdo da decisGo da desclassificacdo e a oportunidade de
regularizar a documentagéo com a entrega da Declaracgéo de Concluséo do Ensino Médio. Anexo a este
recurso, a referida declaragdo de conclusGo para fins de comprovacdo da minha escolaridade”. A
recorrente foi desclassificada por ter apresentado, por ocasido da inscrigdo, comprovante de
conclusdo do 12 ano do ensino médio, documento insuficiente para comprovar o requisito minimo
exigido no edital, qual seja, ensino médio completo. Em sede de recurso, a candidata afirmou possuir,
a época da inscricdo, a formagdo completa exigida, reconhecendo que a falha se deu por equivoco
material. Alegou ainda que os documentos entregues foram previamente revisados por servidora do
setor de Recursos Humanos da Prefeitura, a qual apds sua assinatura em diversos documentos da
inscricdo, o que gerou a legitima confianga de.que toda a documentacdo se encontrava adequada. A
Comissao reconhece que o edital estabelece, em seu item 3.7., a responsabilidade do candidato pela
correta apresentacao dos documentos. Corftudo, também é fato que houve interferéncia de agente
publico na conferéncia da documentagéo, o que contribuiu para a manutencdo da falha ndo percebida
no ato da inscricdo. Nesse cendrio, a aplicacio rigida da regra editalicia, com a manutengédo da
desclassificagdo, mostraria-se desproporcional diante da comprovagdo inequivoca de que a candidata
possuia o requisito exigido (ensino médio completo) a época da inscri¢do, tratando-se de falha
meramente formal e ndo de auséncia do requisito. Assim, diante dos principios da razoabilidade,
proporcionalidade, eficiéncia e prote¢do da 'confianca legitima, a Comissdo entende cabivel o
acolhimento do recurso, sem prejuizo a isonomia entre os candidatos, porquanto ndo ha beneficio
indevido ou inclusdo de requisito inexistente, mas apenas a corregio de um vicio formal compartilhado
com a Administracdo. Diante do exposto, a Comissdo delibera: 1) Acolher o re%rsz interpor‘to pela
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candidata Michelly Messias da Silva, reconhecendo que esta possufa, & época da inscricdo, o ensino
médio completo, requisito minimo exigido pelo edital; 2) Anular a decisdo de desclassificacio
anteriormente publicada; 3) Determinar a regularizacdo documental mediante a apresentagio anexa
do certificado de conclusdo do ensino médio, a ser juntada aos autos do processo seletivo. 4) Proceder
a reclassificagdo da candidata no Processo Seletivo Simplificado n2 020/2025, com todos os efeitos
legais e administrativos decorrentes. Seguidamente, a Comissdo promoveu a reclassificacio dos
candidatos no Processo Seletivo Simplificado n? 020/2025, restando o seguinte RESULTADO FINAL
PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO FAZENDARIO: 12 Classificado: Erasgno Carlos Barrere,
22 Classificada: Ana Paula Silva; 32 Classificada: Caroline dos Santos Pereira; 42 Classificado: Fabricio
Lacerda de Morais; 52 Classificada: Daiana Ferreira do Couto; 62 Classificada: Suzane de Cassia
Maranho; 72 Classificada: Daiane Roberta da Silva; 82 Classificado: Guilherme Henrique Claro; 92
Classificada: Lais Helena de Castro; 102 Classificada: Michelly Messias da Silva; 112 Classificada:
Giovanna Duarte Milande Lopes; 122 Classificada: Maria das Gragas Silva; 132 Classificada: Elisingela
Cristina Santos de Paulo; 142 Classificado: André Luiz de Almeida Gomes; 152 Classificada: Jayne
Pereira Rodrigues; 162 Classificada: Viviane de Godoi Couto Coutinho; 172 Classificado: Lucas Silva
Mello; 182 Classificada: Esthefane Vitéria Moreira dos Santos; 192 Classificada: Vitéria de Souza
Tertuliano; 202 Classificada: Ana Luiza Gouvea de Freitas; 212 Classificada: Jdlia de Souza Pereira; 222
Classificada: Raquel Rodrigues Silva; 232 Classificada: Gléria Maria de Oliveira; e 242 Classificado:
Kaique Antdnio Gouvea Salles.
Os critérios de desempate entre os candidatos que pontuaram 25 (vinte e cinco) pontos:
e Entre 32 lugar e 42 |ugar: item “7.1,, alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na drea de
atuagdo”;
e Entre 42 lugar e 62 lugar: item “7.1,, alinea “c”- Maior idade”.
Os critérios de desempate entre os candidatos que pontuaram 20 (vinte) pontos:
e Entre 72 lugar e 82 |ugar: item “7.1., alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na area de
atuacdo”.
Os critérios de desempate entre as candidatas que pontuaram 15 (quinze) pontos:
e Entre 92 |ugar e 102 |ugar: item “7.1,, alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na drea de
atuacdo”.
Os critérios de desempate entre as candidatas que pontuaram 10 (dez) pontos:
e Entre 112 lugar e 122 lugar: item “7.1., alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na area de
atuagdo”,
Os critérios de desempate entre os candidatos que pontuaram 5 (cinco) pontos:
e Entre 142 lugar e 152 lugar: item “7.1,, alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na drea de
atuacao”.
Os critérios de desempate entre os candidatos que ndo pontuaram (zero pontos):
e Entre 172 lugar e 182 |ugar: item “7.1., alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na area de
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e Entre 192 lugar e 242 lugar: item “7.1,, alinea “b”- Maior escolaridade”.

Logo apos, a Comissdo promoveu a reclassificagdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado n®
020/2025, restando o seguinte RESULTADO FINAL PARA O CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO |I; 12
Classificada: Ediméia Aparecida de Oliveira, 22 Classificado: Erasmo Carlos Barrere; 32 Classificada:
Simone Neves Santos; 42 Classificada: : Fernanda Cristina das Gragas Santana; 52 Classificada: Ana
Paula Silva; 62 Classificado: Jonatas de Marte Lima; 72 Classificada: Silvani de Freitas Barreto
Nogueira; 82 Classificada: Daiane Roberta da Silva; 92 Classificado: Guilherme Henrique Claro; 102
Classificada: Giovanna Duarte Milande Lopes; 112 Classificada: Jéssica Apareci'da do Couto; 122
Classificado: Maycon Henrique do Couto; 132 Classificada: Maria das Gragas Silva; 142 Classificada:
Natalie Mariana Lemes; 152 Classificado: André Luiz de Almeida Gomes; 162 Classificada: Rislaine
Branddo Pereira; 172 Classificado: Vitor José Cardoso Pavani; 182 Classificada: Viviane de Godoi
Couto Coutinho; 192 Classificada: Michelly Messias da Silva; 202 Classificado: Lucas Silva Mello; 212
Classificado: Daniel da Silva Santos; 222 Classificada: Daiana Ferreira do Couto; 232 Classificada: Ana
Luiza Gouvea de Freitas; 242 Classificada: Julia de Souza Pereira; 252 Classificada: Raquel Rodrigues
Silva; 262 Classificada: Gléria Maria de Oliveira; 272 Classificado: Kaique Antdnio Gouvea Salles; 282
Classificado: Fabticio Lacerda de Morais; e 292 Classificada: Paloma Costa Cardoso Arruda.

Os critérios de desempate entre os candidatos que pontuaram 20 (vinte) pontos:
e Entre 39 lugar e 72 lugar: item “7.1,, alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na area de
atuacao”.
Os critérios de desempate entre os candidatos que pontuaram 15 (quinze) pontos:
e Entre 82 lugar e 92 |ugar: item “7.1., alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na drea de
atuacado”.
Os critérios de desempate entre os candidatos que pontuaram 10 (dez) pontos:
e Entre 102 lugar e 142 lugar: item “7.1,, alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na drea de
atuacdo”,
Os critérios de desempate entre os candidatos que pontuaram 5 (cinco) pontos:
e Entre 152 lugar e 162 lugar: item “7.1., alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na drea de
atuacado”; ’
e Entre 172 lugar e 182 [ugar: item “7.1., alinea “b”- Maior escolaridade”;
e Entre 182 lugar e 192 lugar: item “7.1., alinea “c”- Maior idade”.
Os critérios de desempate entre os candidatos que ndo pontuaram (zero pontos):
e Entre 202 lugar e 212 lugar: item “7.1,, alinea “a”- Maior tempo de experiéncia na area de
atuagdo”;
e Entre 222 lugar e 272 |ugar: item “7.1., ali'nea “b”- Maior escolaridade”;
e Entre 282 lugar e 2992 |ugar: item "7.1., alinea “c”- Maior idade”.
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Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente deu por encerrada a reunido, as 11:30 horas. Para

constar eu, Paulo Henrique Bertolaccini dos Santos, secretario ad hoc, lavrei a presente ata, que apos
iy e pelos demais membros. Borda da Mata, dois de

"

lida e achada conforme, sera assinada por ry
outubro de dois mil e vinte e cinco.

N&dia Maria dos Santos Pddua Rgulb Hefirique|Bertolaccini dos Santos Vania de Paula Pereira

Presidente bro « Membro
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CLASSIFICAGAO FINAL - PSS 020/2025

ADMINISTRATIVO FAZENDARIO.

Data de Requisitos fipaencha Experiéncia | Graduagao Curso de Curso de;
Nome nascimento exigidos profissionsl profissional aperfeico- aperfeigo- Toe dn
o se.tor no setor amentona | amento na Pt Resultado
pibiico privado area de area de
atuacdo informatica
7 anos, 11 | Administra- | 01 curso
Erasmo meses e 17 ¢do 1°
Carlos 08/01/1967 OK s dias — 50 classificado
Barrere
(20 pontos) | (25 pontos) | (5 pontos)
9 anos, 8 | Administra-
meses e 25 ¢éo 2
A";.Pa“'a 28/11/1989 oK s dias — - 45 | classificada
ilva
(20 pontos) | (25 pontos)
Cursando
5 anos, 6 12 médulo 01 curso
Caroline dos meses e 17 | do Curso a8
Santos 27/03/2001 OK - dias Superior e 25 classificada
Pereira Técnico em | (5 pontos)
Processos
(20 pontes) | Gerenciais
Administra-
Fabricio 21/04/1980 OK — c&o — — 4°
Lacerda de — 25 classificado
Morais v
(25 pontos)
Direito
Daiana 31/08/2000 OK — - — - 58
Ferreira do - (25 pontos) 25 classificada
Couto

!

v
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Direito
Suzane de 17/05/2001 OK ——- -— —— 62
Cassia -— classificada
Maranho (25 pontos)
2 anos Técnicaem | 01 curso 01 curso
Daiane 09/01/1997 OK enferma- 7@
Roberta da — gem 20 classificada
Silva Ll
(10 pontos) (5 pontos) (5 pontos)
1ano, 7 02 cursos
Guilherme | 27/01/2000 OK meses e 19 e e R 8°
Henrique dias 20 classificado
Claro
(10 pontos) (10 pontos)
i 02 cursos 01 curso
L 02/06/1997 OK 8 meses -— 92
als Helena .
do Bagiro —— 15 classificada
(10 pontos) (5 pontos)
02 cursos 01 curso
Michelly 19/04/1983 OK — — 102
Messias da - 15 classificada
Silva (10 pontos) (5 pontos)
Cursou 1°
2 anos, 7 semestre
Giovanna meses e 6 do Curso
Duarte - dias Superior de 10 112
Milande 11/01/1999 OK Tecnologia e - classificada
Lopes - em Gestédo
Empresa-
(10 pontos) rial
1ano, 6
Maria das X meses e 8 Assistente 128
Gragas 28/07/1981 oK - Social e 10 classificada
Silva
(10 pontos)
|
A

\
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Elisangela B2:clirmcs -
Cristina
01/02/1991 OK wicia - e -—- 10 classificad:
Santos de (10 pontos) ‘
Paulo
01 curso
André Luiz | 29/08/2003 OK 8 meses e —_ - — 14°
de Almeida 12 dias 5 classificadc
Gomes (5 pontos)
Cursou 1° 01 curso
Jayr)e 1 s e 1 per[.odlo de 1.5a
Pereira 25/04/2003 OK dia - Direito — 5 classificadz
Rodrigues (5 pontos)
01 curso
Viviane de 22/12/1981 OK 16°
Godoi Couto ——- — R e 5 classificadz
Coutinho (5 pontos)
x 10 meses e 172
Lucas Siva | 5710512008 oK — 12 dias - - sase 0 classificadc
Mello
Cursando
Esth
?Jitziiaane 03/11/2005 OK 8 meses e | Técnico em 182
Nioraire das —— 17 dl_as Admlglstra~ e — 0 classificade
Santos §=0
. Curso
Superior de 192
Vitéria de 28/04/2002 OK ——- Tecnologia - - classificade
Souza - em Gestéo 0
Tertuliano de
Recursos
Humanos

Jw




PREFEITURA MUNICIPAL DE BORDA DA MATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PRAGA ANTONIO MEGALE, 86, CENTRO, BORDA DA MATA-MG
CEP: 37.564-000 - TEL: (35) 3445-4900 — 3445-4902

Cursando
Ana Luiza 10° periodo 208
Gouvea de | 14/04/2003 OK - — de Direito — —— 0 classificada
Freitas
Cursando
Julia de 8° perfodo 214
Souza 09/05/2004 OK -— —— de Direito — — 0 classificada
Pereira d
Cursando
Raquel 28/11/11977 6° periodo 224
Rodrigues OK N o de -—- e 0 classificada
Silva Pedagogia
Técnico em
Gléria Maria radiologia 2.3"
de Oliveira 21/01/1992 OK - - — —- 0 classificada
Cursando
Kaique 1° médulo
Antgnio de Técnico 24°
Bouve 13/06/2004 OK —= - em ——— e 0 classificado
Recursos
Salles
Humanos
Borda da Mata, 02 de outubro de 2025.
YRS V5
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Nadia Maria dos Santos Padua Paulo ri ertolaccini dos Santos  Vania de Paula Pereira

Presidente

Membro Membro




PREFEITURA MUNICIPAL DE BORDA DA MATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PRAGA ANTONIO MEGALE, 86, CENTRO, BORDA DA MATA-MG

CEP: 37.564-000 - TEL: (35) 3445-4900 ~ 3445-4902

CLASSIFICAGAO FINAL - PSS 020/2025

OBJETO: PREENCHIMENTO DE VAGAS E CADASTRO RESERVA PARA OFICIAL

ADMINISTRATIVO 1.

L Experiéncia T 3
Data de Rec!uisnos profissional Experiéncia | Graduacdo CL!rso Curso_de' Total de
Nome nascimento exigidos it profissional Técnico em | aperfeigo- nt
(:'muc?; no setor Contabilida- | amento na pomee Resultado
P privado de area de
atuacdo
7 anos, 4 Técnico em
Ediméia mesese 17| 1anoe3 Servigos 01 curso 18
Aparecida 16/01/1985 OK dias dias Plblicos s 50 classificada
de Oliveira Subse-
(40 pontos) | (5 pontos) quentes (S pontos)
7 anos, 11 | Administra- OK
Erasmo meses e 17 ¢édo 2
Carlos 08/01/1967 OK - dias — 30 classificado
Barrere
(20 pontos) (10 pontos)
16 anos e | Cursando o
Simone 23 dias 8° semestre
Neves 12/07/1982 OK e de Ciéncias - —- 20 38
Santos (20 pontos) | Contabeis classificada
Pl p
Cristina das . )
Gragas 13/05/1985 OK — dias R Incompleto R 20 classificada
Santana (20 ;:ontos}
9 anos, 6 | Administra-
meses e 25 caéo g9
Ana Paula
y 28/11/1989 OK R dias -— o 20 classificada
Silva g
(20 pontos)

Nl
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7 anos, 2
Jonatas de iResEs 6,18 o
) 28/10/1995 OK -— dias — — s 20 classificadc
Marte Lima
(20 pontos)
Silvani de S anbe, 9
Freitas meses e 20 e
Barreto 25/10/1968 OK - dias — g = 20 slasemcans
Nogueira (20 pontos)
2 anos Técnica em 01 curso
Daiane 09/01/1997 OK enferma- gs
Roberta da -— gem R 15 classificadz
Silva
(10 pontos) (5 pontos)
’ . 1 ano, 7
Guilherme 27/01/2000 OK meses e 19 b it — 01 curso 9o
Henrique dias 15 classificadc
Claro
(10 pontos) (5 pontos)
Cursou 1°
2 anos, 7 semestre
Giovanna meses e § do Curso 108
Duarte L dias Superior de 10 classificads
Milande 11/01/1999 OK Tecnologia - e
Lopes : (10 pontos) | em Gestéo
Empresa-
rial
2 anos, 4
Jéssica meses e 7 | Adminstra- 118
Aparecida | 20/10/1993 — o dias Géo -— o 10 classificada
do Couto (10 pontos)
1 anos e 10 | Cursando o
Maycon 19/02/1998 OK meses 2° perfodo - 01 curso 12¢
Henrigue do —— de Ciéncias 10 classificado
Couto (5pontos) | Contébeis (5 pontos)

- ¥
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ESTADO DE MINAS GERAIS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BORDA DA MATA

1 ano, 6
Maria das meses e 8 Assistente 132
Gracas 28/07/1981 OK dias = Social —— — 10 classificade
Silva
(10 pontos)
1ano, 2
Natalie meses e 8 Engenha- 142
Mariana 23/12/1991 OK dias o ria de — - 10 classificads
Lemes Produgéo "
(10 pontos)
André Luiz | 29/08/2003 OK 8 meses e — — — 01 curso 15°
de Almeida 12 dias 5 classificadc
Gomes
(5 pontos)
Rislaine 01/07/2001 OK 6 meses e — — — 01 curso 167
Brandéo 6 dias 5 classificada
Pereira
(5 pontos)
Servidor
publico, Comunica- 01 curso
. mas néo ¢&o Social
Vitor Jose |+ 105311902 oK comprovou — - — (5 pontos) 170
Cardoso e . 5 )
Pavan experiéncia Publicidade classificado
no setor de e
arrecada- Propagan-
¢do publica da
Viviane de | 22/12/1981 OK 01 curso 182
Godoi Couto -— € —— — 5 classificada
Coutinho
(5 pontos)
01 curso
Michelly 19/04/1983 OK —— —— —_ 198
Messias da ——— 5 classificada
Silva (5 pontos)
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) 10 meses e 20°
Lucas SIVa | 710212005 oK — 12 dias - — - classificad
Mello
Superior de
Tecnologia
Daniel da 16/08/1999 OK em Redes 212
Silva Santos —— de ———— — classificadt
Computa-
dores
Daijana 31/08/2000 OK 22°
Ferreira do ——- — Direito — ——- classificadz
Couto
Cursando
Ana Luiza 10° perfodo 23
Gouvea de | 14/04/2003 OK e —— de Direito — —— classificade
Freitas
Cursando
Julia de 8° periodo 248
Souza 09/05/2004 OK - e de Direito — — classificadz
Pereira
Cursando
Raquel 28/11/1977 6° periodo 252
Rodrigues OK it -— de e -— classificadz
Silva Pedagogia
Técnico em
% 5 ; radiologia 262
Gléria Maria 2
de Oliveira 21/01/1992 OK — - - —— classificada

Nl
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Cursando
Kai 1° médulo
A;‘g;‘; de Técnico 270
13/06/2004 OK —— — em —— ——- classificade
Gouvea
recursos
Salles
humanos
Fabricio 21/04/1980 OK 28°
Lacerda de - — —— ——- - classificadc
Morais
Paloma |4, 0612002 OK 29°
Costa — o classificada
Cardoso - o o
Arruda

NI

Borda da Mata, 02 de outubro de 2025.
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Nadia Maria dos Santos Padua
Presidente

Paulo Henfique Bertolaccini dos Santos
Membro

Vénia de Paula Pereira




