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EDITAL DE PUBLICAGAO E HOMOLOGAGAO

RESULTADO FINAL PPS 015/2025
CONTRATAGAO DE ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO

TATIANA PIRES PEREIRA COBRA, Prefeito Municipal de Borda da Mata,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, de conformidade com as
leis em vigor e com os poderes que lhes sdo conferidos, considerando o resultado
obtido pela Comisséo de Avaliagao de documentos, nomeada pela Portaria n® 0283
de 30 de JULHO de 2025, no que se refere ao Processo Seletivo Simplificado
015/2025, torna publico o que segue: |

| — Nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado 015/2025,
publica-se a CLASSIFICACAO FINAL do referido processo, conforme consta no
relatério anexo, parte integrante do presente Edital de classificagao.

Il — Este Edital sera publicado no quadro de avisos do hall de entrada da
Prefeitura Municipal de Borda da Mata e no site www.bordadamata.mg.gov.br.

Borda da Mata, 11 de agosto de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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ATA DE HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL-PSS 015/2025
OBJETO: CONTRATAGAO DE ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO
Aos onze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as 13h, no setor de
Educacgéo, n° 86, Centro, Borda da Mata - MG, reuniu-se a Comisséo Avaliadora do
Processo Seletivo Simplificado, composta pela Presidente, Graziele Nascimento de Sousa
Silva, e pelos membros Marlene Aparecida de Oliveira, Nadia Maria dos Santos Padua
regularmente nomeados pela Portaria n°® 0283/2025. Iniciados os trabalhos verificou-se
que houve interposigao de recursos dentro do prazo realizado pela candidata Marcia Paula
da Silva Pereira, candidata para o cargo de Assisténcia Social. A comiss&o de selecéo
analisou e julgou improcedente o recurso apresentado permanecenao inalterado o
resultado preliminar da candidata no certame. Houve interposi¢cdo de recurso dentro do
prazo pela candidata ao cargo de Psicologa Bruna Araljo dos Santos. A comissédo de
selecdo analisou e julgou procedente o recurso interposto, alterando o resultado preliminar
da candidata no certame. A comiss&o reconhece o erro material em néo atribuir pontuagéo
a participagéo em eventos conforme o edital item 6.3, Sdo Considerados, para fins de
pontuagao: Participagdo em cursos e/ou eventos de formagéo na area educacional
ou assistente social (realizados nos ultimos 5 anos). Portanto a presidente e os
membros da comissdo realizaram a contagem de pontos de todos os candidatos
analisando todos os quesitos, tanto para os candidatos para o cargo de Assistente Social
como de Psicologo, desta forma alterando o resultado preliminar do dia trinta e um de
julho de dois mil e vinte e cinco. A comiss@o atribuiu pontuacdo a candidata Taina
Aparecida Rezende de Oliveira no quesito experiéncia profissional como Psicéloga na
area educacional e ao rever a documentagéo constatou-se que a candidata comprovou
experiéncia no servigo publico e nao especificamente na area educacional, portanto ndo
fez jus aos 40 pontos atribuido na ata preliminar do dia trinta e um de julho de dois mil e
vinte e cinco. Para constar, eu, Graziele Nascimento de Sousa Silva, lavrei a presente ata
as 14h, que, apds lida e achada conforme, sera assinada por mim e pelos demais

membros da Comiss&o Avaliadora. Borda da Mata, onze de agosto de dois mil e vinte e
cinco. ‘
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Presidente Membro Membro
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ASSISTENTE SOCIAL
| Pés - Pés Participagdo Total
| Graduagdo | Graduagio em | em cursos :
| emservigo |  Politicas elou eventos
ol social na Publicas, de formagido
oo : S educacdo | Direitos na area
cil:::;ﬁ ~ Nomel/ldade 5’:0 p;::::::l oudreas | humanosou | educacional
afins Aareas ou assisténcia
L correlatas social(
- realizados nos
Gltimos' 5
= Al anos) .
1. Rutielem Maria 3a,11m,21d 20pts 20pts 20pts 95pts
Rodrigues/38a 35pts
2. Silvia Gomes 3a4d 20 pts 20pts 20pts 90pts
Tenério/56a 30pts
3. Marcia Paula da 2a,3m,3d 20 pts 20pts 20pts 85pts
Silva Pereira/36a 25pts
4, Tatiana Barboza 3a,2m,5d 20pts | 0 e 20ps 70pts
Vieira Feélix/36 * 30pts
5. Sabrina de Fatima 1a,23d 20pts 20pts 20pts 70pts
Giandoso/362 * 10pts
6. Natalia Cristina e S S 20pts 20ps 40pts
Gomes Pereira
25a
7. Angelo Tadeu e B e e — HEE—.
Pedrosa
Bertoldo/40a
8. Maria Inés Lima e I —— | e SRS
Soares
Silveira/67a
9. Janete Ferreira de DESCLASSIFICADA
Souza/48a '
10. Sirlene Aparecida DESCLASSIFICADA
Fernandes/48a
11. Marcelina de DESCLASSIFICADA
Cassia
Alvarenga/42
12. Ana Ménica DESCLASSIFICADA
Carvalho Josino
de Melo/37a

OBS: *O critério de desempate utilizado entre as candidatas Tatiana Barbosa Vieira

Félix e Sabrina de Fatima Giandoso foi 0 maior tempo de experiéncia na area de
atuacao de acordo com o edital item 7. CRITERIOS DE DESEMPATE, alinea A.

Braduno-
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PSICOLOGO
~ Pés- - Pés- | Participagdo Total
Graduagdoem | Graduagéo ‘em cursos ;
Psicologia em -elou eventos
il Escolar ou Educagéo | de formagio
: o e Educacional | Especiale naarea
c'“:::".‘:’a _Nomen_qad;e'; 0 ?gﬂé;éi:z: L .lnzii;siva _eq_uc_:ﬁionau |
. psicossocial
o | (realizados
: . ' s | o 5 anos) i
i Carla Nathalia 2a,8 m,27d 20pts mmmmmeeeee 20pts 65pts
Gomes da 25pts
Silva/28a
2. Dayane 13a,9m,9d 20pts 60pts
Roberta de 40pts
Andrade/38a *
3. Bruna Araujo Opts 20pts 20pts 20pts 60pts
- dos
Santos/34a*
4, Taina Opts 20pts —mmemee 20pts 40pts
Aparecida
Rezende
Oliveira/30a
5. Isabelly Gomes e e 20pts 20pts
Cabral
Ribeiro/28a
6. Aline Menezes DESCLASSIFICADA
da Costa/35a

OBS: *O critério de desempate utilizado entre as candidatas Dayane Roberta de
Andrade e Bruna Araujo dos Santos foi 0 maior tempo de experiéncia na area de
atuagdo de acordo com o edital item 7. CRITERIOS DE DESEMPATE, alinea A.

\J

Graziele N. de Sousa Silva Nadia Maria dos Santos Padua Marlene Aparecida de Oliveira
Presidente Membro

Borda da Mata, 11 de agosto de 2025.

Membro




