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MEMORANDO INTERNO

De: Secretaria Municipal de Saude

Para: Setor de Licitagbes, Compras, Patriménio e Almoxarifado
Assunto: Solicitagao

Data: 23/06/2025

OBJETO RESUMIDO ANEXOS
Dispensa para futura contratacao de empresa 1- Memorando Interno
especializada para prestacao de servico de 2- Estudo Técnico Preliminar
curso de capacitacdo para ACS, conforme 3- Relagio dos ltens
condigbes, quantidades e exigéncias neste 4- Termo de Referéncia

memorando e Seus anexos.

FORMA DE EXECUGAO /
FORNECIMENTO
Prestacao de servicos fracionado por

TIPO DE OBJETO

Prestacéo de servigos

item.
MODALIDADE TIPO DE LICITAGAO
Dispensa Menor preco por item

FUNDAMENTO
Lei Federal n° 14.133/2021
Decreto Municipal n° 4.815/2023
FICHAS ORCAMENTARIAS

N° 261 do Estado

CONDIGOES DE PAGAMENTO
O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicado pelo contratado.

PRAZO DE EXECUCAO / FORNECIMENTO

Os servicos licitados deverao ser iniciados imediatamente apds a apresentacdo da Ordem
de Fornecimento emitida pelo setor requisitante. Ademais, os mesmos deverdao ser
concluidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o inicio.

DOS RESPONSAVEIS PELA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
O contrato sera fiscalizado pelos responsaveis indicados pela Portaria n® 62/2023.

SILVIO MONTEIRO DE Assinado de forma digital por SILVIO
MONTEIRO DE CARVALHO

CARVALHO NET0:02673081674

NETO:02673081674 Dados: 2025.06.23 11:18:41 -03'00'

Silvio Monteiro de Carvalho Neto
Secretario Municipal de Saude
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ETP — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Informagoes Gerais
Area solicitante: Secretaria Municipal de Saude
Servidor Responsavel: Silvio Monteiro de Carvalho Neto

Fundamentacdo Legal: Art. 18 INC. | LElI N° 14.133/2021 e ART. 13 DO
DECRETO MUNICIPAL 4.815/2023

1. Descricao da necessidade da contratacao:
1.1.- Problema a ser resolvido e solugao através da aquisigao:

1.1.1. A presente contratagao se faz necessaria para fortalecer o processo de
trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) em nosso municipio,
reconhecendo e potencializando suas competéncias, habilidades, atribui¢cdes e
responsabilidades. Diante da importancia do ACS na promogao da saude € no
acompanhamento continuo das familias, o curso de capacitacéo é fundamental
para aprimorar a qualidade das visitas domiciliares em todos os ciclos da vida,
bem como para dominar ferramentas estratégicas como territorializagdo, mapa
inteligente e classificacdo de risco familiar (genograma, ecomapa e escala de
Coelho).

1.1.2. Esta iniciativa € essencial para suprir de forma imediata a lacuna de
conhecimento e pratica que compromete a eficiéncia das ag¢des de vigilancia e
promogao da saude. Ao oferecer formagao especializada, asseguramos que 0s
ACS possam identificar com maior agilidade as necessidades da comunidade,
planejar intervengdes mais efetivas e contribuir para a continuidade dos
cuidados na Atengao Primaria, promovendo resultados mais positivos para a
populacao.

1.1.3. Considerando a especificidade e a urgéncia de capacitar os ACS —
profissionais de ponta na interface entre comunidade e servigo de saude — a
contratacao sera realizada por meio de dispensa de licitagao, fundamentada na
necessidade de reduzir o tempo de espera e evitar prejuizos as atividades de
atencao domiciliar. Trata-se de um investimento estratégico que estabelece
bases sélidas para uma atuacdo mais eficiente e transparente dos ACS,
demonstrando o compromisso do municipio em oferecer assisténcia de
qualidade, acessivel e continua a todos os municipes.

2 — Previsao no Plano de Contratagdes Anual:

21. Tendo em vista que o Plano de Contratagbes Anuais ainda néo é
obrigatério por forca do art. 12, paragrafo unico do Decreto Municipal n°
4.815/2023, a previsao da presente contratacdo nao foi prevista, pois ndo ha
PCA elaborado para este exercicio.

3 - Requisitos da Contratagao:
3.1. Critérios da aceitabilidade da proposta:

3.1.1. A proposta deve contemplar servicos que atendem aos requisitos
minimos a seguir:
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e Curso de capacitagao ACS: Curso tedrico de 16 horas para até 40
ACS. Conteudo: Atribuicdes e responsabilidades do ACS, processo de
trabalho, visita domiciliar, territorializagcdo, cadastro, classificacao de
risco das familias (genograma, ecomapa e escala de coelho) e
promogao da saude.

3.1.2. Os servigos licitados deverdo ser iniciados imediatamente apds a
apresentacdo da Ordem de Fornecimento emitida pelo setor requisitante.
Ademais, os mesmos deverao ser concluidos no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apos o inicio. Eles serao prestados na seguinte localidade:

e Camara Municipal: Avenida Wilson Megale, 780 (3° piso do terminal
rodoviario), Centro, Borda da Mata — MG, CEP 37.564-000.

3.1.2.1. A prestacdo dos servigos devera ocorrer entre as 7:00 e as 16:00 de
segunda-feira a sabado, exceto feriados;

3.1.3. A empresa deve estar disponivel para o esclarecimento de duvidas e
resolucao de problemas, fornecendo ao menos 2 (dois) meios de contato
(numero de telefone, e-mail, entre outros) funcionais. O meio de contato
telefénico apresentado pelo licitante classificado provisoriamente em primeiro
lugar devera ser submetido a comprovagao para verificacdo de validade e de
pertencimento ao mesmo. No caso do numero nao ser valido, a empresa tera 1
(um) dia util para apresentar novo contato telefénico que se adeque aos critérios
requeridos. O atendimento deve ser agil e eficiente, garantindo suporte antes,
durante e apds as entregas;

3.1.4. A prestacio de servigos sera recebida provisoriamente no prazo de 10
(dez) dias uteis, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato da Secretaria requisitante conforme nomeados, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste
Estudo Técnico Preliminar e na proposta;

3.1.5. A prestacgao de servigos podera ser rejeitada, no todo ou em parte, quando
em desacordo com as especificacbes constantes neste ETP e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das
penalidades;

3.1.6. A prestagdo de servigos sera recebida definitivamente no prazo de 10
(dez) dias, contados do recebimento provisério, apds a verificagao da qualidade
do objeto e consequente aceitagado mediante termo circunstanciado;

3.1.6.1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se
o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo;

3.1.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
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execucao do contrato.
4 - Quantidades:
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4.1. O quantitativo estimado da contratagcéo para atendimento das necessidades
esta descrito conforme demonstrado na tabela abaixo:

ITEM DESCRIGAO DO PRODUTO UNIDADE | QUANTIDADE
CURSO DE CAPACITAGAO ACS:
Curso teodrico de 16 horas para até 40 ACS.
Conteudo: Atribuicdes e responsabilidades do ACS, _
1 processo de trabalho, visita domiciliar, Servigo 1

territorializagéo, cadastro, classificagédo de risco das
familias (genograma, ecomapa e escala de coelho) e
promogao da saude.

5. Prospeccao de Solugoes
5.1.— Levantamento de Mercado, alternativas, e escolha da solugao:

SOLUCOES

VANTAGENS

DESVANTAGENS

1 — Capacitagéo interna dos
ACS por multiplicadores
municipais (educadores de
Saude).

Garante a execugdo dos
servigos a longo prazo por
meio da formagéo de
multiplicadores.

Fortalece a equipe do
municipio e promove a
integragao imediata entre
ACS e gestores
municipais.

A formacéo e consolidacéo
dos multiplicadores
demandam um tempo
consideravel para serem
realizadas.

Risco de inconsisténcia na
qualidade da capacitagéo,
dependendo da didatica
interna.

Possivel sobrecarga
adicional a servidores que ja
arcam com outras demandas
operacionais.

2 — Contratagao de empresa
especializada para prestagéao
de servigo de curso de
capacitagdo de ACS.

Agilidade na execugéao dos
servigos, uma vez que a
empresa especializada ja
possui experiéncia e
recursos necessarios.

Custo viavel dentro do
orgamento municipal, pois a
empresa contratada assume
custos operacionais, como
material didéatico, pagamento
de funcionéarios e gastos com
locomocgéo.

Qualidade pedagdgica
assegurada, com materiais
didaticos proprios que
abrangem de maneira

Perda de controle direto
sobre o processo de
execugdo dos servigos,
tornando a qualidade
dependente da empresa
contratada.

Dependéncia da empresa
contratada, o que pode
resultar em vulnerabilidade
a eventuais mudangas no
relacionamento contratual
ou disponibilidade do
prestador de servigos.
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objetiva o contetdo do curso.
Maior flexibilidade na oferta e
atualizacao do servigo,
garantindo conformidade
com os padrées exigidos.

3 — Parceria com instituicbes | Acesso a professores e Dependéncia do

de ensino. especialistas com calendario académico, o
experiéncia académica que pode limitar datas
e préatica na area da disponiveis para
saude publica. realizagdo do curso.
Oportunidade de incluir Exigéncia de tramites
0s ACS em projetos de administrativos e
extenséo universitaria, convénios, que podem ser
promovendo integragdo burocraticos e demorados.
com 9 a:_*nb;ente Risco de o contetido ficar
académico. . .

excessivamente teorico,
Pode favorecer a com menor foco nas
continuidade de praticas operacionais
capacitagoes futuras, diarias dos ACS.
firmando parceria de
longo prazo com a
instituigdo de ensino.
5.1.1. Ao observar as solugdes postas, ponderando os custos de cada uma

delas, assim como os preceitos legais implicitos nas op¢des apresentadas, na
infraestrutura da contratante e, inclusive levando em consideragao a logistica e
procedimentos para cumprimento dos protocolos de seguranga sanitaria,
entende-se como mais adequado o formato apresentado pela Solugao 2 por ja
ser um modelo utilizado pela administragao, com histérico satisfatorio.

5.1.2. Conforme pesquisa de mercado, a oferta de cursos de capacitagcao para
Agentes Comunitarios de Saude é ampla, com diversas instituicdes e empresas
disponibilizando treinamentos presenciais, online e hibridos. Em condi¢des
normais, seria possivel contratar esses servigos por meio de Pregéo Eletrénico
combinado com Registro de Pregos, atraindo multiplos fornecedores e
estimulando a competitividade para obtengdo de valores mais vantajosos e
cronogramas diversos.

5.1.3. Entretanto, em razdo da urgéncia em implementar a capacitacdo
padronizada e da necessidade de material e metodologia especificos, a
modalidade de Dispensa de Licitacdo se apresenta como melhor alternativa
disponivel. Essa escolha ¢é justificada pela singularidade dos requisitos
técnicos, pela personalizacdo do conteudo e pela impossibilidade de aguardar
os tramites usuais de licitagcao, que retardariam a formacao dos ACS e poderiam
comprometer a qualidade e a continuidade dos atendimentos.

5.1.4. Assim, a contratacdo por Dispensa de Licitacdo de empresa
especializada para prestacdo de servico de curso de capacitacao de ACS
atende de forma célere e eficiente as demandas da Atencao Primaria a Saude,
permitindo o inicio imediato dos cursos, a uniformizagcdo do processo de
trabalho e a adocdo de praticas atualizadas em conformidade com as
normativas vigentes, sem prejuizo a transparéncia e a legalidade administrativa.
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6. — Estimativa do Valor e Publicidade do Orgcamento:

6.1. Os valor estimado referente ao item apresenta-se no quadro a seguir, que
fundamenta a estimativa de precos para a contratacdo. O “Valor cotado” que
consta na tabela € correspondente a média de precos orcados por empresas
especializadas, conforme constam em Anexos |, Il e Ill. O orgamento devera
ser aberto, pois entendemos que dar o parametro econémico aos licitantes é
mais vantajoso para a contratacdo em tela, visto que o mercado se interessara
mais pelo produto sabendo de antemé&o seu prego estimado.

VALOR TOTAL

ITEM DESCRICAO DO PRODUTO VALOR COTADO ESTIMADO

CURSO DE CAPACITAGAO ACS:

Curso teodrico de 16 horas para até 40 ACS. Conteudo:
1 Atribuigéeg e respops_@ilidad_es FIo_ AC?, processo de R$ 6.462,34 R$ 6.462,34
trabalho, visita domiciliar, territorializagao, cadastro,
classificagédo de risco das familias (genograma, ecomapa e
escala de coelho) e promogao da saude.

ESTIMATIVA TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 6.462,34

7. — Descrigao da solugdao como um todo:

7.1. No levantamento de mercado, a contratacdo de empresa especializada
para prestagdao de curso de capacitacdo para ACS, para a administragao da
Prefeitura de Borda da Mata, é a solugao que melhor atende esta demanda.

8. — Descricao do Restante da Solugao:
8.1. Prazo de execugao dos servigos:

8.1.1. Os servigos licitados deverdo ser iniciados imediatamente apods a
apresentacdo da Ordem de Fornecimento emitida pelo setor requisitante.
Ademais, os mesmos deverao ser concluidos no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apos o inicio.

8.2. Do local a ser atendido pelos servigos:
8.2.1. A execucéao dos servigos deve abranger a seguinte localidade:

e Camara Municipal: Avenida Wilson Megale, 780 (3° piso do terminal
rodoviario), Centro, Borda da Mata — MG, CEP 37.564-000.

8.2.1.1. A prestacdo dos servicos devera ocorrer entre as 7:00 e as 16:00 de
segunda-feira a sabado, exceto feriados;

8.3. Condicoes de execugao dos servigos:

8.3.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes no
Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto;

8.3.2. A CONTRATADA deve efetuar a entrega dos servicos em perfeitas
condicbes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de
Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
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constardo as indicacdes referentes a: quantidade de servigos prestados e ao
numero do empenho gerador da nota fiscal;

8.3.3. A CONTRATADA deve responsabilizar-se pelos vicios e danos
decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

8.3.4. A CONTRATADA deve substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas,
no prazo fixado neste Estudo Técnico Preliminar, o objeto com avarias ou
defeitos;

8.3.5. A CONTRATADA devera fornecer a cada participante o material
impresso se necessario e certificagao final valida por 2 anos com certificado
(Nacional);

8.3.6. A CONTRATADA deve comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da prestagao, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.3.7. A CONTRATADA deve manter, durante toda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condigbes de
habilitagao e qualificacdo exigidas neste Estudo Técnico Preliminar;

8.3.8. A CONTRATADA deve indicar preposto para representa-la durante a
execugao do contrato;

8.3.9. A CONTRATADA deve listar as descrigcbes do(s) servigo(s) antes da
emissao da nota fiscal;

8.3.10. A CONTRADADA deve executar diretamente a realizagdo do servico,
sem transferéncia de responsabilidade ou subcontratagao;

8.3.11. A CONTRATADA de arcar com todos os 6nus e encargos decorrentes
da execugdo do objeto do contrato, compreendidas todas as despesas
incidentes direta ou indiretamente no custo, inclusive os previdenciarios e fiscais,
tais como impostos ou taxas, custos de deslocamento necessarios ao
fornecimento do objeto contratado;

8.3.12. A CONTRATADA deve prestar todos os esclarecimentos que forem
solicitados pelo Orgao;

8.3.13. A CONTRATADA deve disponibilizar profissionais qualificados para
prestacédo dos servigos.

9. — Justificativa para Parcelamento ou Adjudicagdao Conjunta:

9.1. A presente aquisicdo sera realizada por menor valor por item e sua
adjudicagao podera ser conjunta, devido a necessidade de apenas 1 (um) item.

10. — Contratagdoes Correlatas ou Interdependentes:

10.1. A presente contratagdo n&o possui vinculo com outras contratagbes da
pasta ou de outros 6rgaos desta administragao.

11. — Demonstrativo dos Resultados Pretendidos:
11.1. Com a solugao adotada, esta administracdo espera fortalecer o processo
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de trabalho dos ACS em nosso municipio, potencializando suas competéncias,
habilidades, atribuigcbes e responsabilidades e assegurando que 0s mesmos
possam identificar com maior agilidade as necessidades da comunidade,
promovendo, assim, resultados mais positivos para a populagao.

12. — Providéncias a Serem Adotadas para a Contratacao e Execucao:

12.1.Nao se aplica nenhuma providéncia a ser adotada quanto a capacitagao
de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestdo contratual ou
adequacao do ambiente da organizacéo para celebragao da Ata de Registro de
Preco.

13. — Possiveis Impactos Ambientais e Medidas Mitigadoras:
13.1. Possiveis Impactos Ambientais:

13.1.1. A produgao do material didatico pode causar varios impactos ambientais
ao longo de todo o ciclo de vida do produto, como o desmatamento e a perda da
biodiversidade das areas utilizadas para fabricagdo do papel.

13.2. Medidas Mitigadoras:

13.2.1. O material didatico deve ser de materiais reciclados ou certificados por
orgaos ambientais, que garantam que a madeira usada na producéo de papel é
proveniente de florestas manejadas de forma sustentavel, assim diminuindo os
impactos ao meio ambiente.
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Conclusao

14. — Justificativa em cumprimento ao art. 18, §2° da Lei Federal n°
14.133,de 2021

14.1. Os elementos opcionais que nao foram contemplados neste estudo
foram dispensados por ndo se adequarem ao caso concreto, conforme
permissivo do art. 18, §2° da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

15. — Posicionamento Conclusivo:

15.1. Assim, entendemos que a contratacdo em questdo, desde que
respeitados os critérios técnicos, definicbes e exigéncias neste ETP, é a
solucdo adequada para a questdo enfrentada pela administracdo publica no
momento, sendo o gasto publico empenhado nos moldes aqui descritos
vantajoso para a administragcdo municipal e, por consequéncia, aos
administrados.

Borda da Mata, 23 de junho de 2025

SILVIO MONTEIRO DE Assinado de forma digital por SILVIO
MONTEIRO DE CARVALHO NET0:02673081674

CARVALHO NETO:02673081674  pados: 2025.06.23 11:19:13 -03'00"

Silvio Monteiro de Carvalho Neto
Secretario Municipal de Saude
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Anexo | — Orcamento da empresa especializada José Henrique Coelho
Barbosa.

COTACAO DE PRECO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE
CURSOS E CAPACITACOES PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DE BORDA DA
MATA MG, CONFORME ABAIXO:

EMPRESA: José Henrique Coelho Barbosa

ENDERECO: Rua Pietro Stopiglia, 479

BAIRRO: Parque Santana CIDADE: Valinhos SPI

CNPJ: 28.220.595 /0001-00 TEL: (19) 97825497

EMAIL.: henrique.coelho.barbosa@gmail.com

Item UN Valor Valor

Quant. Unitdrio| Total

Especificacao

CAPACITACAO PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
Trata-se de um curso de 16 horas para até 40 ACS.
Conteudo: Atribuicbes e respopnsabilidades do ACS,
1 1 |gERy|processo de 'traba_lhn. \.ris.ita dnmiciliar,ﬂterritmializau;éo. 7.200,00 | 7.200.00
cadastro,classificacao de risco das familias (genograma,
ecomapa e escala de coelho) e promocao da saude.

Espirito Santo do Pinhal, 05 de JUNHO de 2025.

Assinaiura do Representanie Legal
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Anexo Il — Orcamento da empresa especializada Lamar Treinamentos e
Consultoria.

ADMINISTRAGCAO 2025/2028

Capacitagio para Agente L A M A Q

Comunitario de Saide TREINAMENTOS E CONSULTORIA
Borda da Mata

R. José Del Blanchi, 105, Pg das Nagies.
Espirito Santo do Pinhal - SP.
Cep 13990000
CNPJ 52.169.581/0001-22

Capacitagdo para ACS - curso tedrico e dispersdo de 16 horas para até 40 ACS: O curso vem
fortalecer o processo de trabalhe do ACS através do reconhecimento de suas competéncias,
habilidades atribuigdes e responsabilidades. Tem como enfoque a visita domiciliar nos diversos
ciclos da vida e promogao da salde, a territorializacdo, mapa inteligente e classificacao de risco
das familias (genograma, ecomapa e escala de coelho).

Bénus: Instrumento para organizagéo do processo de trabalho.

Investimento: RS 5.687,00

Esplrito Santo do Pinhal, 10 de junho de 2025.
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Larissa Délla Libera Miranda Marli Gabriel de Melameida

Coordenadoras e Facilitadoras do Curso
(19)996936199/(35) 99956 2006
lamar.treinamentos.consulforia@gmail.com

Mini Curriculo Coordenadoras e Facilitadoras dos Cursos

Larissa Dela Libera Miranda — Especialista em Salde da Familia Multiprofissional, Especialista em
Educagdo Permanente em Salde. Enfermeira do Trabalho. Tutora do Curso Saude com Agente do
MS/UFRGS, Tutora pelo HAOC dos Cursos de Suporte Basico de Vida e Suporte Avangado de Vida,
certificada pela American Heart Association. Docente da Graduagio e Pds-graduagdo de Enfermagem do
UNIPINHAL e docente do Curso de Medicina da FMPFM. Atuando como Coordenadora de Atengdo Primaria
na Secretaria Municipal de Salde de Espirito Santo do Pinhal — SP, com 20 ancs de experiéncia em
assisténcia e gestao em Atengao Basica; 2012 — 2016 Coordenadora do Nucleo de Educagao Permanente
do SAMU. Mestre em Ciéncias da Saude pela UNICAMP.

Marli Gabriel de Melo Almeida - Mestre em Sadde Materno Infantil. Especialista em Salde Publica, Saude
da Familia, Acupuntura e Desenvolvimento Humano. Mais de 20 anos de experiéncia em Gestdo, Salde
Publica e Epidemiclogia. Tutora do Curso Salde com Agente do MS/UFRGS. Docente da Graduagdo de
Enfermagem do UNIPINHAL, do Curso de Medicina da FMPFM de Mogi Guagu e Pds Graduagdo pela
Faculdade Mineira de Saide Coletiva de Varginha MG.
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Anexo lll - Orgcamento da empresa especializada Rafael Antonio Servieri
Risso.

ADMINISTRAGCAO 2025/2028

COTACAO DE PRECO

OBJET(D: CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE
CURSO0S E CAPACITACOES PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DE BORDA DA MATA MG,
COMFORME ABAIX:

EMPRESA: Rafael Antonio Servieri Risso

EMDEREC(: Rua Prefeito Manoel Carlos Goncalves, 108

BAIRRO: Vila Roseli CIDADE: Esgirito Santo do Pinhal

CMNPJ: 53 895 6940001 -00 TEL: 19 98957 7246

EMAIL: rafaelservieri® gmail.com

Item LN 1 Valor Valor
ke it Unitario | Total
[EAPACITAGCAD PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
Trata-se de um curso de 16 horas para alé 40 ACS.
IContadudo: Afribuicdes e responsabilidades do ACS,
1 1 SERY [Processo de trabalho, wisita domiciiar, territorializagao, G.500.00 | G500.00
cadastro, classilicacao de risco das familias (genograma, ' o
r:umap-a a escala de coelho) e promogao da sadda.

Espirite Santo do Pinhal, 02 de JUNHO de 2025.
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