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PORTARIA N° 050 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024

CERTIFICO, para os devidos fins que este
documento foi publicado no atrio da Prefeitura
Municipal de Borda da Mata/MG, em
conformidade com o art. 88, VI, c/c art. 3° as EM
08/09 da Lei Orgénica do Municipio de Borda da
Mata/MG.

O referido é verdade e dou fé.

Borda da Mata/MG, 09 de fevereiro de 2024

Tatiane Maria de Sousa Margal - MASP 2657

COMISSAO

PROCESSO
005/2024”

SOBRE NOMEAGAO DE

PARA AVALIACAO DE
DOCUMENTOS REFERENTES AO
SELETIVO  SIMPLIFICADO

AFONSO RAIMUNDO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Borda da Mata,

Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com as leis

em vigor e com os poderes que Ihes sao conferidos pela Lei Organica do Municipio, pela

presente Portaria;

CONSIDERANDO a solicitagao da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o disposto nas Resolugées do CEE n° 486/2022 e n°

488/2022;

CONSIDERANDO o numero de vagas existentes;

RESOLVE:

Art. 12. Constituir comissdao destinada a avaliar a documentacdo e a

proceder o julgamento do Processo Seletivo Simplificado n° 005/2024, para a formagao

de cadastro reserva de Professor de Apoio a Comunicagdo, Linguagens e Tecnologias

Assistivas (PEB ACLTA), atendendo a Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura

Municipal de Borda da Mata.
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Art. 22. Designar para compor a referida Comissao os servidores abaixo
relacionados, que deverdo exercer as atividades em carater de exclusividade e sem
prejuizo de suas atribui¢des funcionais:

Presidente: Andrea Marcia Rosa

Membro: Jaqueline Pereira da Silva

Membro: Ana Paula Aparecida dos Santos

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MUNICIPIO DE Assinado de forma digital

BORDA DA por MUNICIPIO DE BORDA

DA MATA:17912023000175
MATA:179120230 pados: 2024.02.09 15:45:38
00175 -03'00°

AFONSO RAIMUNDO DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) 005/2024
DISPOE SOBRE FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA EVENTUAL
CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PESSOAL
ATUAGAO JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
O Prefeito Municipal de Borda da Mata, Estado de Minas Gerais, Afonso Raimundo de
Souza, no uso de suas atribuicdes legais, amparado em excepcional interesse publico,
com fulcro no Art. 37- 1X, da Constituicdo da Republica, na Lei Municipal n? 1.918/2016
e na Lei 1.610/2010, bem como nas Resolu¢Ges do CEE n° 486/2022 e n°® 488/2022,
TORNA PUBLICO, por meio do presente Edital, a abertura do Processo Seletivo
Simplificado - PSS, destinado a formacao de cadastro e reserva para a fungao Professor
de Apoio a Comunicagdo, Linguagens e Tecnologias Assistivas (PEB ACLTA), vinculada a
Secretaria Municipal de Educacao.
1. DISPOSICOES:
1.1. O Processo Seletivo Simplificado - PSS sera regido por este Edital, por seus anexos,
avisos, eventuais retificacGes, sendo sua execugdo de responsabilidade da comissdo
constituida por servidores nomeados através da Portaria n° 050 de 09 de fevereiro de
2024, pelo Prefeito Municipal;
1.2. O edital de abertura do PSS e a homologacdo do resultado final serdo publicados
integralmente no painel de publicacdes oficiais, Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal e site oficial do municipio, por meio do endereco eletrénico

www.bordadamata.mg.gov.br.

1.3. Durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado serao prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Art. 37- IX da Constituicdo da
Republica, na Lei Municipal n? 1.918/2016 e na Lei 1.610/2010, bem como nas
Resolugdes do CEE n° 486/2022 e n° 488/2022.

1.4. A carga horaria minima sera de 25 (vinte e cinco) aulas semanais, mais médulos.
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1.5. Os demais atos e decisOes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado,
serdo divulgados no Quadro de Avisos da sede municipal e endereco eletrénico

www.bordadamata.mg.gov.br.

1.6. Ao presente Edital estdo anexos:

I. ANEXO | — Descricao das atribui¢des do cargo;

II. ANEXO Il - Cronograma de Atividades;

[Il. ANEXO lll — Ficha de Inscrigdo — O candidato devera “colar” a ficha de inscrigao
preenchida corretamente, digitada ou subscrita com letra legivel, por fora do envelope;
IV. ANEXO IV — Relagdo de documentos — O candidato devera descrever a relagao de
documentos que estdo sendo entregues juntamente com os mesmos;

V. ANEXO V — Requerimento de Recurso (caso necessario apds o resultado preliminar);
VI. ANEXO VI — Modelo de contrato a ser firmado;

VII. ANEXO VIl — Modelo de procuracao.

1.7. A entrega da documentacdo correta é de inteira responsabilidade do candidato.
1.8. O candidato devera ter disponibilidade para cumprir a carga horaria, sendo esta
uma condicdo expressa da contratagao.

2. DO OBIJETO:

2.1. O presente PSS tem por finalidade a selecdo de candidatos para exercer a fungdo de
Professor de Apoio a Comunicacdo, Linguagens e Tecnologias Assistivas (PEB ACLTA),
visando a continuidade e a exceléncia nos servicos de Ensino Fundamental do municipio
de Borda da Mata.

3. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA:

3.1. As fungdes temporarias de que tratam este Edital, correspondem ao exercicio das
fungdes dos cargos, escolaridade, vaga, carga hordria e valor do vencimento mensal,
conforme tabelas a seguir:

a - Para atuacdo o(a) candidato(a) devera apresentar a documentagcdo que comprove a

escolaridade exigida para cada cargo:
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N° de
Nomenclatura C/H Vencimentos Requisitos
Vagas
Formacdao em nivel
superior com
Licenciatura em
Educacgado Especial,
ou
Professor de Apoio
. L 25 (vinte e Formagdo em nivel
a Comunicacgao,
) cinco) horas RS 2.542,68 superior com
Linguagens e CR
) semanais e e beneficios Licenciatura em
Tecnologias
o modulos. Pedagogia com
Assistivas (PEB
Especializacdo de no
ACLTA)
minimo 360
(trezentos e
sessenta) horas em
Educagao Especial.

3.2. Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios;
3.3. Além da vaga anunciada, o presente Processo Seletivo Simplificado visa a formagao
de cadastro de reserva (CR);

3.4. Para a contratacdo o nivel de escolaridade minimo, os requisitos e as atribuicdes da
funcdo a serem desempenhadas estao no Anexo | deste edital.

4. DA VIGENCIA:

4.1. O presente Edital terd prazo de 24 (vinte e quatro) meses de duracdo a partir de sua
homologacdo/publicacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, ou até realizacdo

de concurso publico.

5. DO REGIME JURIDICO:
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5.1. Os contratos serdo celebrados com a Prefeitura Municipal de Borda da Mata sob o
Regime Juridico Estatutario conforme as Leis Municipais 1.611/2010, 1.610/2010 e
1.918/2016.

6. DO REGIME PREVIDENCIARIO:

6.1. O Regime Previdenciario sera o Regime Geral de Previdéncia Social.

7. DA INSCRICAO:

7.1. As inscricOes serdo recebidas e encaminhadas para a Comissdo designada, junto a
sede do Municipio, nas dependéncias da Prefeitura, setor de protocolo —sede municipal,
sito a Pca. Antbnio Megale, 86, Centro, Borda da Mata / MG, nos hordérios
compreendidos de 9h as 17h no periodo de 15 a 23 de fevereiro de 2024.

7.1.1. N3o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

7.2. Alinscricdo serd gratuita e implicara o conhecimento prévio e a tdcita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital, pelo candidato.

7.3. — O candidato que no ato da inscricdo ndo apresentar toda documentacdo
necessaria no item 8.1 e subitens deste edital, sera considerado DESCLASSIFICADO, n3o
cabendo recurso.

7.4. — A inscricao deve ser feita pelo préprio candidato, na hipotese de realizagao de
inscricdo por outra pessoa, esta devera estar munida de procuracao.

8. DAS CONDIGOES PARA A INSCRICAO:

8.1. Para inscrever-se no PSS, o candidato devera ser brasileiro nato ou naturalizado e
ter 18 anos completos na data da inscricdo, comparecer ao endereco e nos horarios e
prazos indicados no item 7.1, apresentando, cdpia legivel dos seguintes documentos:
8.1.1. Ficha de Inscricdo disponibilizada pela Comissdao - Anexo lll, e Relacdo de

Documentos, Anexo IV, devidamente preenchidas e assinadas (ndo serdo aceitas

inscricOes por via postal, fax, e-mail e nem sequer condicional);
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8.1.2. Coépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia;

8.1.3. Documentos necessarios a comprovacado da escolaridade minima (Diploma e/ou
Historico Escolar);

8.1.4. Copia do CPF;

8.2. Preenchida a ficha de inscricdo, o candidato deverd revisa-la ficando apds
assinatura, inteiramente responsavel pelas informacdes nela contidas e documentos
anexados;

8.3. Ndo serao juntados documentos do item 8.1 e subitens apds o prazo das inscri¢des;
8.4. Caso haja mais de uma inscricdo para a mesma funcdo, serd homologada a valida a
primeira inscricdo efetuada no sistema de protocolos.

9. DA SELECAO:

9.1. A Selecdo de que trata este edital compreendera as seguintes etapas:

9.1.1. O candidato tera sua titulagdo, sua experiéncia profissional e sua escolaridade
acima da exigida avaliada pela comissdo do processo seletivo simplificado de acordo
com o estipulado neste edital, totalizando 100 (cem) pontos, conforme disposi¢ao no
guadro explicativo constante deste edital.

9.2. A escolaridade minima exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de

avaliagdo e esta prevista no anexo Il deste edital.

9.3. S3o considerados, para fins de pontuacao:
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Professor de Apoio a Comunicagao, Linguagens e Tecnologias Assistivas (PEB ACLTA)
Maximo de
Descrigao Pontos
Pontos

Experiéncia profissional como Professor de Ensino
Fundamental I, na drea de Educagao Especial,
comprovada por meio de cépia de contrato de
trabalho e/ou CTPS; ato de investidura em cargo ou

10 pontos por
emprego publico ou declaracdo fornecida pelo

semestre, até 04 | 40 pontos
empregador devidamente qualificado — constando

semestres.
CNPJ, razao social, assinatura por quem de direito,
devidamente reconhecida em cartério ou por
servidor publico, por periodos superiores a (06) seis
meses.
Certificado de Especializagao (Pés-graduagdo), com
carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) | 05 pontos por
horas e que ndo tenha sido utilizado como requisito | certificado, até 03 | 15 pontos
de comprovacdo de escolaridade exigido para o | certificados.
cargo.
Certificado de participagdo em curso de

05 pontos por
capacitacdo especifica na area de Educagao

certificado até um | 05 pontos
Especial, com carga hordria minima de 40

certificado
(quarenta) horas, realizados em até dez anos.
Certificado de Mestrado em area de educacgao. 20 pontos 20 pontos
Certificado de Doutorado em area de educagao. 20 pontos 20 pontos

Total 100




PREFEITURA MUNICIPAL DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

BU RDA DA MATA Praca Anténio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata

ADMINISTRACAD 2021/2024 CEP 37564-000 / (35) 3445.4900

www.bordadamata.mg.gov.br

10- DA CLASSIFICACAO:

10.1. A nota final dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo serd igual ao total
de pontos obtidos conforme especificado, totalizando 100 (cem) pontos;

10.2. Serd considerado classificado o candidato que obtiver maior nimero de
pontuagao;

10.3. O candidato classificado e ndo contratado, constituird cadastro reserva em
conformidade com a ordem de classificacdo, podendo ser aproveitado para contratacdo
temporaria que venha a ser necessaria.

10.4. Na hipodtese de igualdade de nota final entre candidatos serdo aplicados critérios
de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

- Maior Escolaridade;

- Maior tempo de Experiéncia comprovado;

- Tiver maior idade.

10.4.1. Persistindo o empate, serd feito o SORTEIO na presenca dos candidatos
classificados empatados.

10.5. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serdo classificados em ordem
decrescente de nota final.

10.6. N3o serdo considerados cursos, licenciatura e/ou titulos que n3o tiverem relacdo
com a area ou quando utilizado para fins de comprovacdo de requisito minimo para
inscricao.

10.7. Somente serdo aceitos tempo de servigo ativo, ou seja, ndo serao aceitos tempo
de servico ja utilizado para aposentadoria.

11. DO RESULTADO PRELIMINAR:

11.1. O resultado preliminar deste Processo Seletivo sera divulgado no site e no quadro

oficial de avisos da Prefeitura de Borda da Mata — MG.

12. DOS RECURSOS:
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12.1. Da classificacdo preliminar do candidato é cabivel recurso realizado no Protocolo
da Prefeitura.

12.2. Devera ser preenchido o recurso em ficha prdépria cujo modelo esta no anexo IV
deste Edital.

12.3. O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do
pedido recursal.

12.4. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela COMISSAO, o nome do
candidato passard a constar corretamente no rol de selecionados.

13. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL:

13.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a COMISSAO encaminhard o PSS ao Prefeito Municipal para homologacio;

13.2. Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos classificados/aprovados, quando entdo, passara a fluir o prazo de validade
do presente Processo Seletivo Simplificado — PSS.

13.3. A homologacao do resultado final sera divulgada através de publicacdo no site e
no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Borda da Mata.

14. DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

14.1. Constatada a necessidade de suprimento de vaga, mediante contratacdo
emergencial, em cardter temporario, a Prefeitura Municipal providenciard o
provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

a) Providenciar a notificacdo do melhor classificado no Processo Seletivo Simplificado
vigente, por meio de telefone, site da prefeitura e mural de publicagdes, para
manifestacdo quanto a aceitacdo da vaga, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas;

b) Esgotado o prazo de que trata o item anterior, sem que tenha havido manifestagao

favoravel, o candidato omisso perdera automaticamente a vaga e a respectiva secretaria

notificarda o proximo candidato classificado para que este se manifeste quanto a
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aceitacdo da vaga, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, e assim
sucessivamente;

c) O candidato devera acompanhar as publicacdes oficiais no site e mural da Prefeitura
Municipal.

14.2 O profissional contratado temporariamente serd admitido para cumprir a carga
hordria especifica do cargo, atendendo a necessidade da respectiva secretaria no
momento da admissado, sujeito a alteracdes no decorrer do ano.

14.3 A admissao se fara conforme a necessidade e conveniéncia da Administracdo e da
Prefeitura Municipal.

14.4 Os candidatos serdo contratados temporariamente, cujo contrato serd
regulamentado Lei Municipal n? 1.918/2016, enquanto houver a necessidade, ou até
realizacdo de concurso publico, podendo ser rescindidos a qualquer tempo,
independentemente de motivacao.

14.5 A contratacdo obedecerd a ordem de classificacdo dos candidatos selecionados e
serd efetuada de acordo com a necessidade de servigo e interesse da administracdo,
durante a vigéncia destes.

14.6 A classificagdao no Processo Seletivo Simplificado ndo assegurara ao candidato a
contratacdo imediata e automatica na funcdo publica, mas apenas a expectativa de nele
ser contratado, segundo a ordem de classificacdo, durante o periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, ficando a concretizacdo deste ato acondicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse do servico
municipal.

14.7 Os candidatos selecionados (no ato da convocagdo) somente serdo contratados
apo6s considerados aptos no exame médico e apresentarem os documentos a seguir
relacionados, com cépia:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;
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c) Titulo Eleitoral e comprovante de quitacdo eleitoral expedido pelo Tribunal

Regional Eleitoral respectivo;

d) Certificado de Reservista para o(s) candidato(s) do sexo masculino;

e) Registro de Nascimento, Casamento, ou outro documento que comprove o
Estado Civil;

f) Certiddo (Ges) de nascimento de filhos se houver;

g) PIS/PASEP;

h) Comprovante de residéncia;

i) Comprovante de escolaridade para exercicio do cargo (Diploma e documento de
Registro do respectivo conselho quando assim o exigir);

i) Declaracdo de ndo ter sido demitido, nos ultimos 05 (cinco) anos do servico
publico, por justa causa, ou ter sofrido condenagdo em Processo Administrativo
Disciplinar ou Sindicancia com transito em julgado, com firma reconhecida em cartorio;
k) Declarar mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga hordria
prevista no edital de concurso com firma reconhecida em cartoério;

) Declaracdo atualizada de bens com firma reconhecida em cartdrio;

m) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo publico ou declaragdo de acumulagao
para os cargos permitidos por Lei com firma reconhecida em cartério;

n) Atestado de antecedentes criminais (comarca de residéncia dos ultimos 05
anos);

o) Cépia ATUALIZADA da carteira de vacinagao;

p) Comprovar, através do respectivo atestado, fornecido por médico do trabalho,
aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

15. DISPOSICOES GERAIS:

15.1. N3o serd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou

classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.
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15.2. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e
telefones.

15.3. N3o se efetivara a contratacao se esta implicar em acimulo ilegal de cargos, nos
termos da Constituicao Federa.

15.4. Preenchida a ficha de inscricdo, o candidato devera revisa-la ficando apds
assinatura, inteiramente responsavel pelas informacdes nela contidas e documentos
anexados.

15.4.1. Os cursos e seminadrios, realizados durante o periodo escolar, de obrigatoriedade
académica ndo serdo avaliados e pontuados.

15.5. Por ocasido da convocacgdo sera desclassificado o candidato que ndo atender
gualquer das condicOes exigidas.

15.6. Da desclassificacdo final ndo cabera recurso.

15.7. Ndo serdo juntados documentos posteriores ao ato de inscri¢do.

15.8. Os eventuais casos omissos serdo resolvidos pela COMISSAO de sele¢do do
Processo Seletivo Simplificado.

Borda da Mata / MG, 09 de fevereiro de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Hae f Assinado de f
CERTIFICO, para os devidos fins que este MUNICIPIO DE il por MUNIGIPIO DE

- " . BORDA DA BORDA DA
documento foi publicado no atrio da Prefeitura MATA:17912023 MATA17912023000175
. Dados: 2024.02.09

Municipal de Borda da Mata/MG, em | 00175 et 0300

conformidade com o art. 88, VII, c/c art. 3° as EM
08/09 da Lei Organica do Municipio de Borda da
Mata/MG.

O referido é verdade e dou fé.

Borda da Mata/MG, 09 de fevereiro de 2024

AFONSO RAIMUNDO DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

Tatiane Maria de Sousa Margal — MASP 2657




PREFEITURA MUNICIPAL DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

BU RDA DA MATA Praca Anténio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata

ADMINISTRACAD 2021/2024 CEP 37564-000 / (35) 3445.4900

www.bordadamata.mg.gov.br

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO N° 005/2024
ATRIBUICOES PARA O CARGO

Cargo: Professor de Apoio a Comunicacdo, Linguagens e Tecnologias Assistivas (PEB
ACLTA)
Requisito para Investidura: Formacdo em nivel superior com Licenciatura em Educacdo
Especial, ou Formacdo em nivel superior com Licenciatura em Pedagogia com
Especializagdo de no minimo 360 (trezentos e sessenta) horas em Educagdo Especial.
Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a docéncia nos anos iniciais
do Ensino Fundamental Regular e nos termos iniciais da Educacdo de Jovens e Adultos.
Condicdo de professor de apoio educacional especializado, em classes inclusivas, na
educacdo infantil ou no ensino fundamental, incluindo a execucdo de trabalhos e
atividades de natureza pedagdgica.
Atribuigoes tipicas:

I.  Participar da elaboracdo do projeto pedagdgico de sua unidade escolar;

II.  Cumprir plano de trabalho, segundo o projeto pedagdgico de sua unidade
escolar;

Ill.  Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material
didatico a ser utilizado, em articulacio com a equipe de coordenacdo
pedagdgica;

V. Ministrar os dias e horas-aula estabelecidos, trabalhando os contetidos de forma
critica e construtiva, proporcionando o desenvolvimento de capacidade e
competéncias;

V.  Orientar os alunos na formulacdo e implementacdo de projetos de pesquisa

guanto ao seu formato e a selegdo, leitura e utilizacdo de textos literarios e

didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.
XVI.

XVII.
XVII.

Realizar a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, utilizando
instrumentos que possibilitem a verificagao do aproveitamento dos alunos e da
metodologia aplicada;

Estabelecer estratégias de recuperacdo paralela e atividades do contraturno
para alunos de menor rendimento;

Colaborar na organizacdo e participar das atividades de articulacdo da escola
com as familias e a comunidade;

Participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

Participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos,
guando solicitado;

Participar de censos, efetivacdo de matricula e outros eventos, quando
solicitado;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo
do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;
Participar de projetos de inclusdao escolar, utilizando-se de metodologias
especificas;

Participar da realizagdo da avaliagao institucional;

Realizar pesquisas na drea de educacdo;

Tomar conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es)
regente(s) para organizar e ou propor adequacodes curriculares e procedimentos
metodoldgicos diferenciados, para as atividades pedagdgicas planejadas pelo(s)
professor(es) regente(s);

Participar do conselho de classe;

Participar com o(s) professor(es) regente(s) das orientagdes (assessorias)

prestadas pelo professor do atendimento educacional especializado e pelos

profissionais que atuam no atendimento especializado de carater reabilitatério

e ou habilitatdrio;
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XIX.

XX.
XXI.

XXII.

XXIII.
XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

Cumprir a carga horaria de trabalho, permanecendo e participando em sala de
aula, mesmo na eventual auséncia de aluno(s) com deficiéncia;

Participar de capacitacdes na drea de educacgao;

Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) no processo de aprendizagem de todos os
alunos;

Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades
extraclasses promovidos pela escola;

Participar da elaboracdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola;
Elaborar e inserir o relatério pedagdgico descritivo do(s) aluno(s) no devido
campo do “Professor On-line”;

Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagogicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da educacao especial;

Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando
a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;
Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncional;

Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola;

Estabelecer parcerias com as dreas intersetoriais na elaboragao de estratégias e
na disponibiliza¢ao de recursos de acessibilidade;

Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;

Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da

informacdo e comunicacdo, a comunica¢do alternativa e aumentativa, a

informatica acessivel, o soroban, os recursos épticos e ndo épticos, os softwares
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especificos, os codigos e linguagens, as atividades de orientagdo e mobilidade
entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo
autonomia, atividade e participacao;

XXXIl.  Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servigcos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares;

XXXIIl.  Promover atividades e espacos de participacdao da familia e a interface com os

servicos setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros;

XXXIV.  Executar outras atribuicdes afins.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 005/2024

Periodo de inscri¢do 15 a 23 de fevereiro de 2024.

Lista preliminar de classificacdo dos candidatos até 27 de fevereiro de 2024.

28 de fevereiro a 01 de margo
Prazo para recurso
de 2024.

Classificacdo final e Homologacdo do resultado
06 de margo de 2024.

Final até

Cronograma sujeito a alteragoes.
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N2 005/2024

FUNCAO:
DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:
Nome:
Data de nascimento: /]

Municipio de nascimento:

RG: Orgdo Expedidor: UF:
CPF:
ENDERECO
Rua: Ne:
Bairro: Municipio:

Complemento:

Celular: Residencial:

E-mail:

Data: / /

Assinatura do Candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL

BORDA DA MATA

ADMINISTRACAD 2021/2024

ANEXO IV
RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPACAO
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) - EDITAL N2 005/2024

Funcao:

Nome candidato:
Documentos exigidos para exercer a fungao:

Documentos para pontuagio:

Data: / /

Assinatura do Candidato




PREFEITURA MUNICIPAL DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
BU RDA DA MATA Praca Anténio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata
ADMINISTRACAD 2021/2024 CEP 37564-000 / (35) 3445.4900

www.bordadamata.mg.gov.br

ANEXO V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
A Comiss3o Processo Seletivo Simplificado N2 005/2024
Prefeitura Municipal de Borda da Mata / MG

Inscrigao:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Enderecgo:

Numero: Bairro:

Cidade:

Celular:

E-mail:

TIPO DE RECURSO

Interposicao de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos

,em de de 2024.

Assinatura
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ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) - EDITAL N2 005/2024
MODELO DE CONTRATO A SER FIRMADO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO TEMPORARIO N¢ /

FUNCAO:

Termo de contrato individual de presta¢ao de servigos por tempo determinado
para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico entre a
Prefeitura Municipal de Borda da Mata, Estado de Minas Gerais, com sede a Praca
Antonio Megale, n? 86, Centro nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n217.912.023/0001-

75, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, adiante

assinado, e de outro lado , ) ;

inscrito no CPF sob o n? , portador da Cédula de Identidade n?
, 0rgao expedidor / , residente e domiciliado
a Rua , n2 , Bairro ,

/MG, resolvem o contrato de prestacdo de servicos de

, junto a , por prazo determinado,

nos termos do art. 37, IX da CF/88 e das Leis Municipais de niumeros 1.918/2016,
1.609/2011 e 1.611/2011 e suas posteriores altera¢des, considerando ainda, rescisdo

contratual de servidor ocupante da funcao e mediante as seguintes clausulas:

Clausula 12- O CONTRATADO prestara servigos para a Prefeitura Municipal, na

funcdo transitoria de , obrigando-se a executar o servico na

Rede Publica Municipal, bem como o que vier a ser objeto de cartas, avisos e de ordens,

dentro da natureza de sua funcdo e as seguintes atribuicdes:
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Clausula 22- O CONTRATADO receberd o seu salario até o quinto dia de cada
més seguinte ao vencido.

Clausula 32- A despesa decorrente com o vencimento do contratado correrd

pela dotacdo orcamentaria Ficha: Cédigo Funcional: -
Fonte: Unidade:
Conta:

Clausula 42- A Prefeitura Municipal descontard do salario do CONTRATADO,
ndo sé os encargos pertinentes, bem como ainda, importancias correspondentes aos
danos causados pela Contratada por dolo, imprudéncia, impericia ou negligéncia nos

termos da Lei.
Clausula 52- A remuneracdo do CONTRATADO sera de RS

, com a carga hordria de

7

correspondente ao nivel de vencimentos atualizado na mesma proporcao e data
prevista dos servidores efetivos.
Clausula a- A vigéncia deste contrato serd pelo prazo de

, podendo ser prorrogado por igual periodo

ou enquanto perdurar a situacao de excepcionalidade.

Clausula 72- Além da remunerac¢do prevista na Clausula 52, O CONTRATADO
fard jus ao salario familia, nas mesmas condi¢des dos servidores municipais efetivos, 132
salario e férias em valores proporcionais aos meses trabalhados.

Clausula 82- O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, caso

a necessidade emergencial que justificou a contratacdo e o excepcional interesse

publico deixe de existir. Também poderd ser rescindido quando o CONTRATADO ndo
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estiver cumprindo devidamente suas fungbes, ou ainda nos casos de falta grave
cometida pelo contratado quando o CONTRATANTE poderad rescindi-lo imediatamente,
mediante processo de sindicancia instaurado para apurar os fatos.

Clausula 92- Ressalvada a rescisdo por falta grave, ambas as partes contratadas
deverdo avisar com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, uma a outra, a rescisao
pretendida.

Clausula 102 - Elegem o CONTRATANTE e o CONTRATADO o foro desta
Comarca, para dirimir qualquer duivida que possam existir quando da execuc¢do do
presente contrato.

Clausula 112 - E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente
contrato de trabalho por prazo determinado em duas vias de igual teor e forma diante
de 02 (duas) testemunhas.

Borda da Mata - MG de de

Contratante Contratado

Testemunhas

Testemunha | Testemunha Il
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ANEXO VII
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) - EDITAL N2 005/2024
MODELO PARA PROCURAGCAO (RETIRAR TIMBRE)

PROCURAGAO PARA INSCRICAO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 /

OUTORGANTE: (Nome do Outorgante), (Nacionalidade), (Estado Civil),
(Profissao), Carteira de Identidade n2 (xxx), C.P.F. n2 (xxx), residente e domiciliado na
Rua (xxx), n2 (xxx), bairro (xxx), Cep (xxx), Cidade (xxx), no Estado (xxx).
OUTORGADO: (Nome do Outorgado), (Nacionalidade), (Estado Civil), (Profissao),
Carteira de Identidade n? (xxx), C.P.F. n2 (xxx), residente e domiciliado na Rua (xxx), n?

(xxx), bairro (xxx), Cep (xxx), Cidade (xxx), no Estado (xxx).

Através do presente instrumento particular de mandato,
0 OUTORGANTE nomeia e constitui como seu procurador o OUTORGADO para o fim de
fazer inscricdo no Processo Seletivo Simplificadon® _ /  podendo, paratanto,
o0 OUTORGADO praticar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandato,
tais como assinar documentos, alegar tudo o que for necessario, prestando declaragdes
e esclarecimentos, podendo agir diante de quaisquer reparticdes publicas, sejam elas
municipais, estaduais ou federais, incluindo as autarquias; apresentar provas e

documentos, entre outros.

(Local, data e ano)

(Nome e assinatura do Outorgante)
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