Prefeitura Municipal

) Borda da Mata

BORDA DA MATA-MG

ADMINISTRACAO 2009/2012

EDITAL DE CONVOCACAO
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2016

I-

PREAMBULO

1.1 - O MUNICIPIO DE BORDA DA MATA — MG, com sede a Praga Antonio Megale, n° 86,
Centro, CEP 37564-000, CNPJ 17.912.023/0001-75, isento de inscrigdo estadual, torna publico a

abertura do Processo Seletivo n°® 001/2016 para a contratagdo por tempo determinado de

profissionais para atuar na Secretaria de Satde deste municipio, na fungdo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE — ACS, admitido em carater temporario. O referido processo sera

regido pelas instrugdes deste Edital.

1.2 - A contratagdo se dard em carater temporario e visa o atendimento de excepcional interesse

publico decorrente da necessidade de preenchimento de vagas na Secretaria Municipal de Satde,
na fungdio de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS, até a realizagiio de novo processo

seletivo publico, tendo em vista que quando da realizagdo do ultimo processo seletivo ndo foram

preenchidas todas as vagas necessarias.

II- DO OBJETO E ESPECIFICACAO DA FUNCAO

2.1 — Constitui objeto do presente processo seletivo A CONTRATACAO TEMPORARIA PARA A
FUNGCAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS, conforme especificado abaixo:

FUNCAO

Agente Comunitario de Saude — ACS

REQUISITOS  ESCOLARIDADE E
OUTRAS EXIGENCIAS PARA CARGO)

Residir na drea da comunidade em que ira

. atuar ha no minimo 06 (seis) meses a contar

da data de publicagdo deste Edital e haver

concluido o ensino fundamental completo.

N° DE VAGAS 13 (treze) vagas distribuidas conforme
Microareas que compdem o Anexo I
CARGA HORARIA SEMANAL 40 Horas
VENCIMENTO R$ 1.014,00 C')\

/
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AREAS DE ATUACAO Ver Anexo I

11 - DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA A FUNCAO E DAS ATRIBUICOES

3.1 - Executar as fungdes d¢ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS sob as normas e
regulamentos do Sistema Unico de Saude ¢ do Regime Estatutario dos Servidores Municipais de
Borda da Mata.

3.2 — Séo atribuicdes comuns dos profissionais que integram o Programa de Saide da Familia
dentre eles 0 Agente Comunitario de Saude:

I — conhecer as realidades das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas;

IT — identificar os problemas de saude e situagdes de risco mais comuns aos quais a populagdo esta
exposta;

III — promover a interagdo e integragdo com todas as agdes executadas pelo Programa Saude da
Familia, com os demais integrantes da Equipe da Unidade de Satde da Familia;

IV — elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para enfrentamento dos problemas
de saude e fatores que colocam em risco a saude;

V — executar, de acordo com a sua atribuigdo profissional, os procedimentos de vigilancia
epidemiologica nas diferentes fases do ciclo da vida;

VI — valorizar a relagdo com o usuario € com a familia, para a criagdo de vinculo de confianga, de
afeto, de respeito;

VII — garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e
contrarreferéncia para os casos de maior complexidade;

VIII - Prestar a assisténcia integral a populag@o adstrita, respondendo & demanda de forma continua e
racionalizada;

IX - Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagéo para satude; _
X - Promover agdes intersetoriais e parcerias com organiza¢des formais e informais existentes na
g:omunidade para o enfrentamento dos problemas identificados;

XI - Fomentar a panicipacio popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de

direito a saude e suas bases legais;
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XII - Incentivar a formagéo e/ou participagdo ativa da comunidade nos Conselhos Locais de Saude e
no Conselho Municipal de Saude;

XIII - Executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, no 4mbito de sua
competéncia;

XIV - Participar das atividades de grupos de controle de patologias como hipertensos, diabéticos, de
saude mental, e outros;

XV - Executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso;

XVI - Realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Bésica,
definidas pelo SUS, no ambito da competéncia de cada profissional;

XVII - Participar da realizagdo do cadastramento das familias;

XVIII - Participar da identificagdo das microareas de risco para priorizagdo das agdes dos Agentes
Comunitarios de Saude;

XIX - Executar em nivel de suas competéncias, agdes de assisténcia basica na

unidade de saude, no domicilio € na comunidade;

XX - Participar do processo de educagdo permanente, técnica e gerencial;

XXI - Participar da consolidagdo, anélise e divulgagdio mensal dos dados gerados pelo sistema de
informagdes do programa;

XXII - Participar do processo de programagéo e planejamento das agdes, da organizagdo do trabalho
da unidade de satde, considerando a analise das informagdes geradas pelos Agentes Comunitarios de
Saude;

XXIII - Participar da defini¢do das agdes e atribuigdes prioritarias dos Agentes Comunitarios de
Satde para enfrentamento dos problemas identificados, alimentando o fluxo do sistema de
informagdes, nos prazos estipulados;

XXIV - Incentivar o aleitamento materno exclusivo;

XXV - Orientar dos adolescentes e familiares na prevengio de Doengas Sexualmente Transmissiveis-
DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas.

XXVI - Realizar 0 monitoramento, dos casos de diarréia, das infecgdes respiratorias agudas, dos
casos suspeitos de pneumonia, de dermatoses e parasitoses em crianga;

XXVII - Realizar 0 monitoramento dos recém nascidos e das puérperas;

XXVIII - Realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento das gestantes, priorizando

atengdo ao desenvolvimento da gestagdo;
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XXVIII - Colaborar nos inquéritos epidemiologicos ou na investigagdo de surtos ou ocorréncia de
doengas ou de outros casos de notificagdo compulsoria;

XXIX - Incentivar a comunidade na aceitagdo e inser¢do social dos portadores de deficiéncia
psicofisica;

XXX - Orientar as familias e a comunidade na prevengio e no controle das

doengas endémicas;

3.3 — Sao atribuicdes do cargo de Agente Comunitirio de Saude:

I- a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e socio-cultural da comunidade;

IT - a promog@o de agdes de educagdo para a saude individual e coletiva;

IIT - o registro, para fins exclusivos de controle ¢ planejamento das agdes de satde, de nascimentos,
obitos, doengas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participagéo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a 4rea da satde;

V - arealizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia;
IV - a participagdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que

promovam a qualidade de vida;

VII - outras atividades afins.

IV — DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

4.1 — O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera
contratado se atendidas as seguintes exigéncias:

I - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

IT - Gozar dos direitos politicos;

I1I - Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

IV - Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

V - Possuir os requisitos exigidos para a fungéo;

VI - Ter no momento de sua inscrigdo a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

VII - Declaragdo que possui disponibilidade para cumprir a carga horaria;

VIII - Declaragdo de que ndo ird acumular cargo piblico de acordo com a Constituigdo Federal;

IX - N#o ter sofrido penalidades administrativas em virtude do exercicio de cargos, empregos ou
fungdes na Administragdo Publica, Estadual ou Municipal, em qualquer de seus Poderesﬁ_salv*se

reabilitado na forma de lei;
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V - DO REGIME DE CONTRATACAO E DO REGIME JURIDICO

5.1 - A Contratagéo obedecera rigorosamente a ordem de classificagio final dos candidatos.
5.2 - O regime da contratagdo é administrativo em CARATER TEMPORARIO com descontos
previdenciarios em favor do INSS.

5.3 — Regime Juridico: Estatutario, nos termos da legislagdo do municipio de Borda da Mata.
VI - DO PERIODO DE CONTRATO

6.1 - O contrato terd duragdo de 06 (seis) meses podendo ser prorrogado por igual periodo (Lei
Municipal 1055/2005) visando suprir as vagas estabelecidas neste Edital em carater de Urgéncia,
sendo que o contrato podera ser rescindido a qualquer tempo caso seja realizado novo Processo

Seletivo Publico de provas e titulos.
VII - DAS INCRICOES

7.1 — Local: Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Borda da Mata, situado a Praga
Antonio Megale, 86, Centro, em Borda da Mata / MG.
7.2 — Periodo: 18 a 27 de janeiro de 2016.
7.3 — Horario: Das 10:00 as 16:00 horas.
7.4 - No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos,
originais e copias:

I- CPF;

IT — Carteira de Identidade;

IIT - Titulo Eleitoral e certiddo de quitagéo eleitoral (Justiga Eleitoral);

III- PIS/PASEP;

IV-Carteira de reservista do servigo militar, se do sexo masculino;

V- Certiddo de nascimento ou casamento;

VI- Documento que comprove residéncia na area de atuagéo e declaragdo de residéncia;

VII-  Comprovante de escolaridade de acordo com o cargo;

VIII- Atestado de antecedentes criminais (férum da comarca de residéncia dos 1lti

anos);
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IX- Curriculo profissional correspondente a vaga pleiteada

7.5 — Os candidatos, no ato da inscri¢do, deverdo comprovar experiéncia profissional na fungéo
correspondida e participagdo em cursos de aperfeigoamento, se houver (devendo apresentar a
documentagéo original e fotocopia),

7.6 — A auséncia de qualquer dos documentos listado no item 7.4 implicara na desclassificagdo
automatica do candidato;

7.7 - Os candidatos ficam cientificados de que, no ato da inscrigdo, deverdo comprovar que
preenchem todos os requisitos exigidos para a vaga, constante do presente edital, sob pena de
perda do direito a vaga, podendo tal documentagdo ser reapreciada em qualquer etapa do
processo.

7.8 - As inscrigdes so poderdo ser feitas PESSOALMENTE, ou por procurador devidamente
constituido.

7.9 - Nao sera aceita inscrigdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

7.10 - Nao havera nenhuma forma de recolhimento de taxa de inscrigdo.

7.11 - A inscrig@o do candidato implicara o seu conhecimento € a aceitagdo formal das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.12- Os documentos necessarios a inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado ndo poderdo ser
encaminhados via fax ou por qualquer outro meio que ndo seja o estipulado no item 7.1 deste
Edital.

VIII - DA SELECAO DOS CANDIDATOS

8.1 - A classificagdo dos candidatos dividir-se-a em trés etapas: I - Inscrigdo; II - Entrega da
documentagdo exigida; IIT - Analise de toda a documentago exigida e dos titulos apresentados,
para fins de classificagdo. ‘ .

8.2 - A analise da documentagdo exigida e dos titulos apresentados, para fins de classificagdo,

sera realizada no periodo de 28 e 29 de janeiro de 2016.

IX - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DOS CURRICULOS

9.1 - A seleg@o dos curriculos dos candidatos seguira a seguinte ordem:
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I - Experiéncia profissional comprovada no exercicio da fungdo de AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE — ACS, sendo que cada ano correspondera a 03 (trés) pontos, sendo pontuadas as
fragdes de ano (meses);

II - Comprovagdo de participagdo em cursos de capacitagdo ou aperfeigoamento na area de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, sendo que cada curso correspondera a 02 (dois) pontos;
III - Comprovagdo de participagdo em outros cursos de capacitagdo ou aperfeigoamento em areas
afins, sendo que cada curso correspondera a 01 (um) ponto, limitado a pontuagdo maxima de 05

(cinco) pontos;

9.2 — Se todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo ndo atingirem nenhuma pontuagéo

sera realizado um sorteio pela vaga para o qual o candidato se inscreveu.

9.3 — O sorteio sera realizado pela Comissdo Examinadora em sessdo publica, facultada a

presenga de todos os participantes.

X - DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 — No caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizard, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

I - Experiéncia de trabalho como AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS;

I — Maior Idade (dia/més/ano);

I11 — Ser casado (a).

XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 - Cabera recurso a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Publico, em tunica e ultima
instdncia, desde que interposto no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util
subseqiiente ao da publicagdo do resultado no Quadro de Avisos da Prefeitura de Borda da Mata e

site www.bordadamata.mg.gov.br , podendo assim o candidato valer-se da consulta, contra os

seguintes eventos:
I - Inscrigdes (erro na grafia do nome; omissdo do nome; erro no n° da identidade; erro na

nomenclatura da fungdo; indeferimento de inscrigéo);

IT - Requisitos (erro nos requisitos para avaliagdo dos curriculos);
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IIT - Resultado (erro na pontuagdo e/ou classificagdo);

IV - Qualquer outra decisdo proferida no certame;

11.2 — Os recursos deverio ser protocolados pessoalmente ou por procurador constituido, na sede
da Prefeitura Municipal de Borda da Mata no horario de 10h00min as 16h00min.

XI - DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

11.1 - A divulgagio da relagio dos classificados serda publicada no site
www.bordadamata.mg.gov.br e no Quadro de Aviso da Prefeitura de Borda da Mata, situada a
Praga Antonio Megale, n® 86, Centro, Borda da Mata, até o dia 02/02/2016, abrindo-se o prazo de

02 dias para recursos e posteriormente publicar-se-a o resultado final.

Borda da Mata — MG, 13 de janeiro de 2016.

/PREFEHURADE BORDA DA MATA

CBRTIFICO, para os devidos fins que este
documento foi publicado no 4trio da Prefeitura
Municipal de Borda da Mata, em <onformidade
com o Art. 88, VII, ¢/c art. 3° da EM 08/09 da Lei

Orgénica do Municipio de Borda da Mata.

0O referido é verdade e dou fé.

Borda da Mata, / 3 f/; l QZ /@A

Nome: (\AZ/\ 5%(;/1\}0 \/("/EJV {
Re:___ 2 Jb0 682K
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01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 01 DA ESF 01, devendo o candidato residir em uma

ANEXO1

13 (TREZE) VAGAS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

DISTRIBUIDOS CONFORME A SEGUIR:

das ruas abaixo relacionadas:

ESF | MICRO | NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA BAIRRO
1 1 RUA ANA LUIZA MOREIRA N® S* DE FATIMA
1 1 RUA ARLINDO DOMINGOS DOS SANTOS N® S* DE FATIMA
1 1 AVENIDA LAURO MEGALE N° §* DE FATIMA
1 1 RUA BENEDITO LUIZ JOIA N® S DE FATIMA
1 1 RUA BENEDITO TOSTA BRANDAO N® §* DE FATIMA
1 1 RUA CELSO ELIZARDO DA SILVA N* §* DE FATIMA
1 1 RUA DELFINO TEODORO BORGES N® S DE FATIMA
1 1 RUA DOMINEU DE SA MARINHO N® S DE FATIMA
1 1 RUA JOSE FELICIO DE REZENDE N° $ DE FATIMA
1 1 RUA JOSE FRANCISCO DO CARMO N® S* DE FATIMA
1 1 RUA JULIO CAPONE N* §* DE FATIMA
1 1 RUA MANOEL DE ABREU N® S* DE FATIMA
1 1 RUA MARIA ANTONIETA NOGUEIRA ALVES |N® S* DE FATIMA
1 1 RUA MARIA TEREZA OLIVEIRA N® §* DE FATIMA
1 1 RUA MARIANA ARANTES SOBREIRO N® §* DE FATIMA
1 1 RUA OTAVIO ORIOLO N° S* DE FATIMA
1 1 RUA ROQUE BENTO DA SILVA N? §* DE FATIMA
1 1 RUA VEREADOR FURTADO OLIVEIRA N® S* DE FATIMA
1 1 RUA VICENTE ELIZARDO DA SILVA N® S* DE FATIMA
1 1 RUA ZOROASTRO GOUVEIA N* §* DE FATIMA

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 02 DA ESF 01, devendo o candidato residir em uma

das ruas abaixo relacionadas:

ESF |MICRO |NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA |BAIRRO
1 2 AV: LAURO MEGALE N® S DE FATIMA
1 2 RUA CARLOS PEREIRA DE TOLEDO N® S* DE FATIMA
1 2 RUA CONCEICAO BORGES DOS SANTOS N® S DE FATIMA
1 2 RUA DELFINO TEODORO BORGES N® S* DE FATIMA
1 2 RUA JOSE ALVARO P. JUNIOR N® §* DE FATIMA
1 2 RUA JOSE FIRMINO WERNECK N® S§* DE FATIMA
1 2 RUA JOSE FLORENCIANO AZEVEDO N® S* DE FATIMA
1 9 RUA MARIO MESSIAS DE PADUA N* S* DE FATIMA
1 2 RUA VICENTE GONCALVES PINTO N® S* DE FATIMA
1 2 RUA JOSE FRANCISCO DO CARMO N*S* DEFATIMA
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1 3 RUA VIVALDE JOSE RIBEIRO N* S* DE FATIMA
1 2 RUA WALACE GABRILLI N® S* DE FATIMA
1 2 RUA EVA PEREIRA DA CRUZ N? S§* DE FATIMA
1 2 RUA MARIO MARINELLI N® S* DE FATIMA

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 03 DA ESF 03, devendo o candidato residir em uma

das ruas abaixo relacionadas:

ESF |MICRO |[NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA | BAIRRO
3 3 AV. JOAO OLIVIO MEGALE CENTRO
3 3 AV. LAURO MEGALE SAO JUDAS
3 3 RUA BENEDITO PINTO DE FREITAS CENTRO
3 3 RUA FELICIO GONCALVES MARTINS SAO JUDAS
3 3 RUA JOSE RODRIGUES BORBA SAO JUDAS
3 3 RUA RUI BARBOSA SAO JUDAS
3 3 RUA TIRADENTES SAO JUDAS
3 3 RUA VITOR ANTONIO BRANDANI SAO JUDAS

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 05 DA ESF 03, devendo o candidato residir em uma

das ruas abaixo relacionadas:

ESF | MICRO | NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA |BAIRRO
3 5 |RUA BARNABE LOPES AMOREIRAS
3 RUA DOMINGOS FLAUZINO AMOREIRAS
3 5 |RUA JUVENAL MONTEIRO AMOREIRAS
3 5  |RUA SERGIO LUCAS MENDES AMOREIRAS
3 5  |RUA ORLANDO DOMINGOS SANTOS AMOREIRAS
3 5  |RUA ERASTO PEREIRA DE TOLEDO AMOREIRAS
3 5 |RUA DR. PELEGRINO FRANCH N. S. APARECIDA
3 5  |RUA GERSON BRANDAO N. S. APARECIDA
3 5  |RUA BENEDITO DOS SANTOS N. S. APARECIDA
3 5 RUA JOAO MARTINHO DE MORAES CENTRO
3 5  |RUA SEBASBTIAO TOMAZ DE FREITAS CENTRO
3 5 |RUA REVERENDO ALFREDO B. TEIXEIRA CENTRO
3 5 RUA CANDIDO LAMY CENTRO
3 5 RUA CEL. JOSE INACIO CENTRO
3 5 |RUA PADRE JOSE ORIOLO CENTRO
3 5 RUA JOAO OLIVO MEGALE CENTRO
3 5  |RUA MARCELO GERALDO RIBEIRO CENTRO
3 5  |RUA ESTERLINA DO CARMO BARBOSA CENTRO
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01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 01 DA ESF 04, devendo o candidato residir em um dos

bairros abaixo relacionados:

ESF MICRO |NOME DA RUA/AVEN./TRAVESSA/PRACA | BAIRRO
4 1 ZONA RURAL BARRO AMARELO
4 1 ZONA RURAL PALMEIRAS

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 03 DA ESF 04, devendo o candidato residir em uma

das ruas abaixo relacionadas:

ESF MICRO |NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA |BAIRRO
4 3 RUA FRANCISCO RODRIGUES CERVO
4 3 RUA JOAO PRUDENCIO FERREIRA CERVO
4 3 RUA JOAO SABINO DO COUTO CERVO
4 3 RUA LAURO MEGALE CERVO
4 3 RUA MANOEL AMADOR DO COUTO CERVO
4 3 RUA NAIR PINHEIRO CERVO
4 3 RUA NELSON JOSE DE MIRA CERVO
4 3 RUA QUADRA B CERVO
4 3 RUA TARGINO CANDIDO DE OLIVEIRA CERVO
4 3 RUA VALDIR JOSE DE MIRA CERVO
4 3 ZONA RURAL MOREIRAS

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 04 DA ESF 04, devendo o candidato residir em um dos

bairros abaixo relacionados:

ESF MICRO |NOME DA RUA/AVEN./TRAVESSA/PRACA |BAIRRO
4 4 ZONA RURAL AGUA QUENTE
4 4 ZONA RURAL BOA ESPERANCA
4 4 ZONA RURAL FARTURA
4 4 ZONA RURAL PEDRA DO URUBU
4 4 ZONA RURAL TAMANDUA
4 4 ZONA RURAL TURVO

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 02 DA ESF 05, devendo o candidat(_) residir em uma

das ruas abaixo relacionadas:

ESF MICRO |NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA | BAIRRO

5 2 |RUA ALFREDO GOMES DE LIMA STA TEREZINHA [
5 2 |RUA ANTONIO BENTO COUTINHO STA TEREZINHA

5 2 |RUA MAGALHAES PINTO STA TEREZINHA

5 2 |RUA BUENO BRANDAO STA TEREZINHA

5 2 |RUA MARIA LUIZA BRANDAO STA TEREZINHA

5 2 |RUA MARIANA MOREIRA MARTINS STA TEREZINHA.|
5 2 |RUA PEDRO MOREIRA DO COUTO STA TEREZINHA
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5 2 RUA RAUL COBRA FILHO STA TEREZINHA
5 2 RUA RITA DE LIMA MALVACINI STA TEREZINHA
5 2 RUA ADAO BARBATO STA TEREZINHA
5 2 RUA ANGELO GUAZELLI STA TEREZINHA
5 2 RUA SEBASTIAO PIRES RIBEIRO STA TEREZINHA
5 2 ESTACAO
5 2 RUA SANTA TEREZINHA STA TEREZINHA
5 2 RUA AGRICOLA MONTEIRO DE CARVALHO |SAO BENEDITO
5 2 SITIO SAO JOAQUIM BR.ESTACAO

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 03 DA ESF 05, devendo o candidato residir em uma das

ruas abaixo relacionadas:

ESF | MICRO |NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA BAIRRO
5 3 RUA PADRE BERNARDES LEITE FERREIRA SAO BENEDITO
5 3 RUA CIRO FERREIRA SAO BENEDITO
5 3 RUA CORREGO DAS PEDRAS SAO BENEDITO
5 3 RUA MARGINAL VIA FERREA SAO BENEDITO
5 3 RUA SIMPLICIANO DIAS OLIVEIRA SAO BENEDITO
5 3 RUA VICENTINA COUTO DE OLIVEIRA SAO BENEDITO
5 3 RUA ANTONIO MARQUES DA SILVA SANTA CRUZ
5 3 RUA DOIS SANTA CRUZ
5 3 RUA MARIA GOMES MARTINS SANTA CRUZ
5 3 RUA AGRICOLA MONTEIRO DE CARVALHO SANTA CRUZ
5 3 RUA LAURO MENDONCA SANTA CRUZ
5 3 TRAV. LAURO MENDONCA SANTA CRUZ

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 04 DA ESF 05, devendo o candidato residir em uma

das ruas abaixo relacionadas:

ESF | MICRO |NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA BAIRRO

5 4 RUA ADOLFO SOUZA COSTA SAO JUDAS

5 4 RUA CAPITAO CIPRIANO DE CASTRO SAO JUDAS

5 4 RUA DOLORES INACIO PEREIRA SAO JUDAS

5 4 RUA MANOEL LUIZ GOUVEIA SAO JUDAS

5 4 RUA LUIZ DONIZETE DE SOUZA SAO JUDAS

5 4 RUA VICENTINA ZAMPONI COSTA SAO JUDAS

5 4  |RUA ANTONIO DE MELO JUNIOR STA EDWERGES
N 4 RUA BENEDITO MARCONDES DE SOUZA STA EDWERGES
N 4 RUA BIASE PAOLIELO STA EDWERGES

5 4 RUA FRANCISCO DA CRUZ BRASIL STA EDWERGES

5 4 RUA GUMERCINDO INACIO DE OLIVEIRA STA EDWERGES

5 4  |RUA JOSE DONIZETE COLTRI STA EDWERGES

Praga Antdnio Megale, 86 — Centro — Borda da Mata — MG — CEP: 37.564-000 Bpessoal@bordadamata.mg.gov.br / B(35) 3445-4900




Prefeitura Municipal

KA K

Borda da Mata BORDA DA MATA-MG
5 4 RUA LUIZ CARDOSO PINTO STA EDWERGES
5 4 RUA SALVADOR JOSE DE MELO STA EDWERGES
5 4 RUA SEBASTIAO MAXIMO STA EDWERGES
5 4 RUA JOSE DE MOURA STA EDWERGES

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 05 DA ESF 05, devendo o candidato residir em uma

das ruas abaixo relacionadas:

ESF | MICRO | NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA BAIRRO
5 5  |RUA CAPITAO CIPRIANO DE CASTRO SAO JUDAS
5 5 RUA BENEDITO RODRIGUES SAOQ JUDAS
5 5 |RUA BENEDITO SABINO SAO JUDAS
5 5  |RUA FRANCISCO COUTINHO RESENDE SAO JUDAS
5 5 |RUA JOSE RODRIGUES DE LIMA SAO JUDAS
5 5 |RUA MILTA MOREIRA SAO JUDAS
5 5 |RUA ADOLFO ALVARES PINHEIRO SAO JUDAS
5 5 |RUA DASROSAS SAO JUDAS
5 5  |RUA DELAMARES PIRES RIBEIRO SAO JUDAS
5 5 RUA FRANCISCO SOUZA COSTA SAO JUDAS
5 5  |RUA JOSE LEOPOLDINO GONCALVES SAO JUDAS
5 5  |RUA JULIO FRANCISCO DE ALMEIDA SAO JUDAS
5 5 RUA MARCILIANO A. GOUVEA SAO JUDAS
5 5 RUA MARIA BARBOSA PAIVA SAO JUDAS

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 06 DA ESF 05, devendo o candidato residir em um

dos bairros abaixo relacionados:

ESF | MICRO |[ NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA |BAIRRO
5 6 ZONA RURAL MARQUES
5 6 ZONA RURAL TURMA
. 6 ZONA RURAL GASPAR
5 6 ZONA RURAL PONTE DE ZINCO

01 (uma) VAGA PARA MICROAREA 04 DA ESF 06, devendo o candidato residir em uma

das ruas abaixo relacionadas:

ESF | MICRO [ NOME DA RUA/AVENIDA/TRAVESSA/PRACA | BAIRRO
6 4 |AV. EDNA MARIA SILVA RIBEIRO CENTRO
6 4 |AV.JOSE MODESTO CENTRO
6 4  |RUA FRANCISCO FAGUNDES CENTRO
6 4  |RUA JOAO BERALDO CENTRO
6 4  |RUA JOSE FRANCISCO SANTOS JUNIOR CENTRO £
6 4 |RUA SALVADOR ORLANDI CENTRO T
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6 4  |RUA FRANCISCO MARQUES DA COSTA SANTA RITA
6 4  |RUA JOAQUIM GABRIEL DA SILVA SANTA RITA
6 4 |RUA LEONOR BERALDO SANTA RITA
6 4 |RUA LUCIANDA CATELLI MEGALE SANTA RITA
6 4 |RUA AUGUSTO BRANDAO SANTA RITA
6 4  |RUA BERNADETE MEGALE SANTA RITA
6 4  |RUA VEREADOR JOAO MESSIAS SANTA RITA

CERTIFICO, para os devidos fins que este
documento foi publicado mo 4trio da Prefeitura
Municipal de Borda da Mata, em <onformidade
com o Art. 88, VII, ¢/c art. 3° da EM 08/09 da Lei
Orgénica do Municipio de Borda da Mata.

O referido é verdade e dou fé.

Bordada Mata, / ; /]LQ/ / 0%0 / é

Nome: < {AN \/; Iv

RG: 57560&6?’(
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