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PREFEITURA MUNICIPAL DE BORDA DA MATA / MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL 005/2016

O PRFEITO MUNICIPAL DE BORDA DA MATA, ESTADO DE MINAS
GERAIS, EDMUNDO SILVA JUNIOR, no uso de suas atribuigdes legais, visando a contrata¢io
de pessoal por prazo determinado para desempenhar as fungdes abaixo relacionadas junto a
Secretaria Municipal de Satide, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido
por intermédio da Lei Municipal n° 1918/2016, com fulcro no art.37, IX da Constituigio da
Republica, bem como de acordo também com as leis municipais n° 1609/2010 e n® 1611/2010 e suas
posteriores alteragdes, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido

pelas normas estabelecidas neste Edital para as fungdes abaixo relacionadas.

1. DA FUNCAO, DAS VAGAS, DA ESCOLARIDADE MINIMA, DOS REQUISITOS,
DO VENCIMENTO E DA CARGA HORARIA: '

1.1 Serfio ofertadas as seguintes vagas para contratacdo ou cadastro de reserva:

Funcio Vagas Escolaridade/Requisitos Carga Horaria
Semanal
Ginecologista 01 Nivel Superior, com certifica¢do em C)rgio ou | 20h00min
Instituicio de Ensino oficialmente

reconhecida. Especializagdo em Ginecologia

Pediatra . 02 Nivel Superior, com certificagio em Orgo ou | 20h00min

Institui¢do de Ensino oficialmente

reconhecida. Especializagdo em Pediatria
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1.2 As vagas disponibilizadas terdo os seguintes padrdes de vencimento:

Nivel de Vencimento Grau Valor do Vencimento

VE 009 0A 2.514,31

1.3 Os candidatos classificados € ndo contratados constituirdo cadastro de reserva, em conformidade
com a ordem de classificagdo, podendo ser aproveitados para contratagdo temporaria que

posteriormente ao processo seletivo venha a ser necessaria.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Para o candidato que estiver com a Graduagdo concluida a comprovagdo do referido curso sera

feita mediante a apresentagdao do Diploma ou Certificado.

2.2. Para o candidato que tiver concluido o curso de Graduag8o ou Pos-Graduagdo, e ainda ndo tenha
o certificado, podera ser considerado atestado de conclusdo do respectivo curso, emitido pela

instituicdo de ensino superior.

2.3. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito piblico ou

privado, que atenderem os critérios definidos nesse edital.
2.4. Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

2.5. A escolaridade e os requisitos minimos exigidos para inscrigdo a vaga néo serdo considerados

para a pontuagao.

2.6. Nao serao aceitos documentos para tal pontuagdo que nao estejam com a assinatura € respectiva

identificacdo da‘empresa/orgéo.

3 - DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES
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3.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condigdes contidas neste Edital, que
estabelece as normas que regem o Processo Seletivo Simplificado, bem como, na lei municipal
autorizadora da contratacdo emergencial, ndo podendo delas alegar desconhecimento, sendo de sua

exclusiva responsabilidade a leitura e interpretacdo do presente edital.

3.2. Para realizar a inscrigdo, o candidato devera dirigir-se a Prefeitura Municipal de Borda da Mata,
Minas Gerais, junto ao Departamento de Pessoal, sito a Praga Anténio Megale, 86, Centro em Borda
da Mata, no horario das 10h00min as 16h00min.

3.3. Periodo de inscrigdes: 25 a 29 de abril de 2016.

3.4. A inscrigdo devera ser realizada pessoalmente pelo candidato, ou através de procurador, portador
de instrumento de procuragéo com firma reconhecida e com poderes especificos para realiza¢do dessa
inscrigdo.

3.5. O candidato devera preencher a Ficha de Inscri¢do e a Relagdo de Documentos.

3.6. Apos o preenchimento da Ficha de Inscrigdo, o candidato devera entregar o documento que sera

anexado, junto com os comprovantes de titulagdo, conforme item 02, no ato da inscrigéo.

3.7. A inscrigdo sera considerada aceita, quando o candidato proceder a entrega dos documentos que

comprovem habilitagdo para o cargo pretendido, junto com a ficha de inscrigio e Relagdo de

Documentos (dentro do prazo de inscrigio).

3.8. A entrega da documentagdo correta é de inteira responsabilidade do candidato, através da

Relagdo de Documentos Entregues para Participag@o do Processo Seletivo Simplificado. (Anexo IIT)

3.9. O candidato deve comprovar estar em dia com suas obriga¢des eleitorais e, se do sexo

masculino, com as obrigacdes militares.

3.10. O candidato deve gozar de boa saide fisica e mental, necessarios ao desempenho das

respectivas atividades para o qual esta se inscrevendo.
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3.11. O candidato devera ter disponibilidade para atuar 20 (vinte) horas semanais no municipio,

sendo esta uma condig@o expressa de contratagdo.
3.12. O candidato, no ato de assinatura do contrato, devera ter 18 anos completos.
4. PRE-REQUISIT()S E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA IN SCRI(,JAO

4.1 O interessado em participar do PSS deve preencher os pré-requisitos antes citados e apresentar,
também, os documentos abaixo relacionados:

a) Provar ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente no Brasil;

b) Cépia simples do RG e CPF;

¢) Copia simples do Diploma e/ou Certificado de Conclusdo de Curso Superior de Graduagéo,
correspondente a habilitagdo especifica na area de atuagdo e/ou atestado de conclusdo de curso
superior. Sendo que no ato de contratagdo o candidato devera apresentar a Carteira de Habilitagdo

Profissional do referido cargo.
4.2 O candidato devera entregar, ainda, os seguintes documentos devidamente preenchidos:

a) FICHA DE INSCRICAO (Anexo II); e
b) RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (Anexo III) acompanhado de copia simples dos titulos que comprovam

as informagoes.

4.3 E de inteira responsabilidade do candidato a apresentagdo de TODOS os documentos exigidos no

presente edital .

5. DA COMISSAO

5.1 Para efeito de sele¢do e classificagdo dos candidatos, segundo os critérios previstos na Lei, sera

constituida comissdo integrada por servidores nomeados através de Portaria.
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52 A comissdo iniciard a andlise das inscrigdes, selecdo e classificagio dos candidatos

imediatamente apds o encerramento das inscrigdes.

6. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos inscritos serdo classificados de acordo com a 4rea inscrita, o requerimento de

inscrigdo e a titulagio apresentada:

6.2 A classificacdo realizar-se-4 a partir do cumprimento dos requisitos minimos exigidos para cada

vaga.

6.3 Sao considerados, para fins de requisito e pontuagao, os seguintes titulos:

a) Graduagdo em Medicina, com especializagdo em Ginecologia ou Pediatria;

b) Cursos de pos-graduagdo lato senso e stricto sensu;

¢) Cursos de atualizagdo na area da satde, concluidos nos tltimos 05 (cinco) anos, devidamente
Registrados (a contar de 08/03/2011);

d) Tempo de atuagdo nas areas de satde, devidamente comprovado mediante atestado emitido pelo

0rgao competente.

6.4 A pontuagdo sera realizada pela comissdo de acordo com a carga horaria dos cursos comprovados

na inscrigao.

6.5 A pontuagdo sera realizada pela comissdo, cuja avaliagdo tomard por base os documentos

apresentados (titulos) pelos candidatos, de acordo com a seguinte atribuigdo de pontos:

PONTUACAO
QUALIFICACAO 02 pontos | 03 pontos | 04 pontos | 05 pontos | 08 pontos
Cursos de atualizagdo | 01 a20 21 a40 41 a 60 61 a 80 Pos-
(presenciais) e Pds-Graduacio horas horas horas horas Graduagio

Cursos de atualizagdo a distancia | Todos os cursos nesta modalidade, independente de carga horaria

(EAD) terdo pontuagdo igual a 0,5.
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6.6 Serdo aceitos cursos de atualizagdo no formato EAD em numero maximo de 02 cursos por
inscrigdo, desde que a carga horaria ndo ultrapasse 08 (oito) horas diérias, devendo ser assinados por
diretor da instituigdo emitente, bem como deve conter o numero do registro do respectivo curso €

institui¢do reconhecido pelo MEC.

6.7 Nao serdo considerados os cursos de graduag@o ou pos-graduag@o que ndo tiverem relagdo com a

area, ou quando utilizado para fins de comprovagao de requisito para 1nscrigao.

6.8 Os cursos com carga horaria definida em dia ou meses serdo considerados na proporgéo de 01 dia

equivalente a 08horas e 01 més equivalente a 80 horas.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de igualdade na titulagdo apresentada tera preferéncia sucessivamente, o candidato que
comprovar:

a) Maior carga horaria nos cursos de atualizagdo realizados nos 05 (cinco) tltimos anos;

b) Maior titulagdo académica;

¢) Maior quantidade de cursos de aperfeigoamento com durag@o minima de 40 horas.

7.2 Persistindo o empate, sera realizado sorteio com mais 03 servidores, 0 mesmo sera divulgado e

estara disponivel para consulta dos respectivos candidatos.

8. DOS RECURSOS E DA CLASSIFICACAO

8.1 Da ndo homologagdo de candidato a sele¢do caberdo recursos no prazo de 01 (um) dia util, de
acordo com o cronograma do ANEXO IV do presente edital, com matéria relativa a erro na analise
da documentagdo, vedado a juntada de documentos nio apresentados por ocasido da inscri¢do.

8.2 Os recursos de revisdo de documentagdo e de reconsideragdo deverdo ser apresentados por
petigdo escrita, assinada, com identificagdo do candidato apenas na folha de rosto do processo € em

separado, em duas vias, as razoes do recurso.
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8.3 S¢ sera deferido o requerimento de revisdo da documentagéo, se o candidato comprovar que

houve erro da Comisséo de Processo Seletivo Simplificado, se 0 mesmo contiver as razdes do pedido
de revisdo, o qual devera conter exposigdo detalhada dos fundamentos deste € se 0 mesmo estiver

dentro do prazo.

8.4 O recurso sera, apos, julgado pelo prefeito municipal, em decisio definitiva.

8.5 A homologacdo da classificagdo final dos candidatos inscritos e selecionados, segundo os
critérios estabelecidos neste Edital, sera publicada no mural de Publicacdes da Prefeitura Municipal

de Borda da Mata no site da Prefeitura.

9. DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

9.1. Constatada a necessidade de suprimento de vaga, mediante contratagio emergencial, em carater
temporario, a Secretaria Municipal de Saude, providenciar o provimento, atendendo aos seguintes
procedimentos:

a) Providenciar a notificacdo do melhor classificado no Processo Seletivo Simplificado vigente, por
meio de telefone, site da prefeitura e mural de publicagdes, para manifestagdo quanto a aceitagio da
vaga, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas;

b) Esgotado o prazo de que trata o item anterior, sem que tenha havido manifestagdo favoravel, o
candidato omisso perdera automaticamente a vaga e a respectiva secretaria notificara o proximo
candidato classificado para que este se manifeste quanto a aceitagio da vaga, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, e assim sucessivamente;

¢) Néo serdo realizadas notificagdes pessoais, devendo o candidato acompanhar as publicagdes

oficiais no site e mural da Prefeitura Municipal.
9.2 O profissional contratado temporariamente sera admitido para cumprir 20 horas de trabalho
semanais, atendgndo a necessidade de carga horaria da respectiva secretaria no momento da

admissdo, sujeito a alteragdes no decorrer do ano.

9.3 A admissido se fara conforme a necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude.

P s R ———
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9.4 Os candidatos serdo contratados temporariamente, cujo contrato terd duragdo maxima de 02
(dois) anos (Art.5°, 11T da Lei Municipal1918/2016) ou enquanto houver a necessidade, podendo ser

rescindidos a qualquer tempo, independentemente de motivagéo.

9.5 A contratagiio obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos selecionados e sera efetuada de
acordo com a existéncia de autorizagdo legislativa para tal fim, necessidade de servigo € interesse da

administragdo e, quando vinculado a convénios ou programas especificos, durante a vigéncia destes.

9.6 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegurara ao candidato a contratagao
imediata e automatica na fungio publica, mas apenas a expectativa de nele ser contratado, segundo a
ordem de classificagdo, durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, ficando a
concretizagdo deste ato acondicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes e, sobretudo,

ao interesse do servigo municipal.

9.7 Os candidatos selecionados, somente serdo contratados apos considerados aptos no exame

médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com copia:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Titulo Eleitoral e comprovante de quitagdo eleitoral expedido pelo Tribunal Regional Eleitoral
respectivo;

d) Certificado de Reservista para o(s) candidato(s) do sexo masculino;

e) Registro de Nascimento, Casamento, ou outro documento que comprove o Estado Civil;

f) Certiddo(des) de nascimento de filhos se houver;

g2) PIS/PASEP;

h) Comprovante de residéncia;

1) Comprovante de escolaridade para exercicio do cargo (Diploma e documento de Registro do
respectivo consélho quando assim o exigir);

j) Declaragdo de ndo ter sido demitido, nos ultimos 5 (cinco) anos do servigo publico por
intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota a bem do servigo publico (modelo no
site - reconhecer firma);

k) Declarar mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista no edital

de concurso (modelo no site - reconhecer firma);
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1) Declaragio atualizada de bens (modelo no site - reconhecer firma);

m) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo publico ou declaragdo de acumulagio para os cargos
permitidos por Lei (modelos no site - reconhecer firma);

n) Atestado de antecedentes criminais (Forum da comarca de residéncia dos ltimos 05 (cinco)
anos;

0) Copia ATUALIZADA da carteira de vacinagao.

P) Comprovar, através do respectivo atestado, fornecido por médico do trabalho, aptidao fisica e
mental para o exercicio das atribuigdes do cargo; (A consulta e exames necessarios serdo agendados

pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura apds entrega dos documentos acima relacionados)

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O candidato ndo podera acrescentar, alterar, substituir ou incluir qualquer informagéo exigida na

Ficha de Inscrigdo ap6s o encerramento do prazo de entrega das inscrigdes.

10.2 Nao havera inscri¢do fora da data prevista neste EDITAL.

10.3 O Processo Seletivo tera validade até 31 de dezembro do corrente ano.

10.4 Os candidatos classificados e ndo contratados constituirdo cadastro de reserva, em conformidade
com a ordem de classificagdo, podendo ser aproveitados para contratagdo temporaria autorizada por

lei e que venha a ser necessaria.

10.5 A inexatiddo ou irregularidade das informagdes prestadas no ato da inscrigdo, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, inclusive com rescisdo de

contrato se ja firmado.

10.6 Perdera o direito a vaga, o candidato que, por incompatibilidade de horario ou qualquer outro

motivo, ndo assumir a vaga oferecida no momento a convocacéo.

10.7 Os candidatos habilitados no processo seletivo serdo chamados para o desempenho de suas

atribuig¢des de acordo com a ordem de classificagdo e necessidade da Secretaria.

e e e e S S T e
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10.8 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do

candidato, valendo para esse tim a publicagdo oficial do resuitado final.

10.9 Duvidas e questionamentos serdo resolvidos, por escrito, pela comiss@o de sele¢do € em tltima

instancia pelo Prefeito Municipal.

10.10 Os documentos dos candidatos ndo estdo sujeitos a divulgacdo publica, salvo nos casos

expressamente previstos em lei, tendo o candidato acesso a sua propria documentagao.

10.11 As datas, prazos e agdes, relativas ao objeto do presente edital, atenderdo ao cronograma do

processo seletivo, anexo ao presente.

10.12 Apés o prazo de vigéncia do presente, os documentos apresentados pelos candidatos estardo

sujeitos a destruigdo.

10.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

CERTIFICO, para os devidos fins que este Borda da Mata / MG, em 20 de baril de 2016.

documento foi publicado no 4trio da Prefeitura
Municipal de Borda da Mata, em <onformidade
com o Art. 88, VII, ¢/c art. 3° da EM 08/09 da Lei TRE

Orgénica do Municipio de Borda da Mata. REGIS -SE,

PUBLIQUE-SE;

Borda da Mata, & / OJ / OQO 4 6 CUMPRA-SE.
>, [
Nome: b(:(}o*a, jél;\.( N un — e

oo H306059 e

_ Prefeito Municipal

O referido é verdade e dou f&.

.
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ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
EDITAL N° 005/2016

ATRIBUICOES PARA O CARGO DE GINECOLOGISTA

Descricio Sintética: Prestar assisténcia médica, cirargica e preventiva, diagnosticar e tratar de

doencas do corpo humano:

Descricio Analitica: Realizar consultas clinicas de ginecologia aos usudrios; executar as agdes de
assisténcia integral em todas as fases dos ciclos de vida da mulher; realizar consultas e procedimentos
em ginecologia; realizar as atividades clinicas de ginecologia correspondentes as areas prioritarias na
intervengdo, na atencdo basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS).
Aliar a atuagdo clinica em ginecologia a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de
gestantes e educagdo e saude; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias € emergéncias em
ginecologia e obstetricia; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento em ginecologia e obstetricia, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ginecologicas e
obstétricas; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar obito;

executar outras tarefas afins.

Lotacao: Secretaria Municipal da Saude.

Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

ATRIBUICOES PARA O CARGO DE PEDIATRA

Descricao Sintética: Prestar assisténcia médica, cirirgica e preventiva; diagnosticar e tratar de

doencas do corpo humano:
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Descricdo Analitica: Realizar consultas clinicas de pediatria aos usudrios; executar as agdes de
assisténcia integral em criangas € adolescentes; realizar consultas e procedimentos em pediatna;
realizar as atividades clinicas de pediatria correspondentes as 4reas prioritarias na interven¢do, na
atengdo basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Satde (NOAS). Aliar a atuagdo
clinica em pediatria a pratica da satide coletiva; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergeéncias em pediatria; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento em pediatria, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias pediatricas; indicar internag@o hospitalar;

solicitar exames complementares; verificar e atestar 0bito; executar outras tarefas afins.
Lota¢do: Secretaria Municipal da Saude.

Carga horiria semanal de 20 (vinte) horas.
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 005/2016

INSCRICAO NUMERO:

FUNCAO:

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:

Nome:

Data de nascimento: /| Municipio de nascimento:

RG: Orgdo Expedidor: UF:

CPF:

Enderego:

Rua: . N°:

Bairro: Municipio:

Complemento: Celular: Residencial:

Email:

Data: /

Assinatura do Candidato:
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DECLARACAO

O candidato abaixo assinado declara para os devidos fins, que leu o respectivo de Edital de Processo
Seletivo Simplificado e que concorda plenamente com as disposi¢des por este propostas, bem como

sujeita-se as penalidades propostas pelo mesmo.

Nome do candidato:

Inscri¢do numero: Data: / /

Assinatura:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BORDA DA MATA / MG

Comprovante de Inscri¢gdo no Processo Seletivo Simplificado

para contratag@o por tempo determinado.

Nome do candidato:

Inscrigdo numero: Data: / /

Protocolo n° .

Candidato a selegdo da fungdo de

Recebido por:
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Prefeifura Municipal JIR K

7 Borda da Maia BORDA DA MATA-MG

ANEXO III
RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

EDITAL N° 005/2016

Numero de inscrigédo: Fungdo:

Nome candidato:

Documentos necessarios para inscrigdo (escolaridade/requisitos - item 1)

01

02

03

04

05

Documentos para titulagdo e experiéncia.

01

02

03

04

05
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Prejeifura Municipal b V.Y . ¢

\ Borda da Mata BORDA DA MATA-MG

ADMINISTRACAQ 200072012

09

10

11

12

13

14

16

17

18

19

20

Data: / /

Candidato
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Prefeitura Municipal TR K

Borda da Mata BORDA DA MATA-MG

ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2016

ATIVIDADES DATA

Periodo de inscrigdo 25 a 29 de abril de 2016
Selegdo dos habilitados e desabilitados 02 de maio de 2016
Homologagdo das Inscrigdes 02 de maio de 2016
Recurso de desabilitagdo das inscrigdes 03 de maio de 2016
Manifestagfio da Comissdo na reconsideragio 04 de maio de 2016
Julgamento do recurso pelo Prefeito (se houver) 04 de maio de 2016
Homologacdo Final das Inscrigdes 05 de maio de 2016
Analise Curricular 06 de maio de 2016
Aplicagdo de critérios de desempate 06 de maio de 2016
Lista preliminar de classificagdo dos candidatos . 06 de maio de 2016
Recurso 09 de maio de 2016
Manifestagdo da Comissio na reconsideragdo 10 de maio de 2016
Julgamento do recurso pelo Prefeito e aplica¢do do critério de 10 de maio de 2016
desempate (se houver)

Classificagdo final 11 de maio de 2016
ITomologagdo do resultado final 11 de maio de 2016
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