Preieitura Municipal s o o o
Borda da Mata RRRIEK

ADMINISTRACAO 2013/2016

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2014

A Prefeitura Municipal de Borda da Mata, Estado de Minas Gerais, torna publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
DE PROVAS E TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime
Estatutario — Lei n® 1.611/2010. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagcGes e Pesquisas Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Borda da Mata — MG.

1.1.2- Em razao da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas, estas, a
critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Nivel - Vencimentos - Taxa Inscricao - Exigéncias

1.2.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

C/H Vagas . Venc. | Taxade | Exigéncias complementares
Nomenclatura Nivel
semanal | Total | Geral | PcD (R$) Insc. (R$) no ato da posse
Servente Escolar 30 | 04| 04| - |VEOOL| 732,92 | 40,00 Ensino F“?noi';r:iima' senes
1.2.2 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
C/H Vagas , Venc. | Taxade | Exigéncias complementares
Nomenclatura Nivel
semanal | Total | Geral | PcD (R$) |Insc.(R$) no ato da posse
Monitor de Creche 30 20 | 19 | 01 | VEOO4 | 948,73 40,00 Ensino Médio Completo
Secretario Escolar 40 02 02 - | VEO0O04 | 948,73 40,00 Ensino Médio Completo
1.2.3 NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
C/H Vagas . Venc. | Taxade | Exigéncias complementares
Nomenclatura Nivel
semanal | Total | Geral | PcD (R$) Insc. (R$) no ato da posse
Curso superior de licenciatura
de graduacéo plena em
o5 Pedagogia, com especializagéo
Pedagogo h 02 02 - | PIII 003 |1.507,91| 80,00 em superviséo, experiéncia
oras . -
minima de 2 (dois) anos de
efetivo exercicio em atividade
docente
Formagé&o em nivel superior,
o5 em curso de Licenciatura de
Professor | horas 31 | 29 | 02 | PIOO1 |1.167,28| 80,00 |graduagédo plena em Pedagogia
ou em curso de graduacdo com
complementacdo Pedagdgica
18 Nivel superior em curso de
Professor Il - Artes aulas+ | 01 | 01 | - |Piooz| 1806 | gogo | [licenciaturade graduacdo
. h/a plena, com habilitagdo
Moédulo o
especifica.
Nivel superior em curso de
18 18.06 licenciatura de graduacéo
Professor Il - Ciéncias aulas+ | 01 | 01 - | Pl 002 h}a 80,00 plena, com habilitagéo
Modulo especifica na area em que
deva atuar.
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Professor Il — Educacdo 18 18,06 . N"V.E| superior em curso de
Fisica aulas+ | 02 | 02 PII 002 h}a 80,00 |licenciatura _de graduacéao plena
Modulo e Registro no CREF
Nivel superior em curso de
18 18.06 licenciatura de graduacéo
Professor Il — Geografia aulas+ | 01 | 01 PIl 002 h}a 80,00 plena, com habilitagdo
Médulo especifica na area em que
deva atuar.
Nivel superior em curso de
18 18.06 licenciatura de graduacgédo
Professor Il — Histéria aulas + | 02 02 PIl 002 h}a 80,00 plena, com habilitagdo
Maodulo especifica na area em que
deva atuar.
Nivel superior em curso de
18 18.06 licenciatura de graduacao
Professor Il — Inglés aulas+ | 02 | 02 PIl 002 h}a 80,00 plena, com habilitagdo
Médulo especifica na area em que
deva atuar.
Nivel superior em curso de
18 18.06 licenciatura de graduacgédo
Professor Il — Matematica | aulas + | 04 04 PIl 002 h}a 80,00 plena, com habilitagédo
Maodulo especifica na area em que
deva atuar.
Nivel superior em curso de
18 18.06 licenciatura de graduacéo
Professor Il — Portugués aulas+ | 02 | 02 PIl 002 h}a 80,00 plena, com habilitagdo
Médulo especifica na area em que
deva atuar.
18 18.06 Nivel superior em curso de
Professor Il — Religido aulas+ | 02 | 02 PII 002 h} 80,00 |licenciatura de graduagéo plena
P a A . i
Mddulo em Ciéncia da Religido

1.3 - DAS VAGAS LEGAIS: O concurso publico destina-se ao provimento de vagas para cada cargo (conforme
tabelas acima) e ainda das que vierem a existir durante o prazo de validade do mesmo. Entretanto, os
candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previstas neste Edital, possuem direito & nomeacéo.

1.4 - As atribuigbes séo as constantes do anexo | do presente Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1- As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 13 de
dezembro de 2014 a 12 de janeiro de 2015, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:
a) Acesse 0 site www.consesp.com.br, clique em inscricdes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida cliqgue em INSCREVA-SE JA, digite o niamero de seu CPF e clique em continuar,
¢) Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.
d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracdo e Termo de Aceitacdo e, em seguida, cligue em

CONCORDO E EFETIVAR INSCRIGAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrdnicos, postos bancarios, transferéncias e por

agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Gtil apés a data do encerramento das
inscricdes, entendendo-se como “ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob

pena de a inscricdo nédo ser processada e recebida.

g) Agueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova,
caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Maceié, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢cdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

2.1.1 - Ainscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensacao.

2.1.2 - No valor da inscri¢éo ja esta inclusa a despesa bancéria.
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2.1.3 - Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricao
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.1.4 - Para gerar o comprovante de inscri¢cdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso clique em imprimir comprovante
de inscricéo.

2.1.5- A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢ées para inscri¢cdo via internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

2.1.6 - A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.1.7 - Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracao de cargos, seja qual for o motivo alegado.
2.2 - S&o condi¢des para a inscri¢ao:
2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

2.2.2 - Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.2.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacéo, deverd comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.4 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.3 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas eleicdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagcdo com o Servico Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuigbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89 e
art. 15 da Lei Municipal 1611/2010, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade
do presente Concurso.

3.2.1- De acordo com art. 15 81° da Lei Municipal 1611/2010, se na aplicacdo do percentual, resultar nimero
fracionado igual ou superior a 0,25 (vinte e cinco décimos), sera garantida uma vaga do cargo objeto do
concurso publico para as pessoas portadoras de deficiéncia.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horério e
local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscrigbes. O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei0, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscri¢ao:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
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b) Laudo Médico (original ou copia reprogréfica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de
adaptacao a prova;

c) Solicitacdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

Serdo indeferidas as inscricdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo poderd impetrar
recurso em favor de sua situacao.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicacao do resultado final do Concurso Publico seré feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo nédo se constate, devendo o0 mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

ApOs o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptagéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 -

4.2 -

4.3 -

4.4 -

45 -

4.6 -

O Concurso Publico ser4 de provas com valoracdo de titulos para os cargos Pedagogo, Professor I,
Professor Il — Artes, Professor Il — Ciéncias, Professor Il — Educagdo Fisica, Professor Il — Geografia,
Professor Il — Histéria, Professor Il — Inglés, Professor Il — Matematica, Professor Il — Portugués e
Professor Il — Religido e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

A duracdo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéio ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova dissertativa compreende a formulacédo de questdes, sem opcdes de alternativas, oferecendo-se espaco
suficiente para que se dé a devida resposta na forma dissertativa, ou, oferecimentos de temas para serem
desenvolvidos em nimero minimo de linhas, a ser estabelecido nas respectivas provas.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4
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4.6.1- Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato irda sentar-se.
Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no ché@o sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serédo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

4.6.2- Recomenda- se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em invoélucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) seréo excluidos
do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem
criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

4.7 - ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagédo do Concurso.

4.8 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questBes nédo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.9 - Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacgéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
SERVENTE ESCOLAR

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Mateméatica

10 10 10

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
MONITOR DE CRECHE
SECRETARIO ESCOLAR

Conhecimentos a - Conhecimentos Béasicos : =
s Lingua Portuguesa Matematica Y Legislacéo
Especificos de Informética
10 10 10 05 05
NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
PEDAGOGO
PROFESSOR |
PROFESSOR Il - ARTES
PROFESSOR Il — CIENCIAS
PROFESSOR Il — EDUCAGAO FISICA
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA
PROFESSOR Il — HISTORIA
PROFESSOR Il - INGLES
PROFESSOR Il - MATEMATICA
PROFESSOR Il - PORTUGUES
PROFESSOR Il - RELIGIAO
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos Basicos Leaislacio Dissertativa
Especificos Portuguesa de Informatica gistag
20 05 05 05 05 Sim

5.1 - A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.
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| 7. DOs TiTULOS

7.1 - O Concurso Publico serd de provas com valoracdo de titulos para os cargos Pedagogo, Professor |,
Professor Il — Artes, Professor Il — Ciéncias, Professor Il — Educacdo Fisica, Professor Il — Geografia,
Professor Il — Histéria, Professor Il — Inglés, Professor Il — Matemética, Professor Il — Portugués e
Professor Il — Religido e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGCAO DOS TIiTULOS VALOR
Doutorado 10 (dez) pontos - maximo um titulo
Mestrado 07 (sete) pontos - maximo um titulo
P6s-Graduagéo latu sensu 05 (cinco) pontos - maximo um titulo

7.1.1- O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, ndo
sendo considerados, em hipétese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

7.2 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo total do curso e
aprovacao e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

7.3 Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 0Orgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial

juramentado.
7.4 - A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “10 (dez) pontos”.
7.5 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
7.6 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagao” e nao de “aprovagao”.

7.7 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apds o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
DE_EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 7.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os
titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdo ser
apresentados e entregues em envelope identificado com nome, cargo e niumero de inscrigdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que apos conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO I:‘

Concurso Pdblico: Prefeitura do hunicipio de ...

TiTULOS e 1o Candidato:

Inzcrigdo n®

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | re:

7.8 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cOpias reprograficas deverdo ser
autenticadas EXCLUSIVAMENTE em cartério.

7.9 - Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo os apresentar no dia e horario determinados.

7.10 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovacéo na prova objetiva.

7.11 - Os titulos entregues serdo inutilizados apoés decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacao oficial do resultado final do Concurso.

7.12 - Nao serdo pontuadas como titulo, graduacéo ou pés-graduagdo, quando exigidas como pré-requisito. Quando o
titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacdo devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e nao titulo.

8. DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serédo realizadas no dia 01 de fevereiro de 2015, nos horarios descritos
abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital préprio que sera afixado no local de costume da
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Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

9h00 14h30
Pedagogo Monitor de Creche
Professor | Professor Il - Ciéncias
Professor Il — Artes Professor Il — Geografia
Professor Il — Educacéo Fisica Professor Il — Inglés
Professor Il — Histéria Servente Escolar

Professor Il — Matematica

Professor Il — Portugués

Professor Il — Religido

Secretario Escolar

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderéo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagcdes oficiais e por meio do site
WWW.consesp.com.br

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacédo. Essa comunicagdo nao tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatérios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 -

9.1.1-

9.1.2-

Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia
0S seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

d) maior nota na prova de Legislagdo, se houver;

€) maior nota na prova de Matematica;

f) maior nota na prova de Informatica, se houver;

g) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigcbes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
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a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

10.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:
100
TQP
ONDE:

NPO = XNAP

NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova

10.3 - Para os cargos Pedagogo, Professor |, Professor Il — Artes, Professor Il — Ciéncias, Professor Il —
Educacgdo Fisica, Professor Il — Geografia, Professor Il — Histéria, Professor Il — Inglés, Professor Il —
Matematica, Professor Il — Portugués e Professor Il — Religido, sera considerado aprovado na prova objetiva
o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos.

10.4 - Os candidatos aos cargos Pedagogo, Professor |, Professor Il — Artes, Professor Il — Ciéncias, Professor I
— Educacéo Fisica, Professor Il — Geografia, Professor Il — Histéria, Professor Il — Inglés, Professor Il —
Matematica, Professor Il — Portugués e Professor Il — Religido que ndo auferir, no minimo, 50% (cinglienta
por cento) dos pontos na prova objetiva serd desclassificado do Concurso Publico.

10.5 - Para os demais cargos, sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos. O candidato que ndo auferir, no minimo, 50% (cingqlienta por cento) dos
pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso Publico.

11. DA AVALIAGAO E FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA DISSERTATIVA

11.1 - A prova dissertativa para os cargos cujo Edital prevé, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e
tera carater eliminatorio e classificatorio.

11.2 - A prova dissertativa consistira no desenvolvimento de 01 (um) tema proposto pela Coordenagédo, extraido do
Conteudo Programético e/ou Bibliografia de Conhecimentos Especificos, constante do presente Edital.

11.3 - O desenvolvimento do tema obedecera ao seguinte critério: minimo de 07 e maximo de 10 linhas.
11.4 - A avaliagdo das questfes dissertativas sera feita obedecendo-se aos seguintes critérios de correcéo:
a) Desenvolvimento do tema proposto — 50 (cinquienta) pontos;
b) Gramética — 25 (vinte e cinco) pontos;
¢) Andlise de concordancia — 25 (vinte e cinco) pontos.
11.5- Somente serdo corrigidas as provas dissertativas dos candidatos aprovados na prova objetiva.

11.6 - Sera considerado aprovado na prova dissertativa o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinglienta por cento)
dos pontos.

11.7- O candidato que ndo auferir no minimo, 50% (cinglienta por cento) dos pontos na dissertativa sera
desclassificado do Concurso Publico.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

12.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e dissertativa, a nota final sera a média
aritmética obtida com a soma das notas nas provas objetiva e dissertativa, acrescido da soma dos titulos.
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|13. DOS RECURSOS

13.1 -

13.1.1-

13.1.2-

13.2-

13.2.1-

13.3 -

13.4 -

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgagdo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacgéo das inscriges;
b) dos gabaritos; (divulgacéo no site)
¢) do resultado do concurso em todas as suas fases.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagédo de
questdes julgadas irregulares.

Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacédo plausivel.

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comisséo constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

141 -

14.2 -

14.3 -

14.4 -

145 -

14.6 -

14.7 -

14.8 -

14.9 -

A inscricdo implica na aceitag&o por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminarad o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame nédo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transi¢do, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de miltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova e
permanecerao no site pelo prazo de 2 (dois) dias Gteis.

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
Www.consesp.com.br

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, apds o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagéo por igual periodo, a critério da Administracao.
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14.14-
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A convocagéo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

Para efeito de admisséao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepcéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sdcios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagfes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n°® 53, de 01 de setembro de 2014 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. por meio de Comissdao Examinadora
especialmente constituida pelo Decreto n° 3084, de 09 de setembro de 2014.

A Homologagédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

A inexatiddo das informagBes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.
Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Borda da Mata — MG, 13 de outubro de 2014.

Edmundo Silva Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUICOES

MONITOR DE CRECHE

observar, diariamente, o estado de saude das criancas, verificando temperatura corporal, aspecto geral, além de
outros indicadores, para, caso identificada alguma anormalidade, providenciar assisténcia médica especializada;
ministrar, de acordo com prescricdo médica, remédios e tratamentos que ndo exijam conhecimentos especializados;
promover, nos horarios determinados, a higiene corporal e bucal das criangas;

promover atividades recreativas, esportivas e artisticas, empregando técnicas e materiais apropriados, conforme a
faixa etdria, a fim de despertar e desenvolver comportamento sadio, social e criativo entre os menores;

acompanhar e cuidar dos menores, durante sua permanéncia nas creches, proporcionando-lhes um ambiente
tranquilo, afetuoso e seguro, bem como prestando-lhes assisténcia e orientacdo quanto a higiene, saude e educagéo;
observar e cumprir os horarios, normas e recomendagdes determinados pela dire¢ao;

reunir-se periodicamente com a diregdo da creche e dos centros comunitarios e com os profissionais de educagao
para o planejamento de atividades e discusséo de problemas;

zelar pelo material sob sua responsabilidade;

colaborar e participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades extras promovidas nas creches, centros
comunitarios e no Municipio;

executar outras atribuicfes afins.

PEDAGOGO

coordenar a elaboracgao e a execugdo do Projeto Pedagogico da escola;

coordenar as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional;

coordenar os modulos de estudos e formagao continuada dos professores, com carga horaria de pelo menos
duas horas, a cada encontro, quinzenalmente;

elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema e/ou
rede de ensino ou da escola, com base na legislacdo vigente;

elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou
rede de ensino ou da escola, em relagédo a aspectos pedagégicos, administrativos e de recursos materiais;
planejar e elaborar diretrizes, orienta¢cdes pedagdgicas, documentos, planejamento, execucao e avaliacdo das
metas educacionais;

contribuir para que a escola cumpra sua funcéo de socializacdo e construgdo do conhecimento;

coordenar o processo de avaliagcdo institucional no ambito do Departamento de Educag¢do ou das Unidades
Escolares.

acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislagéo e normas
educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino;

coordenar e supervisionar estudos sobre a organizacdo e funcionamento do sistema educacional, bem como
sobre 0s métodos e técnicas nele empregados, em harmonia com a legislacdo, diretrizes e politicas
estabelecidas;

programar, orientar e revisar os temas a serem estudados para o sistema educacional vigente;

estudar, planejar, criar e desenvolver instrumentos necessarios a avaliagdo do sistema educacional;

participar da coleta, organizacdo e sistematizacdo das informagdes demogréficas, socioecondmicas e outras
sobre o perfil da populacdo escolar do municipio;

acompanhar a avaliacéo, junto aos profissionais da area educacional, das a¢des desenvolvidas pelas unidades
que compdem a rede municipal de educacao;

acompanhar a reunido e sistematizacao das informagdes a respeito das acdes desenvolvidas pelo Departamento;
estudar, planejar, organizar e levantar as necessidades sobre a informatizagdo de servigos estatisticos
educacionais, articulando-se com todos os Departamentos e Unidades Escolares na realizagdo de levantamento e
coleta de dados a respeito da real situacao educacional do municipio;

programar e organizar as atividades de supervisdo pedagogica e orientagdo educacional, bem como
supervisionar os demais servigos de apoio técnico-pedagdgicos;

acompanhar e participar da elaboracdo dos curriculos escolares, conforme a legislacdo em vigor e as diretrizes
dos Conselhos de Educacao;

coordenar e orientar a execuc¢do das atividades de apoio psicopedagdégico sob a sua responsabilidade;

programar, orientar e supervisionar a execugdo de estudos e pesquisas, visando a melhoria das praticas técnico-
pedagdgicas;

participar da definicdo de politicas e diretrizes de a¢do educacional no &mbito do municipio;

acompanhar a execuc¢do do plano de trabalho de cada docente;

promover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento, através de estratégias pedagdgicas que
visem evitar discriminagdo e excluséo;

promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando processos de integracdo da sociedade com a
escola que visem 0 acompanhamento do desempenho dos estudantes;

coordenar o processo de informagdo dos pais e responsaveis sobre a freqliiéncia e o rendimento dos alunos,
garantindo o seu acesso e permanéncia na escola;

promover a participacdo da comunidade escolar na execugéo dos Projetos pedagdgicos da escola;
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zelar pelo cumprimento das leis e normas de ensino, bem como pelo aperfeicoamento dos aspectos didaticos e
pedagdgicos;

participar, junto com a Direcdo, na obtenc¢do de recursos financeiros, materiais, fisicos e humanos necessarios a
viabilizagdo dos Projetos Pedagdgicos da escola;

coletar, organizar e atualizar informag6es e dados estatisticos da escola que possibilite constante avaliacdo do
processo educacional;

estimular os funcionarios da escola para que se comprometam com o atendimento as reais necessidades dos
alunos;

promover a avaliagdo permanente do curriculo;

coordenar, junto com a Dire¢do da Unidade Escolar, as atividades de planejamento, execucdo e avaliacdo do
Conselho de Classe;

promover, junto com a Dire¢do da Unidade Escolar, o aperfeicoamento permanente dos professores, através de
reunides pedagodgicas, seminarios, palestras, cursos, encontros de estudo e outras formas;

promover a articulagao vertical e horizontal dos contetdos pedagogicos;

contribuir para a articulagdo do ensino nos diversos niveis e modalidades da educacao bésica;

participar da organizacéo das turmas e do horério escolar;

executar outras atribui¢des afins.

PROFESSOR |

- participar da elaboragédo do projeto pedagdgico de sua unidade escolar;

cumprir plano de trabalho, segundo o projeto pedagogico de sua unidade escolar;

elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulacdo com a equipe de coordenacao pedagégica;

ministrar os dias e horas-aula estabelecidos, trabalhando os conteldos de forma critica e construtiva,
proporcionando o desenvolvimento de capacidade e competéncias;

orientar os alunos na formulag¢édo e implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selegéo,
leitura e utilizacdo de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

realizar a avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, utilizando instrumentos que possibilitem a verificagao
do aproveitamento dos alunos e da metodologia aplicada;

estabelecer estratégias de recuperagéo paralela e atividades do contra-turno para alunos de menor rendimento;
colaborar na organizagéo e participar das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado;

participar de censos, efetivacdo de matricula e outros eventos, quando solicitado;

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, estudos (modulo Il) e & avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

participar de projetos de inclusédo escolar, utilizando-se de metodologias especificas;

participar da realiza¢do da avaliagdo institucional;

realizar pesquisas na area de educacao;

executar outras atribui¢des afins.

PROFESSOR Il - ARTES

PROFESSOR Il — CIENCIAS

PROFESSOR Il — EDUCAGAO FISICA

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

PROFESSOR Il — HISTORIA

PROFESSOR Il - INGLES

PROFESSOR Il - MATEMATICA

PROFESSOR Il - PORTUGUES

PROFESSOR Il — RELIGIAO

- participar da elaboragédo do projeto pedagdégico de sua unidade escolar;

cumprir plano de trabalho, segundo o projeto pedagégico de sua unidade escolar com relagdo aos componentes
curriculares previstos para sua atuagao;

elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulagcdo com a equipe de coordenacao pedagogica;

ministrar os dias e horas-aula estabelecidos, trabalhando os conteidos de forma critica e construtiva,
proporcionando o desenvolvimento de capacidade e competéncias;

orientar os alunos na formulagéo e implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selecao,
leitura e utilizac@o de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

realizar a avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, utilizando instrumentos que possibilitem a verificagéo
do aproveitamento dos alunos e da metodologia aplicada;

estabelecer estratégias de recuperagéo paralela para alunos de menor rendimento;

elaborar e encaminhar os relatérios bimestrais das atividades desenvolvidas ao Diretor da Unidade Escolar em
que esta lotado;

colaborar na organizagéo e participar das atividades de articulagcdo da escola com as familias e a comunidade;
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participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado;

participar de censos, efetivacdo de matricula e outros eventos, quando solicitado;

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, estudos (modulo Il) e a avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

elaborar e desenvolver projetos que oportunizem a analise critica da realidade pelos alunos, desenvolvendo os
conteldos propostos no curriculo escolar;

participar da realizagcdo da avaliag&o institucional;

realizar pesquisas na area de educacao;

executar outras atribui¢des afins.

SECRETARIO ESCOLAR

estabelecer as normas operacionais de seu setor, definindo as responsabilidades funcionais e submetendo-as a
aprovacdo da diregéo;

organizar, superintender e distribuir entre seus auxiliares servigos de protocolo, escrituragdo, mecanografia, arquivo e
estatistica escolar;

cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais e as ordens do diretor ou de quem o substitua;

manter sob sua guarda ou responsabilidade o arquivo e o material de secretaria;

elaborar relatérios e instruir processos exigidos por 6rgaos da Administracéo Publica;

manter e fazer manter atualizada a escrituracdo de livros, fichas e documentos relativos a vida da instituicdo, dos
professores e a vida escolar dos alunos;

redigir e fazer expedir toda a correspondéncia submetendo-a a assinatura do diretor;

receber o supervisor educacional, atendendo suas solicitacdes dentro do prazo estabelecido;

manter atualizada e ordenada toda legislagc&o de ensino;

assinar, juntamente com o diretor, os documentos de vida escolar;

lavrar e subscrever todas as atas;

rubricar todas as paginas dos livros de secretéria;

promover incineragdo de documentos, de acordo com a legislacao vigente;

manter atualizados os dados estatisticos necessarios a pesquisa educacional;

executar outras atribui¢des afins.

SERVENTE ESCOLAR

preparar refeigBes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, de acordo com
orientacéo recebida;

verificar o estado de conservacdo dos alimentos, separando os que ndo estejam em condigcBes adequadas de
utilizagdo, a fim de assegurar a qualidade das refeigbes preparadas;

distribuir as refei¢cBes preparadas, servindo-as conforme rotina predeterminada, para atender aos comensais;

registrar, em formulérios especificos, o nimero de refeicbes servidas, bem como a aceitabilidade dos alimentos
oferecidos, para efeito de controle;

requisitar material e mantimentos, quando necessario;

receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com normas e instrugdes estabelecidas, a fim de atender aos
requisitos de conservacao e higiene;

proceder a limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, garfos, facas e demais utensilios de copa e cozinha;

dispor adequadamente, observando as normas de coleta seletiva do lixo, os restos de comida e lixo da cozinha, de
forma a evitar proliferacdo de insetos;

zelar pela conservagéo e limpeza do local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos que utiliza;
responsavel pela limpeza do prédio;

executar outras atribui¢des afins.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composigado das provas no presente edital)

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacédo das Palavras; Classificacdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacéo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacédo de Textos.

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagfes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequacdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocéalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos bésicos — O Alfabeto — Orientagbes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacio ténica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢cdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oracgdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordéancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagédo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e anélise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narragcdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificacéo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacdo de 2°
grau: resolucdo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionérias; Relagcdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fung&o do 1° grau
— funcéo constante; Razdo e Proporcéo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica —
operacdes; Expressfes fracionarias — operagfes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos;
Funcdo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial; Funcéo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagcdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Legislacdo: Lei n°. 1.611/2010 que “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo Direta,
Autéarquicas e Fundacional do Municipio de Borda da Mata — MG”. (disponivel no site www.bordadamata.mg.gov.br)

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogbes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientages
ortogréficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo ténica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formagéo das palavras — Derivacdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Orag&do — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacao — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e anélise de Textos — Tipos de Comunicagéo:
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Descri¢do — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemética: Radicais: opera¢des — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacdo de 2°
grau: resolugdo das equacbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Rela¢édo e Fungdo: dominio, contra-dominio e imagem; Funcao do 1° grau
— fungéo constante; Razao e Proporcdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de nameros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica —
operagdes; Expressdes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos;
Fung&o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade;
Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Legislacdo: Lei n°. 1.611/2010 que “Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo Direta,
Autarquicas e Fundacional do Municipio de Borda da Mata — MG”. (disponivel no site www.bordadamata.mg.gov.br)

Conhecimentos Béasicos de Informatica: Nogbes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

MONITOR DE CRECHE

ABRAMOWICZ, Anete, WAJSKOP, Gisela. Educacé&o Infantil - CRECHES - Atividades para criancas de zero a seis
anos. S&o Paulo: Moderna, 1995.

BRANDAO, Heliana, FROESELER, Maria das Gragas V. G. O livro dos jogos e das brincadeiras: para todas as
idades. Belo Horizonte: Editora Leitura, 1997.

CAMPQOS, Maria Malta, ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos
fundamentais das criang¢as. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

CAVICCHIA, Durlei de Carvalho. O cotidiano da creche: um projeto pedagdgico. Sdo Paulo: Loyola, 1993.

GIL, Maria Stella Coutinho de Alcantara, ALMEIDA, Nancy Vinagre Fonseca de. Brincando na Creche. S&do Carlos:
EdUFSCar, 2001.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org.). O brincar e suas teorias. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes et. al. Creches: Criancas, Faz de conta & cia. Petrépolis: Vozes, 1992.

BRASIL. Politica Nacional de Educacdo Infantil: pelo direito das criancas de zero a seis anos a educacgéo.
Brasilia: MEC, SEB, 2006.

. Guia alimentar para criangas menores de dois anos. Brasilia: Ministério da Saude, 2002.

: Ministério da Saude. Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro: Fundacdo Oswaldo Cruz, 2003.

. Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras

providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ado I, 16 jul. 1990.

PEDAGOGO

Referéncia Bibliografica

ALVES, Nilda e Garcia, Regina Leite - O fazer e o pensar dos supervisores e orientadores educacionais — S&o

Paulo — Edi¢des Loyola — 72 edicdo — 2001.

ASSMANN, Hugo. Reencantar a Educacdo rumo a sociedade aprendente. Petropolis: Vozes.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana. Psicologia na Educacédo. Sdo Paulo: Cortez, 1991.

FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre alfabetizagc&o. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagcdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 1995.

KAMII, Constance. A crianca e o numero. Campinas: Papirus, 1998.

LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussdo. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1992.

LOPES, Antonia Osina et al. Repensando a Didatica. Campinas: Papirus, 1991.

PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean. Seis Estudos de Psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusdo (Construindo uma Sociedade para todos). Rio de Janeiro: Editora W.V.A., 1997.

SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Campinas: Autores Associados, 1999.

SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crian¢a na fase inicial da escrita: a alfabetizacdo como processo discursivo. 11
ed. Sao Paulo: Editora Cortez, 2003.

VYGOTSKY, L.S. A formagdo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educag¢é&o Infantil. vol. 1 a 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. Diério Oficial da Unido,
Brasilia, secao I, 23 dez. 1996.
. Secretaria de Educacgéo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Vol. 1 e
8
. Lei Federal n° 8.069/90. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras providéncias. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, secao I, 16 jul. 1990.

PROFESSOR |

- Referencial Curricular Nacional para a Educac¢é&o Infantil (MEC);

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (Brasilia: MEC/SEB,2010);

- Pedagogia da Autonomia: Saberes necessarios a pratica educativa. Paulo Freire. Editora Paz e Terra;

- PCN Introducgéo;

- PCN Temas Transversais;

- Lei n®9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional;

- Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- Perrenoud, Philippe. 10 novas competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000;

- Hoffmam, Jussara. Avaliacao Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 1995;

- Ferreiro, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacéo. Sdo Paulo: Cortez, 1995;

- PCN - Volumes 02 e 03;

- Ferreiro, E & Teberosky A. 1984. Psicogénese da Lingua Escrita. Artes Médicas;

- Piaget, Jean. Seis Estudos de Psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003;

- Vygotsky, LS. A Formacao Social da Mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991;

- Saviani, Demerval, Escola e Democracia. Campinas: Autores Associados, 1999.

- SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusdo (Construindo uma Sociedade para todos). Rio de Janeiro: Editora W.V.A,,
1997.

PROFESSOR Il — ARTES A Histéria da Arte Geral; A Historia da Arte no Brasil; A Histdria da Arte Arquitetnica; A
Educacao Musical na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projec8es
Geométricas; Elementos basicos das composi¢des artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas
graméticas articuladoras; O Ensino da Educacdo Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o
desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo,
cognitivo e socio cultural do ser humano; as diferentes linguagens artisticas e a educagdo; Parametros Curriculares
Nacionais - Vol. Arte; BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, secao |, 23 dez. 1996; Lei 8069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

PROFESSOR Il - CIENCIAS Ecologia: populacdes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e
teias alimentares; piramides ecoldgicas; relagbes ecologicas, ciclos dos nutrientes; formagdes fitogeograficas do Brasil.
Seres vivos: classificagdo dos seres vivos; evolugdo; principais grupos de animais e plantas, sua classificacao,
morfologia e fisiologia; caracteristicas gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e genética: Tipos de células;
estrutura da célula; membrana plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o nucleo celular e o material genético;
heranga mendeliana; grupos sanguineos; Mecanica: grandezas fisicas, MRU (movimento retilineo uniforme) e MRUV
(movimento retilineo uniformemente variado); forcas; peso, massa e gravidade; pressdo; astronomia. Optica,
ondulatéria e termologia: a luz; lentes e espelhos; refragéo e reflexdo; o som, propagacéo do som; caracteristicas das
ondas sonoras; calor e temperatura; transferéncia de calor; isolantes térmicos; dilatagdo dos corpos; Eletricidade e
magnetismo: cargas elétricas; eletrizagdo dos corpos; tensdo, corrente, potencia e resistividade elétrica; circuitos
elétricos; associagdo de resistores; imés e bobinas. Quimica: matéria; conservagdo da matéria; fenbmenos fisicos e
fendmenos quimicos; substancia pura e mistura; substancias simples e compostas; teorias atdmicas; tabela periddica;
elementos quimicos; is6topos, isbbaros e is6tonos; reagdes quimicas; funcdes inorganicas; Ensino de ciéncias: porque
ensinar ciéncias?; construtivismo e ensino de ciéncias; modelo de mudanga conceitual; historia e filosofia da ciéncia;
temas transversais; relagbes ciéncia-tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA). Pardmetros curriculares Nacionais:
Terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Temas Transversais; BRASIL. Lei Federal n°® 9.394/96. Estabelece
as diretrizes e bases da educacao nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo I, 23 dez. 1996; Lei 8069/90 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR Il - EDUCACAO FISICA Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal de movimento; Nutrigcéo e
atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educacao Fisica; Educacdo Fisica no curriculo da Educacéo Bésica:
significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacgdo Fisica na escola; Educacao Fisica
escolar e cidadania; Os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo na Educagédo Fisica Escolar; Esporte e jogos na
escola: competicdo, cooperagdo e transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Concepcdes de Educacdo e Escola; Etica no trabalho docente; Organizacdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da
educacéo fisica escolar; Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;
Histérico da educacéo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas —
historico e regras; Anatomia Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educacgéo Fisica; BRASIL. Lei Federal
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n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgéo nacional. Didrio Oficial da Uni&o, Brasilia, se¢éo |, 23 dez.
1996; Lei 8069/90 — Estatuto da Crian¢a e do Adolescente.

PROFESSOR Il — GEOGRAFIA | — Nocdes basicas de Geografia: Nogdes de Espaco: Conceitos e espaco em
transformacéo; Orientacdo: Rosa dos Ventos e Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de
verdo; Cartografia: Projecdes, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; No¢des de Astronomia, Origem do Universo;
O Sistema Solar; Movimentos da Terra; Esta¢des do ano; Fases da Lua; Il — Geografia do Brasil e Regional: A
organizacdo do espago geografico brasileiro; Posicdo geografica do Brasil: localizagdo e limites; Regionalizagédo; O
Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo, clima, vegetagdo e hidrografia; Aspectos humanos: formacao e
cultura da populacdo, crescimento, distribuicdo, estrutura (etaria, sexual, atividades setoriais e indicadores
socioecondmicos), urbanizagdo e suas consequéncias; Aspectos econdmicos: atividade agropecudria (evolucdo,
sistemas e areas de producdo, mao de obra e questdo agraria), extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as
atividades industriais, os meios de transportes e circulacado de mercadorias; Os principais problemas ambientais rurais e
urbanos. Ill — Geografia Geral e Geopolitica: Organizacdo do espago mundial; Divisdo geografica dos continentes; A
producdo do espaco nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos continentes: relevo, clima,
vegetacdo, hidrografia e dindmica interna e externa da Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demogréficas e
crescimento, distribuicdo, estrutura, indicadores socioecondmicos. Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria
(modos, sistemas e areas de producéo) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais
(tipos de industrias, areas industriais e sistemas de producdo); A Geopolitica Mundial: da Guerra Fria e a Nova Ordem
Mundial; O processo de globalizacdo e suas implicacdes; Os blocos econémicos e suas areas de influéncias:
(MERCOSUL, Unido Européia, NAFTA, APEC e outros); Os fluxos comerciais, de transportes e comunicagfes; A
economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China, Tigres Asiaticos, transformacdes do leste europeu, nacionalismo e
areas de conflitos e guerrilhas; A questdo ambiental; Os desafios da conservagdo ambiental: As interagbes entre
sociedade e natureza; Parametros Curriculares Nacionais para a Educacgdo; O ensino da Geografia no Ensino
Fundamental | e Il e Médio; BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educac¢ao nacional.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 23 dez. 1996; Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR Il — HISTORIA Brasil Colonial: Pacto Colonial: Empresa agucareira, Mineragéo; Brasil Independente: 1°
Reinado, 2° Reinado, Regéncia; Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento (Rui
Barbosa) - Revolugdo de 30 Estado Novo — Governos Militares; Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia - Palestina -
Pérsia; Antiguidade Classica: Grécia e Roma; Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas religiosas; Revolugédo
Industrial; Revolugdo Francesa; Independéncia dos Estados Unidos e América Latina; Fazer e construir a Histéria; A
América encontrada pelos europeus; Coloniza¢do: Dominagé&o, submissao e resisténcia; A crise do Sistema Colonial; O
Brasil constituindo-se em Estado; O Brasil parece ser o café e o café ndo é o Brasil; Anos 20 / As tensfes sociais
transformadas em conflitos; O Brasil contemporaneo: O movimento da Histéria — permanéncia e mudancas; Estados
Nacionais, Imperialismo e Revolugdes; Industrializacdo e urbanizacdo; A cidade e o campo; Parametros Curriculares
Nacionais para Educagdo Fundamental (Histéria); BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da
educacédo nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo |, 23 dez. 1996; Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

PROFESSOR Il — INGLES Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh —
questions (What?, Who?, Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns;
Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative
Pronouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms;
Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses;
Conditional; going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions;
Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables;
Family relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts
of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and
Active Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms; BRASIL. Lei
Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Diario Oficial da Uniédo, Brasilia, se¢éo |,
23 dez. 1996; Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR Il — MATEMATICA 1. Aritmética e Conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais,
irracionais e reais); operagbes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo.
Proporcionalidade. 2. Algebra: Equacdes de 1° e 2° graus; funcdes elementares, suas representacdes graficas e
aplicacdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas;
polinémios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicacdes na informatica; fundamentos de matematica
financeira. 3. Espaco e Forma: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria
analitica. 4. Tratamento de Dados: Fundamentos de estatistica; analise combinatéria e probabilidade; andlise e
interpretacdo de informacBes expressas em gréficos e tabelas; Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental (Matematica); BRASIL. Lei Federal n°® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educag&o nacional.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 23 dez. 1996; Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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PROFESSOR Il — PORTUGUES Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocalicos e Consonantais e
Digrafo; Ortografia; Acentuagdo. Morfologia: Estrutura das Palavras; Formagéo das Palavras; Classificacdo e Flexao
das Palavras; Classe de Palavras. Sintaxe: Frase, Oragdo, Periodo; Termos Essenciais da Oracado; Termos Integrantes
da Oragdo; Termos Acessorios da Oragédo; Periodo; Sinais de Pontuacéo; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacao; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da
Lingua Culta; Significacdo das Palavras. Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redacéo: Tipos de
Composicao: Descricdo, Narracao, Dissertacdo; Tipos de Discurso; Andlise e Interpretacdo de Textos; As qualidades e
defeitos de um texto. Literatura: Literatura Brasileira. ParAmetros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
(Lingua Portuguesa); BRASIL. Lei Federal n°® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional. Diério
Oficial da Unido, Brasilia, secéo |, 23 dez. 1996; Lei 8069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

PROFESSOR Il — RELIGIAO Etica; Cidadania; Moral e Respeito; Religiées antigas (Egito Grécia, Babil6nia); Religides
no Brasil Colbnia, Império, Republica; Cultura Afro-brasileira; Conflitos religiosos; Intolerancia religiosa; Cristianismo;
Reformas na igreja catdlica; Lei n® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional; Lei 8069/90 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

SECRETARIO ESCOLAR
BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, se¢éo |, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, se¢do I, 16 jul. 1990.
SOUSA, Rosineide Magalhdes de. Técnicas de redacgdo e arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2007.

SERVENTE ESCOLAR Os alimentos; Protecéo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranca no trabalho;
Da merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizagdo e manuseio dos eletrodomeésticos;
Elaboracdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos;
Conservacdo e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal; Conservacdo de alimentos e manipulacdo de
carnes; Conservagao e higiene; Conceitos basicos de alimentagdo, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relagao entre saude
e alimento; A classificac@o dos alimentos; Os nutrientes e sua atuagdo no organismo; Selecdo, conservacédo e condi¢des
inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, gréo e farinhas,
massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios; Servicos de Limpeza em geral; Servicos de Copa e Cozinha;
Contencdo de despesas relativas aos materiais de consumo; Produtos de limpeza usados em pisos, paredes, vidros,
férmicas, madeiras, plasticos etc.
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