“ y PREFEITURA MUNicipAL  DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA,ESPORTE E LAZER

BORDA DA MATA Praga Antdnio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata

ADMINISTRACAO 2017 / 2020 , ' ‘ CEP: 37564-000 | (35) 3445.4970
) www.bordadamata.mg.gov.br

Prarp

HVIFICO,  para B dmRme 239 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2017

i

sucumento foi publicado n Prafcm
wanicipal de Borda da Mara, em conformidadse
ot o Art. 88, VIL ¢/c art. 3° da EM 08/09 da Lei

vganics do Municipie de Rorda da Mata.

_erendo ¢ verdade e dou fé. Estabelece normas e procedimentos

s QL, / 12 /ol para organiza¢io do quadro de
#0rda da vata, / H -

pessoal das Escolas Municipais,
Creche ¢ CEMEI da rede municipal

Nome: (ﬁhé)x s YL q,‘/fiﬁg' de ensino.

/G Caroling Mendes Trottd
O DIRFTOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas

atribuicdes. em observancia ao contido na Lei 1610/2010, e considerando
e A necessidade de definir procedimentos de controle permanente dos recursos disponiveis

para assegurar o atendimento da demanda existente: '
e A necessidade de definicdo de critérios que possibilitem a escolha dos servidores efetivos

nas unidades de ensino do municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. Os servidores efetivos da Rede Municipal de Educagdo serdo inseridos nas unidades de

ensino da rede municipal. considerando a atual situagdo de exercicio ¢ as vagas existentes.

Art. 2° - Compete ao Departamento Municipal de Educa¢@o:

L. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes desta Portaria.

I1. Cumprir os critérios estabelecidos para composi¢do de turmas e defini¢do do quadro de
pessoal das Escolas Municipais.

I11. Coordenar. orientar e acompanhar o processo de defini¢do do quadro de pessoal e
distribui¢do de turmas para 0s proximos anos letivos.

Iv. Orientar os funciondrios da rede municipal de educago sobre o disposto nesta Portaria.

V. Convocar. formalmente. inspetores de alunos, monitores, pedagogos, professores.
secretarios escolares e serventes escolares em exercicio para a distribui¢do de cargos nas

Escolas Municipais, Creche ¢ CEMEI. observados os critérios definidos nesta Portaria.
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Art. 3° - A distribuicdo dos cargos dos servidores observard os seguintes critérios:

[ — A escolha dos servidores nas respectivas escolas devera obedecer, precipuamente, a ordem do
certame e a respectiva classificagdo neste.

Il — As designagdes dos inspetores de alunos, monitores, pedagogos. professores, secretdrios
escolares e serventes escolares ocorrerdo em processos distintos, a serem determinados de acordo
com os critérios estabelecidos pelo Departamento Municipal de Educagfo.

Il — Aos professores sera facultada a escolha das escolas onde os servigos serflo prestados, do
turno e série, competindo as unidades escolares a livre designagdo das turmas. segundo o melhor
interesse da institui¢do.

[V — Em caso de necessidade de permuta. esta devera ser requerida no prazo de 48h, contado do
término da atribuicdo das vagas. mediante requerimento expresso dos permutantes. ¢ somente sera
deferida pelo Diretor do Departamento Municipal de Educagdo se observados, por ambos, 0s
critérios definidos no ato da escolha, no que tange a escola e turno e. se professores, a escola, série

e o respectivo turno de trabalho.

§1° - Nao participardo do processo de atribui¢do de turmas para o ano de 2018 os profissionais
ocupantes de cargo de confian¢a. hipotese em que serdo consultados, antes da designagdo, sobre a
intencdo de permanecerem na fungdo exercida. Caso ndo seja do interesse do profissional permanecer
exercendo o referido cargo. o mesmo retornard as suas normais atividades e serd convocado, juntamente

com os demais profissionais, a participar da designagdo.

§2° - Vagos quaisquer cargos de confianga. competird ao Diretor do Departamento Municipal de

Educac¢io designar profissional habilitado que o ocupe.

§3° - Incidindo a hipotese descrita pelo paragrafo anterior. o profissional que deixou de exercer o
cargo de confianga. Seja por ato volitivo ou decisdo da Administra¢do. ocupara. até a proxima atribuigdo

de cargos. a fungio exercida pelo profissional designado ao exercicio da fungdo de confianga.

Art. 4°- Os servidores efetivos, ativos. serdio previamente convocados por meio dos
Coordenadores e/ou Diretores das unidades em que prestam suas atividades para comparecerem em dia,

horario e local designados. a fim de manifestar a sua op¢do, conforme cronograma que segue em anexo.

(Anexo I)
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§1° - A auséncia do servidor. ainda que justificadamente. no dia. horario e local designados para a
atribuiciio dos cargos. implicard na perda do direito de escolha segundo a ordem do concurso e sua

classificacdo, sendo permitida a escolha ao final da designagfo ¢ apds a apuragfo dos cargos vacantes.

§2° - I facultado o servidor se fazer representar por procurador, munido de instrumento publico ou
particular de mandato, com poderes especificos para este fim, com firma reconhecida, sendo obrigatoria a
exibi¢do do original e de uma copia, devidamente autenticada. no ato da escolha, que permanecera
arquivada no Departamento Municipal de Educagfo. sendo que a escolha efetivada pelo outorgado obriga

o outorgante, sendo vedada posterior discordancia.

§3° - Os servidores cujos contratos de trabalho encontram-se suspensos serdo convocados
firetamente pelo Departamento Municipal de Educagdo e se sujeitardio as mesmas regras dispostas pelos

paragrafos anteriores.

Art. 5° - A atribuicio de cargos dos professores que atuardo nas Salas de Atendimento

Especializado (AEE) obedecera aos seguintes critérios:

[ — Considerando a necessidade de continuidade das atividades prestadas no Atendimento
Educacional Especializado. assim como de uma formagdo especifica dos profissionais, o Diretor
do Departamento Municipal de Educagdo convocara. em cardter excepcional ¢ antes da realizagéo
da atribui¢io dos cargos a que se referem os artigos antecedentes desta Portaria, os professores
que j4 atuam nesta drea para manifestar interesse em permanecer no exercicio desta fung@o.

11 — Em caso de vacancia, os profissionais que atuam no Atendimento Especializado, ainda que ja
tenham manifestado interesse de permanéncia nas escolas em que atuam, ¢ antes da convocagao
de novos profissionais. poderdo exercer o direito de preferéncia em relagdo ao cargo que
permanecer vago.

[l — Permanecendo ainda vagos os cargos, competira ao Diretor do Departamento Municipal de
Educaciio convocar profissionais do quadro de professores do Municipio de Borda da Mata. que ja
tenham atuado no Atendimento Especializado. para assumir o encargo.

IV - Somente podera atuar nas Salas de Atendimento Especializado os profissionais que tenham

formacfio especifica e/ou que ja tenham trabalhado no AEE no Municipio de Borda da Mata.
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§1° - Serdo disponibilizadas as seguintes vagas para os profissionais que prestarem suas atividades

Salas de Atendimento Especializado:

I - Dois professores para sala de AEE. situada na E.M. Professora Diva Ribeiro dos Santos, um
para o periodo da manha e um para o periodo da tarde.

11 - Dois professores para sala anexa. de AEE, situada na E.M. Francisco Souza Costa. um para o
periodo da manhd e outro para o periodo da tarde.

111 - Um professor para sala anexa, de AEE, situada na E.M Antonio Marques da Silva. cuja
disponibilidade devera atender os turnos matutino e vespertino., a depender da necessidade da

referida unidade de ensino.

§2° - O profissional atuante nas Salas de Atendimento Educacional Especializado (AEE) devera
cumprir a carga horaria estabelecida pelo cargo, incluindo o modulo I1. estando vinculado ao plano de
atendimento estabelecido para a turma de AEE, atendendo. assim. os alunos em grupo ou individualmente

¢ oferecendo o apoio necessario para a escola.

§3" - Tendo em vista a necessidade de formagdo de quadro de pessoal habilitado para o exercicio
das fungdes de professor e pedagogo na APAE, aplica-se a estes profissionais em exercicio nesta

instituicdo. o disposto neste artigo.

Art. 6° - O professor que assumir turmas de Educagdo Infantil (4 ¢ 5 anos), ¢ turmas de

(v b

alfabetizagdo (1°, 2° e 3° ano do Ensino Fundamental), automaticamente assume o compromisso de

participar do programa de capacita¢do do Pacto Nacional de Alfabetiza¢do na Idade Certa — PNAIC.

Art. 7° - O professor que assumir turmas na Creche (G1. G2. G3 E G4) cumprird o calendario da

instituig¢do.

Art. 8 — Nas Escolas de Ensino Fundamental sera disponibilizado um professor eventual e um

professor recuperador por turno.
§1° - O Professor que assumir a fungdo de eventual fica obrigado:

[ — A substituir faltas e licengas dos professores.

§/
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II - Auxiliar a direcdo da unidade nas atividades escolares, sejam elas administrativas e/ou

pedagdgicas, quando ndo estiver substituindo professor.

§2° - O Professor recuperador fica obrigado:

[ - A atuar em atividades de refor¢o com os alunos que apresentam baixo desempenho escolar, no
contra turno destes. sendo defeso realizar atividades no turno em que o educando esteja
regularmente matriculado.

Il — A auxiliar a dire¢iio da unidade nas atividades escolares. sejam elas administrativas ¢/ou
pedagogicas, quando nio estiver ministrando atividades de refor¢o com os alunos que apresentam

baixo desempenho escolar.

Art. 9° - Em situagdes excepcionais. além das atividades proprias do cargo, o pedagogo devera
assumir a docéncia, em falta eventual de professor regente, para garantir o cumprimento do calendario
escolar, bem como auxiliar a dire¢io da unidade nas atividades escolares. sejam elas administrativas e/ou

pedagogicas.

Art. 10° - Copia da presente Portaria sera encaminhada as escolas. estando os Diretores e
Coordenadores incumbidos de cientificar os servidores do seu inteiro teor, inclusive, colhendo suas
respectivas assinaturas, sendo vélida. entretanto, na auséncia de subscri¢do, a aposigdo pelo respectivo

Diretor/Coordenador da efetiva ciéncia do servidor.

Art. 11° - Revogam-se as disposi¢oes contrarias.

Art. 12° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E CUMPRA-SE

ANTONIQ CA E REZENDE

Diretor do Departamento Municipal de Educagdo e Cultira. Esporte ¢ Lazer
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DE ESCOLHA PARA 2018

Dia 11 de dezembro
Funcao Horario Local
Inspetor de aluno 14h Departamento Municipal de
Educagao
Secretario Escolar 15h Departamento Municipal de
Educagdo
Monitora de Creche 18h E.M. Benedita Braga Cobra
Servente Escolar 19h30min E.M. Benedita Braga Cobra

Dia 12 de dezembro

Funcio ‘ Horario Local
Pedagogo | 18h E.M. Benedita Braga Cobra
Professores concursados em:
1989 / 1991 18h30min E.M. Benedita Braga Cobra

1992 / 1996
Professores concursados em:
2000 / 2006 / 2011 19h30min - E.M. Benedita Braga Cobra

Dia 13 de dezembro
Funcio Horario Local
Ensino Fundamental I1 17h30 E.M. Benedita Braga Cobra

Professores concursados em ’
2015 18h30 E.M. Benedita Braga Cobra

Professores Aposentados i




