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PORTARIA N.” 118 DE 18 DE JUNHO DE 2018

“Dispoe sobre nomea¢do da Comissdo para avaliagdo de
documentos referentes ao Processo Seletivo Simplificado
04/2018”

ANDRE CARVALHO MARQUES, Prefeito Municipal de Borda da Mata, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, de conformidade com as leis em vigor e com os poderes que lhes sdo
conferidos pela Lei Orgénica do Mupicipio, pela presente Portaria;

RESOLVE:

1°. Constituir comissdo destinada a avaliar a documentagdo e a proceder ao julgamento do
Processo Seletivo Simplificado 04/2018, para contratagdo e formagdo de cadastro reserva de AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS para atuar junto ao servigo de Vigilancia em Saude.

2°. Designar para compor a referida Comissdo os servidores abaixo relacionados, que deverdo
exercer as atividades em carater de exclusividade e sem prejuizo de suas atribui¢des funcionais:

Presidente: Sirlene Nogueira Ramos
Membro: Jakelline Resena de Souza Silva

Membro: Tatiane Maria de Sousa Margal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE UMPRA-SE.

A8/ 06 /)| ALHO MARQUES

‘ Y& < ﬂ: | Prefeito Municipal
j Nome _CO\LﬂMAm JASAS
P (arolina Mendes Trotta

SETOR DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS
pessoal@bordadamata.mg.gov.br
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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) 004/2018

DISPOE SOBRE CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS (ACE)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BORDA DA MATA, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des legais:

CONSIDERANDO que a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, encontra previsdo no inciso IX do artigo 37
da Constitui¢do Federal e na i;ei Municipal 1918/2016 que dispde sobre a contrata¢do de pessoal para
atender necessidades temporarias de excepcional interesse publico e as hipoteses e as condigdes para
efetivar-se tais contratacdes;

CONSIDERANDO o pedido formulado pela Secretaria da Saude; assim como as
razdes contidas na justificativa, aceita ¢ autorizada pela autoridade competente;

TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 20 a 26 de junho de 2018,
somente no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Borda da Mata, sito a Praca Antonio
Megale, 86, de segunda a sexta-feira, no horario das 10h00m as 15h00Om, as inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado n°® 04/2018. objetivando a contratagdo de pessoal, por tempo
determinado, nos termos da Lei Lei Municipal 1918/2016, para atuar no servigo publico municipal de
Borda da Mata, no desempenho da seguinte fun¢do e de acordo com a jornada de trabalho,

remuneracdo, local de atuagdo e atribui¢des que seguem:

Fung@o Vagas PD Total Escolaridade

Agente de Combate a Endemias 01 00 01 Ensino Fundamental Completo

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Vencimento: R$ 1.014,00 (um mil e quatorze reais)

Local de atuagdo: Municipio de Borda da Mata

Atividades: Atividades de vigilancia, preven¢do e controle de doengas e promog¢do da saude,

desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e demais atribuigdes constantes do Anexo

L.

Periodo de contratacdo: 02 (dois) anos
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1 - DAS INSCRICOES

I.1 A inscricdo do candidato dar-se-4 somente mediante o preenchimento de Requerimento de

Inscri¢do, disponivel no sitio www.bordadamata.mg.gov.br e no Departamento de Pessoal da

Prefeitura, e protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Borda da Mata, sito a
Praca Antdnio Megale, 86, Centro, Borda da Mata/ MG, de segunda a sexta-feira, no horario das 10h
as 15h e ndo sera cobrada taxa de inscrigdo.

1.2 O candidato podera inscféVe;;sc através de terceiros, mediante procuragdo especifica para esse
fim. No ato da inscrigdo, devera ser anexada ao Requerimento de Inscri¢do, a procuragdo € uma copia
dos documentos de identidade do candidato e do procurador e, nesta hipétese o candidato assumira as
consequéncias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e assinar o requerimento de
inscri¢do. .

1.3 As inscri¢des serdo aceitas do dia 20 a 26 de junho de 2018, de segunda a sexta-feira, no horario
das 10h as 15h.

1.4 Somente serfio aceitos Requerimentos de Inscricdo completamente preenchidos, nos campos
obrigatorios, com clareza, em letra de forma, a tinta e sem rasuras.

1.5 A validagdo da inscricdo dar-se-4 com a entrega de envelope lacrado com os documentos
exigidos no item 2.1.5, e protocolizado no periodo de 20 a 26 de junho de 2018, no servigo de
Protocolo da Prefeitura do Municipio de Borda da Mata, sito a Praga Antonio Megale, 86, Centro,
Borda da Mata / MG, no horario das 10h as 15h.

1.6 Nao serdo aceitas inscrigdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que ndo o previsto
neste Edital.

1.7 E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

1.8 Apos a conclusdo da inscrig@o e da entrega da documentagéo o candidato nio podera alterar a
sua inscrigdo.

1.9 A inscrigdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condigdes

estabelecidas para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, dentre elas as constantes no

presente Edital, ndo cabendo alegagdo de desconhecimeénto.
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1.10 Em hipotese alguma serdo recebidos titulos fora do dia e local estipulado.
2. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.1. As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscreverem no presente
Processo Seletivo, em emprego cujas atribui¢gdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, para as quais serdio reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada emprego
oferecidas neste Processo Seletivo.

2.2. Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de cohcorrer as vagas
reservadas, aquelas identiﬁcadas‘irvias categorias contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n® 3298/99.

2.3. Ap6s o preenchimento das vagas contidas no Edital para as pessoas portadoras de deficiéncia
serd observado o mesmo percentual em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de
validade do Processo Seletivo.

2.4. O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento da Ficha de Inscri¢do, além de
observar os procedimentos descritos neste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) Informar se ¢ portador de deficiéncia;

b) Informar o tipo de deficiéncia;

¢) Enviar laudo médico comprovando a deficiéncia.

2.4.1. O candidato portador de deficiéncia devera entregar pessoalmente, ou através de procurador,
durante o periodo de inscri¢do, no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Borda da
Mata, localizado na Praga Antonio Megale, 86, Centro, no horario 10h as 15h no periodo de
inscri¢do, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classifica¢do Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

2.5. Na falta do laudo médico ou das informagdes indicadas no item 2 deste edital, a Inscrigdo sera
processada como de candidato nio portador de <deﬁciéncia, mesmo que declarada tal condi¢do, ndo
podendo o candidato alegar posteriormente esta condigdo, para reivindicar a prerrogativa legal.

2.6. O candidato portador de deficiéncia devera atender a todos os itens especificados neste Edital.

2.7. Ao candidato portador de deficiéncia resguardadas as condigdes especiais previstas neste Edital

participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
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2.8. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, as
mesmas serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

2.9. O candidato serd submetido, quando convocado, & Pericia Médica realizada por junta médica da
Prefeitura Municipal, sem Onus para o mesmo, que terd decisdo sobre a aptidio do candidato a0
emprego a que concorre considerando o grau de deficiéncia.

2.10. A Pericia Médica mencionada, ndo exime o candidato portador de deficiéncia dos exames de
saude pré-admissionais e regulares.

2.11. O candidato que, ap6s avaliagdo médica, ndo for considerado portador de deficiéncia nos
termos da legislagdo vigente, permanecera somente na lista geral de classificagdo do emprego para o
qual se inscreveu.

2.12. O candidato que, apds avaliagdo médica, sua deficiéncia for considerada incompativel com as
atribui¢des do emprego pretendido, que apos andlise do recurso, o mesmo for indeferido e esgotadas
todas as instincias possiveis de recurso serd eliminado do Processo Seletivo, com a consequente

anulacdo do ato de posse correspondente.
3- DA SELECAO:

3.1 A sele¢do dos candidatos serd realizada através de prova de titulos, de carater classificatorio e
eliminatorio, nos termos deste Edital.
3.1.1 Na Prova de Titulos - Avaliagdo curricular, os candidatos receberdo a pontuagdo de acordo com

o quadro abaixo:

Agente de Combate as Endemias

O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos ndo terd seu

curriculo analisado e estara eliminado (Comprovante de Ensino Fundamental completo)

Descrigao Pontos Maximo de
Pontos
Certificado de participagdo em capacitagdo especifica em | 05 pontos por curso 25
Programa Combate as Endemias com carga horaria até 05 cursos
minima de 20 (vinte) horas
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Certificado de participagio em curso na area de Saude | 05 pontos por curso W 23
Publica com carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas; até 05 cursos
Atividade profissional no Programa Combate as Endemias | 02 pontos por ano 20

comprovada por meio de cépia de contrato de trabalho; ato | até 10 anos
de investidura em cargo ou emprego publico ou declaragéo
fornecida pelo empregador devidamente qualificado -
constando CNPJ, razdo social, assinatura por quem de
direito, mediante apresentagdo de copia autenticada em
cartorio ou por servidor. piblico, por periodos superiores a

seis (06) meses.

Experiéncia comprovada em outros pontos de atengdo a 01 ponto por ano 10
saude quer seja em servigos publicos ou privados, por | até 10 anos

periodos supgriores a seis (06) meses.

Diploma de Graduagio 02 pontos  por 10
diploma para até 5
diplomas

Diploma de Pos-Graduagdo 02 pontos por 10
diploma para até 5
diplomas

Total 100 |

3.1.2 A andlise curricular, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada pela Comissao do
Processo Seletivo Simplificado nomeada para esse fim;

3.1.3 Para comprovagio do curriculo, o candidato devera entregar, via protocolo, envelope lacrado,
com o Requerimento de Inscri¢do e copia autenticada e legivel ou original da documentagdo prevista
no item 2.1.5.

3.1.4 A apresentacio dos documentos para a comprovagdo das informagdes prestadas no ato da
inscri¢do ocorrera no periodo de 20 a 26 de junho de 2018, somente no servico de Protocolo da

Prefeitura do Municipio de Borda da Mata, sito a Praga Antonio Megale, 86, Centro em Borda da

Mata / MG, de segunda a sexta-feira, no horério das 10h as 15h, devendo todos os candidatos fazer a

b




PREFEITURA MUNICIPAL DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

BURDA nA MATA Praga Antdnio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata

ADMIN ISTRACAO 2017 / 2020 GEP: 37564-000 | (35) 3445.4900
www.bordadamata.mg.gov.br

entrega dos documentos informados.

3.1.5 Os documentos entregues, em envelope, deverdo obedecer a seguinte ordem:

1) Requerimento de Inscrigdo;

2) copia dos documentos pessoais: CPF e RG;

3) cOpia legivel e autenticada do Comprovante de conclusdo do Ensino Fundamental completo;

4) declaragdo de experiéncia na 4rea (copia legivel e autenticada ou original), ou copia legivel e
autenticada do contrato de trabalho ou documento de posse em cargo publico que comprove a
experiéncia na area.

5) copia legivel e autenticadado Diploma de Graduagéo e/ou Diploma de P6s-Graduacdo.

3.1.6 A avaliagdo curricular dar-se-4 mediante o somatério dos pontos obtidos na andlise da
documentégﬁo apresentada.

3.1.7 Nao sera aceita documentagéio incompleta, em nenhuma hipotese.

3.1.8 Em nenhumarhipétese haverd a devolucdo dos documentos apresentados.
4 - DA CLASSIFICACAO:

4.1 A classificagdo preliminar do candidato dar-se-4 a partir da analise da documentagdo entregue e
sera divulgada em ordem decrescente de pontuagio obtida.

4.1.1 A nota final do candidato ser4 calculada, considerando-se o somatério de pontos conforme o
disposto no item 2.1.1 e serd divulgada em lista por ordem decrescente de pontuacao.

4.1.2 Constarao do Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados.

4.1.3 Na classificagdo, entre candidatos com igual niimero de pontos, sera fator de desempate, a idade
em favor do candidato mais idoso, conforme Lei n.° 10.741, de 01/10/2003.

4.2 Sera eliminado o candidato que:

4.2.1 Fizer a inscri¢do de forma indevida;

4.2.2 Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungdo;

4.2.3 Nao entregar, via protocolo, em envelope lacrado o Requerimento de Inscricio e a

documentacdo conforme item 2.1.5;

4.2.4 Apresentar copias ilegiveis.




y PREFEITURA MUNICIPAL DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

| BﬂRnA nA MATA Praga Antonio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata

ADMINISTRAGAO 2017 / 2020 CEP: 37564-000 | (35) 3445.4900
www.bordadamata.mg.gov.br

5- DOS RECURSOS:

5.1 Caber4 recurso quanto a:

5.1.1 Divulgagdo do resultado Preliminar da Prova de Titulos — Analise Curricular;

5.1.2 A relagdo dos candidatos aprovados serd divulgada no orgdo de comunicagdo oficial da
Municipio e na pagina “Concursos”, no sitio oficial do Municipio de Borda da Mata na Internet
(www.bordadamata.mg.gov.br).

5.1.3 O prazo para interposi¢do de recurso € de 2 (dois) dias a contar da publicagéo.

5.1.4 Os candidatos poderdo-interpor recurso devidamente fundamentado, no prazo recursal, através
de requerimento conforme Anéxéh‘HI’, protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio
de Borda da Mata, sito a Praga Antonio Megale, 86, Centro em Borda da Mata, no horario das 10h as
15h.

5.1.5 Nao serdo ace_titos recursos protocolizados fora do prazo determinado.

5.1.6 Nao sera aceita a revisdo de recurso ou recurso de recurso.

5.1.7 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia seguinte ao final do
periodo de interposi¢do de recuros, através no sitio oficial do Municipio de Borda da Mata na Internet
(www.bordadamata.mg.gov.br) e no quadro de avisos do hall de entrada da Prefeitura Municipal de

Borda da Mata.

6 - DAS CONTRATACOES:

6.1 O pessoal que vier a ser contratado mediante o processo seletivo simplificado objeto deste Edital
reger-se-a pela Lei Municipal 1918/2016.

6.2 As contratagdes serdo feitas, de acordo com a ordem de classificagdo, conforme a necessidade
verificada em cada situacdo, por tempo determinado de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado por
igual periodo. . ‘

6.3 Sdo requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasido de sua contratacdo, além
de possuir a habilitag@o especifica para o desempenho da fungao:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislag@o especifica;

b) ter idade minima de dezoito anos;

e
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C) provar estar quite com as obriga¢des eleitorais;

d) provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

e) apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade que forem solicitados, copias e
originais;

6.4 A aprovagdo do candidato no processo seletivo simplificado ndo gera ao Municipio a

obrigatoriedade de sua contratagio.

7 - DISPOSICOES FINAIS:

7.1 As atribuigdes pertinentes a fungdo de Agente Combate as Endemias constam no Anexo I do
presente edital.

7.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital sera de 02 (dois) anos
podendo ser prorregado por igual periodo.

7.3 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Departamento de Administragdo e pela
comissdo instituida para este Processo Seletivo Simplificado com a orientagdo da assessoria Juridica

Municipal.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Borda da Mata, Estado de Minas Gerais,
Em 18de junho de 2018.

VALH® MARQUES

PREFEIT§ MUNICIPAL

N\
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ANEXO I - ATRIBUICOES DA FUNCAO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Descricio sumaria das tarefas

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevengdo e
controle de doengas e promogdo da satide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a
supervisdo do gestor municipal de satide.

Descricdo detalhada das tarefas

O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢do o exercicio de atividades de vigilancia, prevengdo e
controle de doengas e promogdo-da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a
supervisdo do gestor municipal de satde, competindo-lhe o desempenho das seguintes atribui¢des:

- Realizar visitas externas e internas em domicilios, comércios, terrenos baldios e pontos estratégicos, fazendo
o levantamento das situagdes que possam causar doengas;

- Exercer as atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas, de acordo com as normas do
Ministério da Satde e as diretrizes do SUS, sob a supervisdo do gestor municipal de satde;

- Participar de reunides de esclarecimento e orientagdo a populagdo, quanto a preveng¢do de doengas
transmitidas por vetores como a dengue, Chikungunya, Zika, malaria, febre amarela e outras;

- Atuar diretamente nas ag¢des de educa¢do sanitaria, panfletagem, destrui¢do de criadores (remogdo
mecénica) e demais agdes que visam ao combate ao mosquito Aedes Aegypti, transmissor da Dengue,
Chikunguya e Zika Virus.

- Participar de cursos e eventos de capacitacdo na sua area de atuagao;

- Aplicar inseticida com bomba manual ou motorizada costal, se necessario;

- Se no cargo de Supervisor da equipe, realizar supervisdo de campo das agdes dos agentes, coordenar as
agdes de mobilizagdo social, fazer cronograma de agdes nas escolas e supervisionar a realizagdo destas,
manter atualizado o Sistema vigente de controle das agdes (atualmente PCFAD) e fazer Pontos Estratégicos
conforme protocolo do Ministério da Saude;

- Recolhimento de entulhos e matérias inserviveis;

- Atender dentncias sobre focos conforme estas forem surgindo;

- Desenvolver outras atividades correlatas.

Competéncias pessoais para a funcio

Atencéo Habilidades sociais
Responsabilidade Empatia

Concentragdo Assertividade

Agilidade psicomotora - | Disciplina

Bom Relacionamento interpessoal Lideranga

Controle emocional Bom condicionamento fisico
Organizagdo Facilidade em computagdo
Otimizacao do processo de trabalho Boa comunicagéo oral
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ANEXO II
QUADRO DE VAGAS

FUNCAO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Vagas: 01 (UMA)

Escolaridade: Ensino Fundamental completo

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remunera¢io: R$ 1.014,00 ‘(UM_;MIL E QUATORZE REAIS)

Local de atua¢do: Municipio de Borda da Mata

Atividades: Atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promogdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e demais atribui¢des constantes do Anexo
i

Periodo de contratacdo: Contrato por tempo determinado de 02 (dois) anos, prorrogaveis por mais

02 (dois)

|
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ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) 004/2018
FUNCAO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:

Nome:

Data de nascimento: /] Municipio de nascimento:

RG: . Orgdo Expedidor: UF;  CPF;

Endereco:

Rua: Ne:

Bairro: Municipio:

Complemento: Celular: Residencial: Email:

Data: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
'RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) - EDITAL N° 004/2018

Funcao:

Nome candidato:

Documentos necessarios para inscricao (escolaridade/requisitos - item 1)

01

02

03

04

05

Documentos para titulacdo e experiéncia.

01

02

03

04

05

06

Data: / /
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ANEXO V
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
A Comissdo Processo Seletivo Simplificado 04/2018
Prefeitura Municipal de Borda da Mata / MG

Inscri¢ao:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Endereco:

Numero: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:

Tel. Fixo: Tel. Celular:

Email:

TIPO DE RECURSO

Interposi¢iio de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos

, em de

de 2016

A

Assinatura
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DE REALIZACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 04/2018
Data Atividade Local de Divulgacao
18/06/2018 Divulgacéao da Comissao do PSS Internet, no sitio:

www.bordadamata.mg.gov.br,

divulgacao na Radio Ativa FM e
no quadro de avisos da Prefeitura
de Borda da Mata.

20 a 26 de Periodo de‘:". Inscricdes e entrega de | Entrega no setor de Protocolo da
junho/2018 envelope contendo a comprovagdo de | Prefeitura do Municipio de Borda
Titulos/Escolaridade, para a Prova de | da Mata, sito a Pga Anténio
Titulos - Avaliacao curricular. Megale, 86, Centro, nos dias uteis
de segunda a sexta-feira, no
horario das 10h as 15h.

27/06/2018 Publicacdo do Resultado Preliminar da | Internet, no sitio:

Prova de Titulos — Avaliagao curricular www.bordadamata.mg.gov.br e

no quadro de avisos localizado no
hall de entrada da Prefeitura de
Borda da Mata.

28/06/2018 a Periodo para interposicdo de Recurso do | Setor de Protocolo da Prefeitura
03/07/2018 Resultado Preliminar da Prova de Titulos | do Municipio de Borda da Mata,
— Avaliagao Curricular sito a Pca Antdénio Megale, 86,

Centro, nos dias uteis de segunda
a sexta-feira, no horario das 10:00
as 16:00 horas.

04/07/2018 Publicacao do Resultado Final Internet, no sitio:
www.bordadamata.mg.gov.br

Sujeito a alteragbes




