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Lei n°.:1.846 /2014

“Dispoe sobre a contratagdo por tempo
determinado de servidores municipais para
atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no servigo de
acolhimento institucional de idosos junto ao

“Lar e Hospital Monsenhor Pedro Cintra”, n0os
termos do inciso IX do art. 37 da Constitui¢éo

Federal, e d& outras providéncias. ”

O Povo do Municipio de Borda da Mata, Estado de Minas Gerais, por seus

representantes legais aprova e eu, em seu nome sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico
no servico de acolhimento institucional de idosos junto ao “Lar ¢ Hospital Monsenhor Pedro
Cintra”, o Poder Executivo podera efetuar a contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas

condicdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° As contratacGes autorizadas por esta Lei objetivam a manutencdo do
padrdo de exceléncia no atendimento dos idosos acolhidos no “Lar e Hospital Monsenhor Pedro
Cintra”, doado ao Municipio, haja vista a capacitagdo anterior do quadro de pessoal do doador

“Lar Irma Maria Augusta”.

Art. 3° Considerando que os idosos ja acolhidos institucionalmente ja estdo
habituados ao atendimento prestado pela antiga equipe do “Lar Irma Maria Augusta”, com o fito
de amenizar o impacto da transicdo do acolhimento privado para o publico, as contratacfes

preferencialmente deverao recair sobre ex-funcionarios do LIMA.

Pca Antdnio Megale, 86 — Centro — Borda da Mata / MG CEP: 37.564-000 Tel.: (35)3445-1221 — Ramal 3429



@i prejeitura Municipal AR K
& Borda da Mala SNARS

Art. 4° As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observado o prazo
méaximo de (12) doze meses, prorrogavel por igual periodo, ou enquanto perdurar a situacdo de
excepcionalidade.

Art. 5° As contratacdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacéo

orcamentaria especifica e mediante prévia autorizacdo do Diretor de Administracao.

Art. 6° E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,

bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

§ 1°- Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionado a formal
comprovacdo da compatibilidade de horérios, a contratacdo de que atende ao permissivo do art.
37, XV1 da Constituicdo Federal de 1988.

§ 2°- Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do disposto neste artigo
importara responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive,

se for o caso, solidariedade quanto a devolugédo dos valores pagos ao contratado.

Art. 7° A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada em
importancia ndo superior ao valor da remuneragdo constante dos planos de retribuicdo ou nos
quadros de cargos e salarios do servigo publico, para servidores que desempenhem funcéo

semelhante, ou, ndo existindo a semelhanca, as condi¢cdes do mercado de trabalho.

Paragrafo Unico — Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de

natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.
Art. 8° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
| — receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado ainda a titulo precario ou em substituicdo para o

exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianca.

Pca Antdnio Megale, 86 — Centro — Borda da Mata / MG CEP: 37.564-000 Tel.: (35)3445-1221 — Ramal 3429



@i prejeitura Municipal AR K
& Borda da Mala SNAR

Art. 9° As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, segundo estabelecido no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 10 — Sdo requisitos para a contratacao:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — ter completado dezoito anos de idade;

I11 — estar no gozo de seus direitos politicos;

IV — estar quite com as obrigacdes militares;

V — néo estar cumprindo ou suportando os efeitos de pena que impega 0 exercicio
de cargo, emprego ou funcéo publica;

VI — ter boa conduta;

VIl — gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das atribui¢des funcionais;

VIl — possuir habilitagdo profissional para o exercicio da fungdo, quando for o
caso;

IX — atender as condigdes especiais previstas em Lei ou Decreto, para o exercicio
da funcéo.

Art. 11 — Aplicam-se ao pessoal contratado nos termos da presente Lei, no que
couber, os mesmos direitos e deveres estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 12 — O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizacg0es:

| — pelo término do prazo contratual,

Il — por iniciativa do contratado;

[l — por iniciativa do contratante;

8§ 1° - A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e 11, sera comunicada com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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§ 2° - A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, ndo importard no pagamento ao contratado de
qualquer tipo de indenizacdo, ressalvado saldo de vencimentos, gratificacdo natalina
proporcional e férias proporcionais, quando devidas.

Art. 13 — O regime juridico a que se submeterdo os agentes contratados sera o de

Direito Administrativo, constituindo-se no exercicio de funcédo publica temporaria.

Art. 14 — O tempo de servicgo prestado em virtude de contratagcdo nos termos desta

Lei serad contado para efeito de contagem de tempo para aposentadoria.
Art. 15— Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 16 — Revogam-se as disposi¢cGes em contréario.

Borda da Mata, em26 de margo de 2014.

EDMUNDO SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal
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