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PORTARIA N2 093 DE 11 DE MAIO DE 2023

“Dispbe sobre nomeagdo de ComissGo
para avaliagéo de documentos referentes
ao Processo Seletivo Simplificado n?
019/2023”
AFONSO RAIMUNDO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Borda da .
Mata, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, de conformidade com
as leis em vigor e com os poderes que lhes sdo conferidos pela Lei Organica do
Municipio, pela presente Portaria;
Considerando a possivel necessidade elucidada pela Secretaria

Municipal de Obras e a ndo classificagdo de candidatos no Edital de Concurso Publico

n 001/2022;

"~ RESOLVE:

Art. 12. Constituir comissdo destinada a avaliar a documentagdo e a
proceder o julgamento do Processo Seletivo Simplificado n? 019/2023, para formagdo
de cadastro reserva para a funcdo de Fiscal de Obras, atendendo a Prefeitura
Municipal de Borda da Mata.

Art. 22. Designar para compor a referida Comissao os servidores abaixo
relacionados, que deverdo exercer as atividades em carater de exclusividade e sem
prejuizo de suas atribui¢des funcionais:

Presidente: Nadia Maria dos Santos Padua

Membro: llisangela Carneiro dos Santos

- Membroriéssica Pereira da Silva
{ WERTIFICO,  para os devidos fins que este

documento foi publicado no 4trio da Prefeitura REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Municipal de Borda da Mat2, em conformidade ? *
com o Art. 88, VH, ¢/c art. 3° da EM 08/09 da Lei a0 DEBORDA ot
:j;\;',_;;mica do Mn‘m,"—g{_z)iu de Rordada Mara. ¥ MATA:17912023000175 Dados: 2023.05.11 13:48:01 -03'00'
AFONSO RAIMUNDO DE SOUZA

O referido é verdade e dou fé. PREFEITO MUNICIPAL
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IéDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 019/2023
Dispde sobre contratacdo tempordria de pessoal para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BORDA DA MATA, AFONSO RAIMUNDO DE
SOUZA, no uso de suas atribuicBes legais, visando a contratacdao de pessoal por prazo
determinado para desempenhar as fungdes abaixo relacionadas junto a Secretaria
Municipal de Saude, amparado pelo excepcional interesse publico devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal n? 1.918/2016, com fulcro no art. 37, IX
da Constituicdo da Republica, bem como de acordo também com as Leis Municipais n?
1.609/2010 e n? 1.611/2010 e suas posteriores alteragbes, torna publico a realizagdo
de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste
Edital para a fungdo abaixo relacionada.
1. DAS FUNCOES, DAS VAGAS, DA ESCOLARIDADE MINIMA, DOS REQUISITOS, DOS
VENCIMEI\iTOS E DA CARGA HORARIA:

1.1 Serdo ofertadas as seguintes vagas ou cadastro de reserva:

Ensino Médio Completo;
» Habilitagdo especifica
como Técnico em
EdificagOes;
» Registro no respectivo
conselho de classe (CREA
CR / CAU / CFT / CRT);
» Dominio da legislagao
que regulamenta a
matéria;
» Habilitacdo para
conducdo de categoria
g
1.2 Os candidatos classificados e ndo contratados constituirdo cadastro de reserva, em

Fiscal de
Obras

40 horas RS 2.029,00
semanais

conformidade com a ordem de classificagdo, podendo ser aproveitados para
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contratagao témporéria que posteriormente ao processo seletivo venha a ser
necessaria.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Para o candidato que tiver concluido o curso de Graduagdo ou Pés-Graduagao, e
ainda ndo tenha o certificado, podera ser considerado atestado de conclusdo do
respectivo curso, emitido pela instituicdo de ensino superior.

2.2. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos nesse edital.

2.4. Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

2.5. A escolaridade e os requisitos minimos exigidos para inscrigdo na vaga ndo serao
considerados para a pontuagao.

2.6. Ndo serdo aceitos documentos para tal pontuacdo que ndo estejam com a
assinatura-e respectiva identificagdo da empresa/érgdo.

3-DAS IN'SCRl(;(")ES E SUAS CONDIGOES

3.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condicGes contidas neste
Edital, que estabelece as normas que regem o Processo Seletivo Simplificado, bem
como, na lei municipal autorizadora da contratagdo emergencial, ndo podendo delas
alegar desconhecimento, sendo de sua exclusiva responsabilidade a leitura e
interpretacdo do presente edital.

3.2. Para realizar a inscrigdo, o candidato devera dirigir—sé a Prefeitura Municipal de
Borda da Mata, Minas Gerais, junto ao Setor de Protocolo, sito a Praga Anténio

Megale, n? 86, Centro em Borda da Mata, no horario das 9h00Omin as 17h00min.

3.4. O candidato deverad preencher a Ficha de Inscricdo e a Ficha de Relagdo de

Documentos, disponibilizadas no site www.bordadamata.mg.gov.br, aba publicag@es,

concursos ou retird-las no Setor de Pessoal da Prefeitura.
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35.0 candidafo no ato de sua inscri¢do, através de Protocolo devidamente registrado
no servico de Protocolos desta Prefeitura, devera “colar” a ficha de inscrigao
preenchida corretamente, digitada ou subscrita com letra legivel, por fora do envelope
(envelope pardo) e anexar dentro do envelope a ficha que descreve a relagao de
documentos que estdo sendo entregues juntamente com os mesmos e lacrar o
envelope.

3.6. A inscricdo serd considerada aceita, quando o candidato proceder a entrega dos
documentos que comprovem habilitagdo para o cargo pretendido, junto com a ficha
de inscrigdo e Relagdo de Documentos (dentro do prazo de inscrigdo).

3.7. A entrega da documentacg3o correta é de inteira responsabilidade do candidato.
3.8. O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, necessarios ao desempenho
das respectivas atividades para o qual estd se inscrevendo.

3.9. O candidato devera ter disponibilidade para cumprir a carga hordria, sendo esta
uma condi;;éo expressa de contratagao.

3.10. O candidato, no ato de assinatura do contrato, devera ter 18 anos completos.

4. PRE-REQUISITOS E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

4.1 O interessado em participar do PSS deve preencher os pré-requisitos antes citados
e apresentar, também, os documentos abaixo relacionados:

a) Copia simples do RG e CPF (ndo poderd ser outro documento porque serd
necessario cadastrar a data de emissdao do documento e 6rg50 expedidor);

b) Copia do documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo;

c) Cépia de Documento que comprove o registro no respectivo conselho de classe;

d) Cépia do comprovante de residéncia atual.

4.2 O candidato deverd entregar, ainda, os seguintes documentos devidamente
preenchidos:

a) FICHA DE INSCRICAO (modelo no site www.bordadamata.mg.gov.br, aba

publicagdes, concursos);
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b) RELAGCAO Df DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (modelo no site www.bordadamata.mg.gov.br, aba
publicacdes, concursos);

c) copia dos documentos que comprovem a titulagdo ou experiéncia declarada.

43 E de inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo de TODOS os
documentos exigidos no presente edital.

5. DA COMISSAO

5.1 Para efeito de selegdo e classificacdo dos candidatos, segundo os critérios previstos
na Lei, sera constituida comissdo integrada por servidores nomeados através de
Portaria n2 093 de 11 de maio de 2023.

5.2 A comissdo iniciard a analise das inscrigdes, selegdo e classificagdo dos candidatos
imediatamente apds o encerramento das inscrigdes.

6. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

6.1 Os caﬁdidatos inscritos serdo classificados de acordo com a area inscrita, o
requerimento de inscri¢do e a documentagdo apresentada:

6.2 O candidato terd sua titulagdo e sua experiéncia profissional avaliada pela

comissdo do processo seletivo simplificado de acordo com o estipulado neste edital,

totalizando 100 (cem) pontos, conforme disposicdao no quadro explicativo:
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Experlenci na érea de ata;ﬁo de FISCAL DE
OBRAS, comprovada por meio de cdpia de contrato
de trabalho e/ou CTPS; ato de investidura em cargo
ou emprego publico ou declaragdo fornecida pelo |05 pontos por
50 pontos
empregador devidamente qualificado — constando |ano, até 10 anos
CNPJ, razdo social, assinatura por quem de direito,
devidamente reconhecida em cartério ou por
servidor publico.
10 pontos por
Certificado de Curso na Area curso, até 02 20 pontos
- Cursos.
10 pontos por
Certificado de Conclusdo de Ensino Superior curso, até 01 10 pontos
curso.
20 pontos por
Certificado de Conclusdo de Curso de Pos
curso, até 01 20 pontos
Graduagao
curso.

6.4 Serdo aceitos cursos de atualizacdo no formato presencial e EAD, devendo ser
assinados por diretor da instituicdo emitente.
6.5 N3o serdo considerados os cursos de graduacdo ou pds-graduagao que ndo tiverem

relacdo com a drea, ou quando utilizado para fins de comprovagdo de requisito minimo

para inscrigao.
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6.6 O candidatc; que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos minimos
exigidos para o cargo a que concorrer ndo terd seu curriculo analisado e estard
eliminado.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de igualdade na titulagdo apresentada tera preferéncia sucessivamente, o
candidato que comprovar:

a) Maior tempo de experiéncia na area de atuagao;

b) Maior escolaridade;

¢) Maiorddade; ‘

d) Maior nimero de cursos de atualizagao.

7.2 Persistindo o empate sera realizado sorteio pela Comissdo na presenga de no
minimo 03 (trés) candidatos e o resultado serd divulgado e estara disponivel para
consulta dos respectivos candidatos.

8. DOS REéURSOS E DA CLASSIFICAGAO

8.1 Caberdo recursos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, de acordo com o cronograma do
ANEXO V do presente edital, com matéria relativa a erro na analise da documentagao,
vedado a juntada de documentos ndo apresentados por ocasido da inscrigado.

8.2 Os recursos de revisdo de documentagdo e de reconsideragdo deverdo ser
apresentados por peticdo escrita, assinada, com identificagdo do candidato apenas na
folha de rosto do processo e em separado, em duas vias, as }azées do recurso.

8.3 S6 serd deferido o requerimento de revisdo da documentagdo, se o candidato
comprovar que houve erro da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, se o mesmo
contiver as razdes do pedido de revisdo, o qual devera conter exposi¢do detalhada dos

fundamentos deste e se 0 mesmo estiver dentro do prazo.

8.4 O recurso serd, ap0s, julgado pelo prefeito municipal, em decisdo definitiva.
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85 A homoloéagéo da classificagdo final dos candidatos inscritos e selecionados,
segundo os critérios estabelecidos neste Edital, sera publicada no mural de Publicagdes
da Prefeitura Municipal de Borda da Mata no site da Prefeitura.

9. DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

9.1. Constatada a necessidade de suprimento de vaga, mediante contratacao
emergencial, em carater temporario, a Secretaria Municipal de Saude, providenciard o
provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

a) Providenciar a notificagdo do melhor classificado no Processo Seletivo Simplificado
vigente, -por meio de telefone, site da prefeitura e mural de publicagbes, para
manifestacdo quanto a aceitacdo da vaga, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas; |

b) Esgotado o prazo de que trata o item anterior, sem que tenha havido manifestagdo
favordvel, @ candidato omisso perdera automaticamente a vaga e a respectiva
secretaria ’notificaré o proximo candidato classificado para que este se manifeste
quanto a aceitacdo da vaga, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, e assim
sucessivamente;

c) N3o serdo realizadas notificagdes pessoais, devendo o candidato acompanhar as
publicacdes oficiais no site e mural da Prefeitura Municipal.

9.2 O profissional contratado temporariamente sera admitido para cumprir a carga
hordria especifica do cargo, atendendo a necessidade da respectiva secretaria no
momento da admissdo, sujeito a alteragdes no decorrer do ano.

9.3 A admissdo se fara conforme a necessidade e conveniéncia da Administragdo e do
Departamento Municipal de Obras Puablicas, Servigos Urbanos, Rurais e Meio
Ambiente.

9.4 Os candidatos serdo contratados temporariamente, cujo contrato terd duragdo

maxima de 02 (dois) anos (Art. 52, Il da Lei Municipal n? 1.918 de 2016) ou enquanto
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houver a r;ecessidade, podendo ser rescindidos a qualquer tempo,
independentemente de motivagao.

9.5 A contratacdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos selecionados e
sera efetuada de acordo com a necessidade de servigo e interesse da administragao
durante a vigéncia destes.

9.6 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegurard ao candidato a
contratacdo imediata e automatica na fungdo publica, mas apenas a expectativa de
nele ser contratado, segundo a ordem de classificagdo, durante o periodo de validade
do Processo Seletivo Simplificado, ficando a concretizagdo deste ato acondicionada a
observancia das disposicbes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse do servigo
municipal.

9.7 Os candidatos selecionados, somente serdo contratados ap6s considerados aptos
no exame médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com copia:

a) Car’teira de Identidade;

b) CPF;

C) Titulo Eleitoral e comprovante de quitacdo eleitoral expedido pelo Tribunal

Regional Eleitoral respectivo;

d) Certificado de Reservista para o(s) candidato(s) do sexo masculino;

e) Registro de Nascimento, Casamento, ou outro documento que comprove o
Estado Civil; ‘

f) Certid3o (6es) de nascimento de filhos se houver;

9) PIS/PASEP;

h) Comprovante de residéncia;

i) Comprovante de escolaridade para exercicio do cargo (Diploma e documento
de Registro do respectivo conselho quando assim o exigir);

) Declarac¢do de ndo ter sido demitido, nos ultimos 05 (cinco) anos do servigo

publico, por justa causa, ou ter sofrido condenagdo em Processo Administrativo
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Disciplinar ou .Sindicéncia com transito em julgado, com firma reconhecida em
cartorio;

k) Declarar mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horéria
prevista no edital de concurso com firma reconhecida em cartério;

)] Declaracdo atualizada de bens com firma reconhecida em cartério;

m) Declaragdo de n3o acumulacdo de cargo publico ou declaragdo de acumulagéo
para os cargos permitidos por Lei com firma reconhecida em cartério;

n) Atestado de antecedentes criminais (comarca de residéncia dos ultimos 05
(cinco) anos; ‘

0) Copia ATUALIZADA da carteira de vacinagao;

p) Comprovar, através do respectivo atestado, fornecido por médico do trabalho,
aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 O cz;ndidato ndo poderd acrescentar, alterar, substituir ou incluir qualquer
informag3o exigida na Ficha de Inscrigdo ap6s o encerramento do prazo de entrega das
inscrigdes.

10.2 N3o havera inscricdo fora da data prevista neste EDITAL.

10.3 O Processo Seletivo terad validade de 02 (dois) anos a contar da data de sua
homologac3o, podendo ser prorrogado por igual periodo;

10.4 Os candidatos classificados e n3o contratados constituirio cadastro de reserva,
em conformidade com a ordem de classificacdo, podendo ser aproveitados para
contratagdo tempordéria autorizada por lei e que venha a ser necessaria.

10.5 A inexatiddo ou irregularidade das informagdes prestadas no ato da inscrigao,
ainda que verificada posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo,
inclusive com rescisdo de contrato se ja firmado.

10.6 Perderd o direito a vaga, o candidato que, por incompatibilidade de horério ou

qualquer outro motivo, ndo assumir a vaga oferecida no momento a convocagao.
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10.7 Os candidatos habilitados no processo seletivo serdo chamados para o
desempenho de suas atribuicbes de acordo com a ordem de classificagdo e
necessidade da Secretaria.
10.8 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo oficial do resultado
final.
10.9 Duvidas e questionamentos serdo resolvidos, por escrito, pela comissdo de
selecdo e em ultima instancia pelo Prefeito Municipal.
10.10 Os-documentos dos candidatos ndo estdo sujeitos a divulgagdo publica, salvo nos
casos expressamente previstos em lei, tendo o candidato acesso a sua proépria
documentacao.
10.11 As datas, prazos e agoes, relativas ao objeto do presente edital, atenderdo ao
cronograma_do processo seletivo, anexo ao presente.
10.12 Apéé o prazo de vigéncia do presente, os documentos apresentados pelos
candidatos estarao sujeitos a destruigao.
10.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Borda da Mata / MG, 11 de maio de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MUNICIPIO DE Assinado de forma
digital MUNICIPIO DE
BORDADA  acwonon "

MATA:17912023 MATA:17912023000175
Dados: 2023.05.11

000175 13:51:33-03'00'
AFONSO RAIMUNDO DE SOUZA
e PREFEITO MUNICIPAL

P NSRS
ATIFIGO,  para os devidos fins que esic
sucwrento foi publicade no dtrde da V'r‘l‘\‘.‘"r“!‘u\“u k
licinal de Rorda da Mata, em eontormidads |

s com o A 88, VI e/e art, 3Y da BEM 0&/09 ds L&)

i ooppanica do Municlpio da Borda da Mare i
3 ]
1 oyeaferido é verdade e dou t i
1

%}.\uma da Mata, qu ) ‘5 B )’j°23 ) f
leolectobion. du fud Betehe) |
\

Ry i
% Nome: eaﬂaxatiane-d@(ilwcmm"“"*'*‘*““ (
2
i

MASP 3542

RG: N e B N




PREFEITURA MUNICIPAL DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

BDRDA DA MATA Praga Anténio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata

ADMINISTRACAD 2021/2024 CEP 37564-000 / (35) 3445.4900

www.bordadamata.mg.gov.br

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO N2 019/2023
ATRIBUICOES PARA A FUNCAO
Cargo: Fiscal de Obras
Requisito para Investidura:

I.  Ensino Médio Completo;

Il.  Habilitacdo especifica como Técnico em Edifica¢des;

. Registro respectivo conselho de classe (CREA / CAU / CFT / CRT);
IV. Dominio da legislacdo que regulamenta a matéria;

V. Habilitagdo para condugdo de categoria “B”.

Outros requisitos: conhecimentos bésicos de processador de textos, planilhas
eletrbnicas, internet.

Descrigao ,§intética: compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos
de fiscalizagio nos campos de: obras publicas e particulares, licenciamento de
atividades comerciais, industriais e de prestagdo de servicos, orientacdo e
esclarecimento de contribuintes quanto ao cumprimento das obrigagdes legais
referentes ao pagamento de tributos, fazendo, em todos os casos, cumprir a legislagdo
municipal.

Atribuicoes Tipicas:

I.  Fiscalizar imodveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o
funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de conservagdo das
paredes, telhados, portas e janelas, a fim de informar processos de concessdo
de habite-se;

ll.  Verificar e orientar o cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente
a obras particulares;

ll.  Verificar o licenciamento de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que

ndo estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em

desacordo com o autorizado;
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VI.
VII.

VIil.

XI.

XII.

XHl.

XIV.

XV.
XVL.

XVII.

Embargér construcdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

Verificar a colocacdo de andaimes e tapumes nas obras em execugdo, bem
como a carga e descarga de material na via publica;

Analisar e emitir parecer nos pedidos de demoli¢do e habite-se;

Verificar a existéncia de habite-se nos imodveis construidos, reconstruidos ou
que tenham sofrido alteragdes de ampliagdo, transformagdo e redugao;
Acompanhar os Arquitetos e Engenheiros da Prefeitura nas inspegbes e
vistorias realizadas em sua jurisdigdo;

Inspecionar a execugdo de reformas de proprios municipais;

Verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se
todas as especificagdes do mesmo estdao cumpridas;

Fiscalizar as obras e servigos realizados em logradouros publicos no que se
refere a licenca exigida pela legislagdo especifica, se particulares;

Rea]izar sindicdncias especiais para instru¢do de processos ou apuragdo de
denuncias e reclamagdes;

Preparar certiddes de existéncia e de demolicdo de imdveis, procedendo ao
levantamento cadastral da unidade imobilidria na Prefeitura, bem como ir ao
local onde o mesmo esta localizado para certificar-se, pessoalmente, de sua
existéncia ou demolicao;

Emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas;
Fiscalizar as dreas pertencentes a Municipalidade impedindo sua ocupagao;
Fiscalizar a abertura de loteamentos e inspecionar areas a serem remembradas
verificando se as mesmas estdo de acordo com a legislagdo urbanistica do
Municipio e com os projetos apresentados;

Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos

violadores da legislagdo urbanistica;
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XVIIL. Auxiliar. na realizagdo de pesquisas de campo, bem como coletar e fornecer
dados para a atualizacdo dos cadastros urbanistico e fiscal do Municipio;

XIX.  Participar, juntamente com técnicos da area, das revisdes e atualiza¢des do
cadastro técnico imobilidrio e fiscal para efeito de avaliagdo e revisdo de
valores venais para calculo do IPTU;

XX.  Orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da regulamentagdo urbanistica

no ambito municipal;

XXI.  Realizar plantdes fiscais e emitir relatdrios sobre os resultados das fiscalizagbes
efetuadas; -
XXIl.  Contatar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e

solicitando socorro;

XXII.  Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necessario;

XXIV. Reaigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos
servigos de fiscalizagdo executados;

XXV.  Formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os
trabalhos de fiscalizagdo, tornando-os mais eficazes;

XXVI.  Articular-se com fiscais de outras dreas, objetivando a fiscalizagdo integrada e o

cumprimento da legislagdo no que for drea de sua responsabilidade;

XXVII.  Participar das atividades administrativas e de apoio referentes a sua area de
atuacao;
XXVII.  Elaborar informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,

fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

XXIX.  Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal auxiliar,

realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
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para o Hesenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao;

XXX.  Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos ou fazendo
exposicbes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos, para
contribuir na formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos
ao Municipio;

XXXI.  Realizar pesquisas, mantendo-se informado sobre novas tecnologias bem como

propor solugdes que otimizem os servigos prestados pela Prefeitura;

XXXIl.  Zelar pela conservacdo e limpeza dos utensilios e das dependéncias do local de
trabalho;
XXXII.  Utilizar equipamentos de protec¢ao individual bem como zelar pelas normas de

seguranca na execugdo das tarefas;

XXXIV.  Executar outras atribui¢Ges afins em conformidade com a legislagdo.




PREFEITURA MUNICIPAL

BORDA DA MATA

ADMINISTRACAD 202172024

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Praca Antonio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata
CEP 37564-000 / (35) 3445.4900

www.bordadamata.mg.gov.br

ANEXO i

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 019/2023

Periodo de inscrigdo

15/05/2023 A 19/05/2023

Lista preliminar de classificagdo dos candidatos até

23/05/2023

Prazo para recurso

24/05/2023 A 26/05/2023

Classificacdo final e Homologagdo do resultado

Final até

29/05/2023

-
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N2 019/2023

FUNCAO:
DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:
Nome:
Data de nascimento: / /

Municipio de nascimento:

RG: Orgao Expedidor: UF:
CPF:
ENDERECO
Rua: Ne:
Bairro: Municipio:

Complemento:

Celular: Residencial:

E-mail:

Data: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPAGAO
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) - EDITAL Ne 019/2023

Funcgdo:

Nome candidato:

Data: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
A Comissdo Processo Seletivo Simplificado N2 019/2023
Prefeitura Municipal de Borda da Mata / MG

Inscrigdo:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Endereco: ‘

Numero: Bairro:

Cidade:

Celular:

E-mail: "‘

, em de de 2023.

Assinatura
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ANEXO VI

MODELO DE CONTRATO A SER FIRMADO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE TRABALHO TEMPORARIO N2 /

FUNCAO:

Termo de contrato individual de prestagdo de servigos por tempo
determinado para atendimento de necessidade tempordria de excepcional interesse
publico entre a Prefeitura Municipal de Borda da Mata, Estado de Minas Gerais, com
sede a Praca Antonio.Megale, n.2 86, Centro nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n.2
17.912.023/0001-75, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal,

adiante assinado, e de outro lado k

E , inscrito no CPF sob o n? ;

portador da Cédula de Identidade n? , orgdo expedidor

7 , residente e domiciliado a Rua ,
ne , Bairro ; /MG, resolvem o
contrato de prestacdo de servigos de , junto ao
Departamento Municipal de , por prazo

determinado, nos termos do art. 37, IX da CF/88 e das Leis Municipais de numeros
1.918/2016, 1.609/2011 e 1.611/2011 e suas posteriores alteragdes, mediante as
seguintes clausulas: '

Clausula 12- O CONTRATADO prestara servigos para a Prefeitura Municipal, na

fungdo transitéria de , obrigando-se

a executar o servico na Rede Publica Municipal, bem como o que vier a ser objeto de
cartas, avisos e de ordens, dentro da natureza de sua fungdo e as seguintes
atribuicdes:

XXXV.  Fiscalizar imdveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o

funcionamento das instalacdes sanitdrias e o estado de conservagdo das
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paredes; telhados, portas e janelas, a fim de informar processos de concessao
de habite-se;

XXXVI.  Verificar e orientar o cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente
a obras particulares;

XXXVIl.  Verificar o licenciamento de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que
ndo estiverem providas de competente autorizacdo ou que estejam em
desacordo com o autorizado;

XXXVIll.  Embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

XXXIX.  Verificar a colocagdo de andaimes e tapumes nas obras em execugdo, bem
como a carga e descarga de material na via publica;

XL.  Analisar e emitir parecer nos pedidos de demolicdo e habite-se;
XLl.  Verificar a existéncia de habite-se nos imdveis construidos, reconstruidos ou
que-tenham sofrido alteragées de ampliagdo, transformagao e redugdo;
XLIL. Aco’mpanhar os Arquitetos e Engenheiros da Prefeitura nas inspe¢des e
vistorias realizadas em sua jurisdigdo;
XLIIl.  Inspecionar a execugao de reformas de proprios municipais;
XLIV.  Verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se
todas as especificagdes do mesmo estao cumpridas;
XLV.  Fiscalizar as obras e servicos realizados em logradouros publicos no que se
refere a licenga exigida pela legislagdo especifica, se barticulares;
XLVI.  Realizar sindicancias especiais para instru¢do de processos ou apuragdo de
denuncias e reclamagdes;
XLVII.  Preparar certidées de existéncia e de demolicdo de imdveis, procedendo ao
levantamento cadastral da unidade imobilidria na Prefeitura, bem como ir ao

local onde o mesmo esta localizado para certificar-se, pessoalmente, de sua

existéncia ou demoligao;
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XLVIIl.  Emitir ;'elatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas;
XLIX.  Fiscalizar as dreas pertencentes a Municipalidade impedindo sua ocupacao;

L. Fiscalizar a abertura de loteamentos e inspecionar areas a serem remembradas
verificando se as mesmas estdo de acordo com a legislagdo urbanistica do
Municipio e com os projetos apresentados;

Ll.  Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos
violadores da legislacdo urbanistica;

LIl.  Auxiliar na realizacdo de pesquisas de campo, bem como coletar e fornecer
dados para a atualizagdo dos cadastros urbanistico e fiscal do Municipio;

LIll.  Participar, juntamente com técnicos da area, das revisGes e atualizagdes do
cadastro técnico imobilidrio e fiscal para efeito de avaliagdo e revisao de
valores venais para calculo do IPTU;

LIV. Oriéntar o contribuinte quanto ao cumprimento da regulamentagdo urbanistica
no ambito municipal;

LV. Realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizagdes
efetuadas;

LVI.  Contatar, quando necessario, érgdos publicos, comunicando a emergéncia e
solicitando socorro;

LVIl.  Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necessario;

LVIIl.  Redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos
servicos de fiscalizagdo executados;

LIX.  Formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os
trabalhos de fiscalizacdo, tornando-os mais eficazes;

LX.  Articular-se com fiscais de outras dreas, objetivando a fiscalizacdo integrada e.o

cumprimento da legislagdo no que for drea de sua responsabilidade;
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LXI.  Participar das atividades administrativas e de apoio referentes a sua area de
atuacgao;
LXIl.  Elaborar informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,

fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

LXIll.  Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao; .

LXIV.  Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos ou fazendo
exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos, para
confribuir na formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos
ao Municipio;

LXV. Realizar pesquisas, mantendo-se informado sobre novas tecnologias bem como
propor solugBes que otimizem os servicos prestados pela Prefeitura;

LXVI.  Zelar pela conservacdo e limpeza dos utensilios e das dependéncias do local de
trabalho;

LXVII.  Utilizar equipamentos de proteg¢do individual bem como zelar pelas normas de
segurancga na execucao das tarefas;

LXVIIl.  Executar outras atribuigdes afins em conformidade com a legislagdo.
Clausula 22- O CONTRATADO recebera o seu saldrio até o quinto dia de cada
més seguinte ao vencido.

Clausula 32- A despesa decorrente com o vencimento do contratado correra

pela dotagdo orgamentdria Ficha: - Cddigo Funcional:

- Unidade:
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Cléusutla 43- A Prefeitura Municipal descontard do saldrio do CONTRATADO,
n3o sé os encargos pertinentes, bem como ainda, importancias correspondentes aos
danos causados pela Contratada por dolo, imprudéncia, impericia ou negligéncia nos
termos da Lei.

Cldusula 52- A remunera¢do do  CONTRATADO sera de

]

com a carga hordria de horas semanais,

correspondente ao nivel de vencimentos atualizado na mesma proporgdo e data
prevista-dos servidores efetivos.
Clausula a. A vigéncia deste contrato serd pelo prazo de

, podendo ser prorrogado por igual periodo ou

enquanto perdurar a situagdo de excepcionalidade.

Clausula 72- Além da remuneracgdo prevista na Clausula 52, O CONTRATADO
fard jus ac; salario familia, nas mesmas condi¢cdes dos servidores municipais efetivos,
132 salario e férias em valores proporcionais aos meses trabalhados.

Clausula 82- O presente contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo,
caso a necessidade emergencial que justificou a contratagdo e o excepcional interesse
publico deixe de existir. Também poderé ser rescindido quando o CONTRATADO né&o
estiver cumprindo devidamente suas fung¢bes, ou ainda nos casos de falta grave
cometida pelo contratado quando o CONTRATANTE poderé‘ rescindi-lo imediatamente,
mediante processo de sindicancia instaurado para apurar os fatos.

Clausula 92- Ressalvada a rescisdo por falta grave, ambas as partes
contratadas deverdo avisar com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, uma a
outra, a rescisdo pretendida.

Cldusula 102 - Elegem o CONTRATANTE e o CONTRATADO o foro desta

Comarca, para dirimir qualquer ddvida que possam existir quando da execugdo do

presente contrato.
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Clausula 112 - E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente

contrato de trabalho por prazo determinado em duas vias de igual teor e forma diante

de 02 (duas) testemunhas.

Borda da Mata - MG de de
Contratante Contratado
Testemunhas
Testemunha |l

Testemunha |
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ANEXO VIi

MODELO PARA PROCURAGAO (RETIRAR TIMBRE)

PROCURAGAO PARA INSCRIGAO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ /

OUTORGANTE: (Nome do Outorgante), (Nacionalidade), (Estado Civil),
(Profissdo), Carteira de Identidade n2 (xxx), C.P.F. n2 (xxx), residente e domiciliado na
Rua (xxx), n? (xxx), bairro (xxx), Cep (xxx), Cidade (xxx), no Estado (xxx).
OUTORGADO: (Nome. do Outorgado), (Nacionalidade), (Estado Civil), (Profissdo),
Carteira de Identidade n2 (xxx), C.P.F. n2 (xxx), residente e domiciliado na Rua (xxx), n2

(xxx), bairro (xxx), Cep (xxx), Cidade (xxx), no Estado (xxx).

Através do presente instrumento particular de mandato,
o] OUTORGliNTE nomeia e constitui como seu procurador o OUTORGADO para o fim
de fazer inscrigdo no Processo Seletivo Simplificadon® ____ / , podendo, para
tanto, o OUTORGADO praticar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento deste
mandato, tais como assinar documentos, alegar tudo o que for necessario, prestando
declarac¢des e esclarecimentos, podendo agir diante de quaisquer reparti¢des publicas,
sejam elas municipais, estaduais ou federais, incluindo as autarquias; apresentar

provas e documentos, . entre outros.

(Local, data e ano)

(Nome e assinatura do Outorgante)
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