DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PREFEITURA MUNICIPAL

BU RDA DA MATA Praga Anténio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata

ADMINISTRAGRD 2021/2024 CEP 37564-000 / (35) 3445.43800
www.bordadamata.mg.gov.br

PORTARIA N2 299 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021

“Dispée sobre nomeagdo de ComissGo
para avaliagdo de documentos referentes
ao Processo Seletivo Simplificado n®
042/2021”

AFONSO RAIMUNDO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Borda da

Mata, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade com

as leis em vigor e com os poderes que lhes sdo conferidos pela Lei Organica do

Municipio, pela presente Portaria;

RESOLVE:

Art. 12. Constituir comissdo destinada a avaliar a documentagdo e a
proceder o julgamento do Processo Seletivo Simplificado n® 042/2021, para
contratacio de Fiscal de Obras, atendendo a Prefeitura Municipal de Borda da Mata.

Art. 22. Designar para compor a referida Comissdo os servidores abaixo
relacionados, que deverdo exercer as atividades em cardter de exclusividade e sem
prejuizo de suas atribui¢des funcionais:

Presidente: Nadia Maria dos Santos Padua

Membro: llisdngela Carneiro dos Santos

Membro: Luiz Malvacine Rodrigues
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

| CERTIFICO,  pata os devidos fins que este
documento foi publicado no 4rrio da Prefeitura
Municipal de Borde d= i, em conformidade
com o Art. 88, Vi1, ¢/¢ asn. 3
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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 042/2021
Disp&e sobre contratagdo tempordria de pessoal para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BORDA DA MATA, AFONSO RAIMUNDO DE
SOUZA, no uso de suas atribuicdes legais, visando a contratacdo de pessoal por prazo
determinado para desempenhar as fungdes abaixo relacionadas junto a Secretaria
Municipal de Saude, amparado pelo excepcional interesse publico devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal n® 1.918/2016, com fulcro no art. 37, IX
da Constituicdo da Republica, bem como de acordo também com as Leis Municipais n®
1.609/2010 e n2 1.611/2010 e suas posteriores alteragdes, torna publico a realizagao
de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste
Edital para a fungdo abaixo relacionada.
1. DAS FUNCOES, DAS VAGAS, DA ESCOLARIDADE MiNIMA, DOS REQUISITOS, DOS
VENCIMENTOS E DA CARGA HORARIA:

1.1 Serdo ofertadas as seguintes vagas para ou cadastro de reserva:

Fungio ;jf{ -

t Requisite
- Ensino Médio Completo
- Habilitagdo especifica
como Técnico em
EdificagOes, com registro
CR no CREA ou CAU e 40horas | RS 1.742,64
dominio da legislagao que pelfiakiziz
regulamenta a matéria
- Habilitagdo para
conducao de categoria “B”
1.2 Os candidatos classificados e ndo contratados constituirdo cadastro de reserva, em

Fiscal de
Obras

conformidade com a ordem de classificagdo, podendo ser aproveitados para

contratacdo tempordria que posteriormente ao processo seletivo venha a ser

necessaria.
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2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Para o candidato que tiver concluido o curso de Graduagdo ou Pds-Graduagdo, e
ainda n3o tenha o certificado, poderd ser considerado atestado de conclusdo do
respectivo curso, emitido pela instituicdo de ensino superior.

2.2. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos nesse edital.

2.4. Nenhum titulo receberd dupla valoragdo. |

2.5. A escolaridade e os requisitos minimos exigidos para inscrigdo na vaga ndo serao
considerados para a pontuagao.

2.6. N3o serdo aceitos documentos para tal pontuagdo que ndo estejam com a
assinatura e respectiva identificagdo da empresa/érgdo.

3 - DAS INSCRICOES E SUAS CONDIGOES

3.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condi¢des contidas neste
Edital, que estabelece as normas que regem o Processo Seletivo Simplificado, bem
como, na lei municipal autorizadora da contratagdo emergencial, ndo podendo delas
alegar desconhecimento, sendo de sua exclusiva responsabilidade a leitura e
interpretacdo do presente edital.

3.2. Para realizar a inscri¢do, o candidato deverd dirigir-se a Prefeitura Municipal de
Borda da Mata, Minas Gerais, junto ao Setor de Protacolo, sito a Praca Antonio
Megale, n2 86, Centro em Borda da Mata, no horario das 10h00min as 17h00min.

3.3. Periodo de inscri¢des: 01 a 07 de dezembro de 2021.

3.4. O candidato deverd preencher a Ficha de Inscrigdo e a Ficha de Relagdo de

Documentos, disponibilizadas no site www.bordadamata.mg.gov.br, aba publicacGes,

concursos ou retira-las no Setor de Pessoal da Prefeitura.
3.5. O candidato no ato de sua inscricdo, através de Protocolo devidamente registrado
no servico de Protocolos desta Prefeitura, devera “colar” a ficha de inscrigao

preenchida corretamente, digitada ou subscrita com letra legivel, por fora do envelope
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(envelope pardo) e anexar dentro do envelope a ficha que descreve a relagao de
documentos que estdo sendo entregues juntamente com os mesmos e lacrar o
envelope.

3.6. A inscri¢do sera considerada aceita, quando o candidato proceder a entrega dos
documentos que comprovem habilitagdo para o cargo pretendido, junto com a ficha
de inscri¢do e Relagdo de Documentos (dentro do prazo de inscrigdo).

3.7. A entrega da documentacdo correta é de inteira responsabilidade do candidato.
3.8. O candidato deve gozar de boa satde fisica e mental, necessérios ao desempenho
das respectivas atividades para o qual estd se inscrevendo.

3.9. O candidato devera ter disponibilidade para cumprir a carga horaria, sendo esta
uma condigdo expressa de contratacao.

3.10. O‘candidato, no ato de assinatura do contrato, deveréd ter 18 anos completos.

4. PRE-REQUISITOS E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

4.1 O interessado em participar do PSS deve preencher os pré-requisitos antes citados
e apresentar, também, os documentos abaixo relacionados:

a) Copia simples do RG e CPF (ndo poderd ser outro documento porque serd
necessario cadastrar a data de emissdo do documento e érgdo expedidor);

b) Copia do documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo;

c) Copia de Documento que comprove o registro no respectivo conselho de classe;

d) Cépia do comprovante de residéncia atual.

4.2 O candidato deverd entregar, ainda, os seguintes documentos devidamente
preenchidos:

a) FICHA DE INSCRICAO (modelo no site www.bordadamata.mg.gov.br, aba
publicag8es, concursos);

b) RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (modelo no site www.bordadamata.mg.gov.br, aba

publicagdes, concursos);
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¢) cépia dos documentos que comprovem a titulagdo ou experiéncia declarada.

43 E de inteira responsabilidade do candidato a apresentagdo de TODOS os
documentos exigidos no presente edital.

5. DA COMISSAO

5.1 Para efeito de selecdo e classificacdo dos candidatos, segundo os critérios previstos
na Lei, serd constituida comissdo integrada por servidores nomeados através de
Portaria n2 299 de 29 de novembro de 2021. |

5.2 A comiss3o iniciara a anélise das inscricdes, selecdo e classificagdo dos candidatos
imediatamente ap6s o encerramento das inscri¢bes.

6. CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

6.1 Os candidatos inscritos serdo classificados de acordo com a area inscrita, 0
requerimento de inscri¢do e a documentagao apresentada:

6.2 O candidato terd sua titulacdo e sua experiéncia profissional avaliada pela
comissdo do processo seletivo simplificado de acordo com o estipulado neste edital,

totalizando 100 (cem) pontos, conforme disposigdo no quadro explicativo:
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FISCAL DE OBRAS
Experiéncia na area de atuagdo de FISCAL DE
OBRAS, comprovada por meio de cépia de contrato
de trabalho e/ou CTPS; ato de investidura em cargo
ou emprego publico ou declaragdo fornecida pelo|05 pontos por
) : 50 pontos
empregador devidamente qualificado — constando | ano, até 10 anos
CNPJ, razdo social, assinatura por quem de direito,
devidamente reconhecida em cartério ou por
servidor publico.
10 pontos por
Certificado de Curso na Area curso, até 02 20 pontos
cursos.
10 pontos por
Certificado de Conclusdo de Ensino Superior curso, até 01 10 pontos
curso.
20 pontos por
Certificado de Conclusdo de Curso de Pos
curso, até 01 20 pontos
Graduagao
curso.

6.4 Serdo aceitos cursos de atualizagdo no formato presencial e EAD, devendo ser
assinados por diretor da instituicdo emitente.
6.5 N3o serdo considerados os cursos de graduagdo ou pos-graduagao que ndo tiverem

relagio com a area, ou quando utilizado para fins de comprovagao de requisito minimo

para inscri¢ao.
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6.6 O candidato que n3o apresentar comprovante que atenda aos requisitos minimos
exigidos para o cargo a que concorrer ndo tera seu curriculo analisado e estara
eliminado.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de igualdade na titulagdo apresentada tera preferéncia sucessivamente, o
candidato que comprovar:

a) Maior tempo de experiéncia na area de a’cuagéd;

b) Maior escolaridade;

c) Maior nimero de cursos de atualizagao;

7.2 Persistindo o empate sera realizado sorteio pela Comissdo na presenca de no
minimo 03 (trés) candidatos e o resultado serd divulgado e estara disponivel para
consulta dos respectivos candidatos.

8. DOS RECURSOS E DA CLASSIFICAGAO

8.1 Caberdo recursos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, de acordo com o cronograma do
ANEXO V do presente edital, com matéria relativa a erro na andlise da documentagao,
vedado a juntada de documentos ndo apresentados por ocasido da inscri¢ao.

8.2 Os recursos de revisio de documentacdo e de reconsideragdo deverdo ser
apresentados por peti¢do escrita, assinada, com identificagdo do candidato apenas na
folha de rosto do processo e em separado, em duas vias, as razbes do recurso.

8.3 S sera deferido o requerimento de revisdo da documentagdo, se o candidato
comprovar que houve erro da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, se o mesmo
contiver as razdes do pedido de revisdo, o qual devera conter exposi¢do detalhada dos
fundamentos deste e se 0 mesmo estiver dentro do prazo.

8.4 O recurso sera, apos, julgado pelo prefeito municipal, em decisdo definitiva.

8.5 A homologacdo da classificagdo final dos candidatos inscritos e selecionados,
segundo os critérios estabelecidos neste Edital, sera publicada no mural de Publica¢des

da Prefeitura Municipal de Borda da Mata no site da Prefeitura.
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9. DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

9.1. Constatada a necessidade de suprimento de vaga, mediante contratagdo
emergencial, em carater temporario, a Secretaria Municipal de Saude, providenciara o
provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

a) Providenciar a notificagdo do melhor classificado no Processo Seletivo Simplificado
vigente, por meio de telefone, site da- prefeitura e mural de publicagdes, para
manifestacdo quanto a aceitagdo da vaga, no pfazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas;

b) Esgotado o prazo de que trata o item anterior, sem que tenha havido manifestacao
favoravel, o candidato omisso perderd automaticamente a vaga e a respectiva
secretaria notificard o proximo candidato classificado para que este se manifeste
quanto a aceitagdo da vaga, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, e assim
sucessivamente;

¢) N3o serdo realizadas notificagdes pessoais, devendo o candidato acompanhar as
publicagdes oficiais no site e mural da Prefeitura Municipal.

9.2 O profissional contratado temporariamente serd admitido para cumprir a carga
horaria especifica do cargo, atendendo a necessidade da respectiva secretaria no
momento da admissdo, sujeito a alteragdes no decorrer do ano.

9.3 A admiss3o se fara conforme a necessidade e conveniéncia da Administragdo e do
Departamento Municipal de Obras Publicas, Servicos Urbanos, Rurais e Meio
Ambiente.

9.4 Os candidatos serdo contratados temporariamente, cujo contrato terd duragdo
maxima de 02 (dois) anos (Art. 52, Il da Lei Municipal n2 1.918 de 2016) ou enquanto
houver a necessidade, podendo ser rescindidos a qdalquer tempo,

independentemente de motivagao.
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9.5 A contratacdo obedecerd & ordem de classificagdo dos candidatos selecionados e
sera efetuada de acordo com a necessidade de servigo e interesse da administragao
durante a vigéncia destes.

9.6 A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegurara ao candidato a
contratacdo imediata e automatica na fungdo publica, mas apenas a expectativa de
nele ser contratado, segundo a ordem de-classificagdo, durante o periodo de validade
do Processo Seletivo Simplificado, ficando a conéretizagéo deste ato acondicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse do servico
municipal.

9.7 Os candidatos selecionados, somente serdo contratados apés considerados aptos
no exame médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com copia:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

G} Titulo Eleitoral e comprovante de quitagdo eleitoral expedido pelo Tribunal

Regional Eleitoral respectivo;

d) Certificado de Reservista para o(s) candidato(s) do sexo masculino;

e) Registro de Nascimento, Casamento, ou outro documento que comprove O
Estado Civil;

f) Certiddo (8es) de nascimento de filhos se houver;

g)  PIS/PASEP;

h) Comprovante de residéncia;

i) Comprovante de escolaridade para exercicio do cargo (Diploma e documento
de Registro do respectivo conselho quando assim o exigir);

)] Declaragdo de n3o ter sido demitido, nos ultimos 05 (cinco) anos do servico
publico, por justa causa, ou ter sofrido condenagdo em Processo Administrativo

Disciplinar ou Sindicdncia com transito em julgado, com firma reconhecida em

cartorio;
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K) Declarar mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horaria
prevista no edital de concurso com firma reconhecida em cartério;

)) Declarag3o atualizada de bens com firma reconhecida em cartdrio;

m) Declaracdo de ndo acumulagdo de cargo publico ou declaragdo de acumulagdo
para os cargos permitidos por Lei com firma reconhecida em cartorio;

n) Atestado de antecedentes criminais (comarca de residéncia dos ultimos 05
(cinco) anos; |

0) Copia ATUALIZADA da carteira de vacinagao;

p) Comprovar, através do respectivo atestado, fornecido por médico do trabalho,
aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O candidato n3o podera acrescentar, alterar, substituir ou incluir qualquer
informac3o exigida na Ficha de Inscrigdo apds o encerramento do prazo de entrega das
inscrigdes.

10.2 N3o havera inscri¢do fora da data prevista neste EDITAL.

10.3 O Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos a contar da data de sua
homologag3o, podendo ser prorrogado por igual periodo;

10.4 Os candidatos classificados e ndo contratados constituirdo cadastro de reserva,
em conformidade com a ordem de classificagdo, podendo ser aproveitados para
contratagdo tempordria autorizada por lei e que venha a ser necessaria.

10.5 A inexatiddo ou irregularidade das informagdes prestadas no ato da inscricao,
ainda que verificada posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo,
inclusive com rescisdo de contrato se ja firmado.

10.6 Perdera o direito a vaga, o candidato que, por incompatibilidade de horario ou

qualquer outro motivo, ndo assumir a vaga oferecida no momento a convocagao.
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10.7 Os candidatos habilitados no processo seletivo serdo chamados para o
desempenho de suas atribuicdes de acordo com a ordem de classificagdo e
necessidade da Secretaria.
10.8 N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo oficial do resultado
final.
10.9 Duvidas e questionamentos serdo r‘esolvidos, por escrito, pela comissdao de
selecdo e em Ultima instancia pelo Prefeito Municipal.
10.10 Os documentos dos candidatos ndo estdo sujeitos a divulgagdo publica, salvo nos
casos expressamente previstos em lei, tendo o candidato acesso a sua propria
documentagao.
10.11 As datas, prazos e acdes, relativas ao objeto do presente edital, atenderdo ao
cronograma do processo seletivo, anexo ao presente.
10.12 Apds o prazo de vigéncia do presente, os documentos apresentados pelos
candidatos estardo sujeitos a destruigao.
10.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Borda da Mata / MG, 29 de novembro de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

%

CLRTIFICO, para os devidos fins que este] AFON RAIM SOUZA
Jocumento foi publicado ne drrio da Prefeitura

Municipal de Borda da Mata, 2wy conformidade PREFE'TO DAUNICIPAL
com o Art, 88, VI, e/cart. 0 o UM 08/09 da Lei

Organicado Muyicipes o 1 g Mata

Orererlo éverdad

Borda du Mata, o) 9 ,’l J) /@0)_1

Nome: C(:;Jﬁ.’nﬂ m. 3:£HO,

Carolina Mendes Trotta
RG: Auxiliar Administrativo - MASP 2567 J
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO N2 042/2021
ATRIBUICOES PARA A FUNGAO
Cargo: Fiscal de Obras
Requisito para Investidura:

I. - Ensino Médio Completo;

Il. - Habilitagcdo especifica como Técnico em .Edifica(;(")es, com registro no CREA ou
CAU e dominio da legislacdo que regulamenta a matéria;

. - Habilitagdo para condugdo de categoria “B”.

Outros requisitos: conhecimentos basicos de processador de textos, planilhas
eletronicas, internet.

Descricdo Sintética: compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos
de fiscalizacdo nos campos de: obras publicas e particulares, licenciamento de
atividades comerciais, industriais e de prestagdo de servicos, orientacdo e
esclarecimento de contribuintes quanto ao cumprimento das obrigagbes legais
referentes ao pagamento de tributos, fazendo, em todos os casos, cumprir a legislagdo
municipal.

Atribuigoes Tipicas:

I. - fiscalizar imdveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o
funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de conservagdo das
paredes, telhados, portas e janelas, a fim de informar processos de concessao
de habite-se;

. - verificar e orientar o cumprimento da regulamentagdo urbanistica
concernente a obras particulares; |

. - verificar o licenciamento de construcdo ou reconstrugdo, embargando as que
ndo estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em
desacordo com o autorizado;

IV. - embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;
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V.

VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.

XM,

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

- verificar a colocagdo de andaimes e tapumes nas obras em execugdo, bem
como a carga e descarga de material na via publica;

- analisar e emitir parecer nos pedidos de demoligdo e habite-se;

- verificar a existéncia de habite-se nos imdveis construidos, reconstruidos ou
que tenham sofrido alteragdes de ampliagdo, transformacgdo e redugao;

- acompanhar os Arquitetos e Engenheiros da Prefeitura nas inspecdes e
vistorias realizadas em sua jurisdi¢ao; |

- inspecionar a execugdo de reformas de proprios municipais;

- verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se
todas as especificacdes do mesmo estdo cumpridas;

- fiscalizar as obras e servicos realizados em logradouros publicos no que se
'refere a licenca exigida pela legislagdo especifica, se particulares;

- realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragdo de
dendncias e reclamagoes;

- preparar certiddes de existéncia e de demolicdo de imoveis, procedendo ao
levantamento cadastral da unidade imobilidria na Prefeitura, bem como ir ao
local onde o mesmo esta localizado para certificar-se, pessoalmente, de sua
existéncia ou demoligdo;

- emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas;

- fiscalizar as areas pertencentes a Municipalidade impedindo sua ocupagdo;

- fiscalizar a abertura de loteamentos e inspecionar dreas a serem
remembradas verificando se as mesmas estdo de acordo-.com a legislagao
urbanistica do Municipio e com os projetos apresentados; |

- intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos

violadores da legislagdo urbanistica;
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XVIIl. - auxiliar na realizacdo de pesquisas de campo, bem como coletar e fornecer
dados para a atualizagdo dos cadastros urbanistico e fiscal do Municipio;

XIX. - participar, juntamente com técnicos da area, das revisbes e atualizagGes do
cadastro técnico imobilidrio e fiscal para efeito de avaliagdo e revisdo de
valores venais para cdlculo do IPTU;

XX. - orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da regulamentagdo
urbanistica no &mbito municipal; .

XXI. - realizar plantdes fiscais e emitir relatorios sobre os resultados das
fiscalizagOes efetuadas;

XXIl. - contatar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e
solicitando socorro;

XXIIl. - articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necessario;

XXIV. - redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos
servicos de fiscalizagdo executados;

XXV. - formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os
trabalhos de fiscalizacdo, tornando-os mais eficazes;

XXVI. - articular-se com fiscais de outras areas, objetivando a fiscalizagdo integrada e

o cumprimento da legislagio no que for drea de sua responsabilidade;

XXVIl. - participar das atividades administrativas e de apoio referentes a sua area de
atuacao;
XXVIIl. - elaborar informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,

fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuagao;
XXIX. - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal

auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
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contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuagao;

XXX. - participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos ou fazendo
exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos, para
contribuir na formulagdo de diretrizes, plénos e programas de trabalho afetos
ao Municipio;

XXXI. - realizar pesquisas, mantendo-se informado sobre novas tecnologias bem
como propor solugdes que otimizem os servicos prestados pela Prefeitura;

XXXIl. - zelar pela conservagdo e limpeza dos utensilios e das dependéncias do local
"de trabalho;
XXXIll. - utilizar equipamentos de prote¢do individual bem como zelar pelas normas de
seguranca na execugao das tarefas;

XXXIV. - executar outras atribuicdes afins em conformidade com a legislagdo.




PREFEITURA MUNICIPAL DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

BU RDA DA MATA Praga Anténio Megale, n° 86 - Centro. Borda da Mata
ADMINISTRAGAD 2021/2024 CEP 37564-000 / (35) 3445.49500
www.bordadamata.mg.gov.br

ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 042/2021

Periodo de inscricio 01/12/2021 a 07/12/2021

Lista preliminar de classificagdo dos candidatos até 10/12/2021
Prazo para recurso ' 13/12/2021 a 15/12/2021

Classificacdo final e Homologagdo do resultado
17/12/2021

Final até
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ANEXO Ill
FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N2 042/2021

FUNCAO:
DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:
Nome:
Data de nascimento: / )/

Municipio de nascimento:

RG: Orgao Expedidor: UF:
CPF:
ENDERECO
Rua: Ne:
Bairro: Municipio:

Complemento:

Celular: Residencial:

E-mail:

Data:> "/ ..}

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA PARTICIPAGAO
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) - EDITAL N2 042/2021

Fungao:

Nome candidato:

Documentos exigidos para exercer a fungdo:

Documentos para pontuaggo:

Data: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
A Comissdo Processo Seletivo Simplificado N2 042/2021
Prefeitura Municipal de Borda da Mata / MG

Inscrigdo:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Endereco:

Numero: Bairro:

Cidade:

Celular:

E-mail:

TIPO DE RECURSO

,em de ) de 2021.

Assinatura




